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WPROWADZENIE

Niniejszy raport stanowi prezentacje wynikow badan nt. doswiadczen usamo-
dzielniajacych si¢ wychowankow pieczy zastgpczej zrealizowanych w ramach
projektu ,,Prawa dziecka w opiece zastepczej, od teorii do praktyki: nowe spoj-
rzenie poprzez badania rowiesnicze”.

Projekt badawczy zakladal osiagniecie dwéch celow:

Realizacj¢ badania za pomocg badan réwiesniczych. Metoda badan rowiesni-
czych angazuje cztonkow badanej grupy w proces badawczy na kazdym jego
etapie. W przypadku naszego badania sg to mtodzi ludzie, ktérzy opuscili opie-
ke zastgpcza lub przygotowuja si¢ do usamodzielnienia. Ich do§wiadczenia sta-
nowity podstawe do okreslania problemoéw badawczych, tworzenia narzedzi
badawczych a nastepnie przeprowadzania wywiadéw. Dzigki udziatowi mto-
dziezy w pracach zespotu projektowego, kwestionariusze odzwierciedlaty ob-
szary, ktore dla mtodych ludzi posiadajg zasadnicze znaczenie w procesie przy-
gotowania i rozpoczynania samodzielnego zycia. Metoda badan réwiesniczych
zapewnita zmniejszenie dystansu i nawigzanie dobrych relacji miedzy bada-
czem a badanym. Zebrano 102 wywiady kwestionariuszowe. Uzyskano wiedze
na temat indywidualnych programéw usamodzielnienia, poznano oceng sku-
tecznosci usamodzielnienia, stopien zadowolenia z zycia 0s6b usamodzielnio-
nych oraz przebywajacych w opiece zastgpczej. Poznano ich opinie i plany wo-
bec rodziny i rodzicielstwa, edukacji i pracy zawodowe;.

Przygotowano baze dobrych praktyk w zakresie usamodzielnienia, ktore zosta-
ly zidentyfikowane w trakcie wywiaddéw prowadzonych w ramach badania.

O PROJEKCIE

Projekt ,,Prawa dziecka w opiece zastgpczej, od teorii do praktyki: nowe spoj-
rzenie poprzez badania réwiesnicze” zostat zrealizowany przy wsparciu finan-
sowym Komisji Europejskiej. Obejmowal on swoim zasiggiem cztery kraje:
Albanig, Czechy, Finlandig i Polske. Trwat od stycznia 2011 do grudnia 2012 r.
Koordynatorem migdzynarodowym projektu bylo Stowarzyszenie SOS
Children’s Villages International z siedzibg w Austrii. W poszczegolnych kra-
jach byl on prowadzony przez stowarzyszenia krajowe SOS we wspolpracy
z partnerami lokalnymi. W naszym kraju byt on koordynowany przez Stowarzy-
szenie SOS Wioski Dziecigce w Polsce i realizowany w partnerstwie z Fundacja
Robinson Crusoe z Warszawy, Centrum Wspierania Rozwoju z L.odzi oraz Spo-
feczng Akademiag Nauk z Lodzi.

National Care Advisory Service z Wielkiej Brytanii, organizacja majaca wielo-
letnie do§wiadczenie w realizacji projektéw badawczych metoda badan rowies-
niczych z mlodzieza dorastajaca w pieczy zastgpczej byta migdzynarodowym
konsultantem metodologii badan rowiesniczych.

Migdzynarodowym konsultantem naukowym projektu byt prof. Mike Stein
z Uniwersytetu w Yorku.

W ramach projektu powstat raport z badan nt. procesu usamodzielnienia wycho-
wankow pieczy zastepezej. Przygotowalismy takze baze dobrych praktyk. Ba-
dacze rowiesniczy nagrali film z przestaniem dotyczacym standardoéw procesu
usamodzielniania oraz opracowana zostata publikacja nt. metody badan rowies-
niczych, ktorej celem jest przedstawienie zalet wynikajacych z tej metody, ale
takze zwrdcenie uwagi na wyzwania, ktére ona stawia przed uzywajacymi jej
badaczami.

Wspdlnie z mlodzieza z opieki zastepczej przygotowaliSmy przewodnik
»Prawo w usamodzielnieniu”, ktory jest skierowany do usamodzielniajacych
si¢ wychowankdéw oraz os6b pomagajacych im w tym procesie. W przewod-
niku tym w przystepny sposob przyblizone zostaty obowigzujace przepisy
(w tym prawa dziecka) a takze zasady egzekwowania swoich praw, gdy sa
one naruszane.

1. PIECZA ZASTEPCZA W POLSCE

1.1 Dzieci i mlodziez w pieczy zastepczej

Z roku na rok ro$nie liczba rodzin zastg¢pczych niespokrewnionych z dzie¢mi,
obejmowanych przez nie opieka. Niemniej jednak to w rodzinach zastepczych
spokrewnionych wychowuje si¢ wigkszos$¢ dzieci umieszczonych w opiece za-
stepcze;.

Dla roku 2010 dane Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej nt. dzieci w opiece
zastepczej sa nastepujace':

— 65 950 jest umieszczonych we wszystkich typach rodzin zast¢pczych, z tego:
—47 981 dorasta w rodzinach zastgpczych spokrewnionych;

— 9 809 dorasta w rodzinach zastgpczych niespokrewnionych;

— 8 569 dorasta w zawodowych rodzinach zastgpczych. Z tego 4 516 w wielo-
dzietnych rodzinach zastepczych, 428 w specjalistycznych rodzinach zastegp-
czych a 3 673 w rodzinach zastgpczych o charakterze pogotowia rodzinnego.
Natomiast 28 617 dzieci bylo umieszczonych w pieczy instytucjonalnej, z tego
2 495 dzieci w placéwkach opickunczo wychowawczych typu rodzinnego.

1: www.mpips.gov.pl/pomoc-spoleczna/raporty-i-statystyki/statystyki-pomocy-spolecznej/statystyka-za-rok-2010/ dostep z dnia 17 wrzes$nia 2012r.



1.2 Formy pieczy zastepczej

W okresie realizacji badania w odniesieniu do pieczy zastepczej obowigzywaty
przepisy Ustawy o pomocy spotecznej z 12 marca 2004 r.? jednocze$nie byto
wiadomo, ze od 1 stycznia 2012 r. zacznie obowigzywac¢ Ustawa o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej z 9 czerwcea 2011 1.

Ponizej zostang przedstawione formy opieki zastgpczej istniejace w czasie wy-
konywania wywiadéw oraz wsparcie, jakie wtedy mogtly otrzymac/otrzymaty
osoby usamodzielniajgce si¢ z pieczy zastepcze;j.

Typy rodzinnej pieczy zastepcze;:

—rodzina zastgpcza spokrewniona z dzieckiem;
—rodzina zastgpcza niespokrewniona z dzieckiem;
— zawodowa rodzina zastgpcza, w tym:

® wiclodzietna rodzina zast¢pcza;
® specjalistyczna rodzina zastgpcza;
® rodzina zastgpcza o charakterze pogotowia opiekunczego.

Typy instytucjonalnej pieczy zastepczej:

— placowka opiekunczo-wychowawcza typu interwencyjnego;
— placowka opiekunczo-wychowawcza typu rodzinnego;

— placowka opiekunczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego;
— placowka opiekunczo-wychowawcza wielofunkcyjna.

1.3 Przepisy prawne okreslajace zasady usamodzielnienia

Ramy prawne usamodzielnienia w okresie prowadzenia badania okreslaty art.
88-90 Ustawy o pomocy spotecznej oraz Rozporzadzenie Ministra Pracy i Poli-
tyki Spotecznej z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie udzielania pomocy na usa-
modzielnienie, kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie®.

Aby usamodzielniajacy si¢ wychowanek otrzymat wsparcie (w tym finanso-
we) musiat wybra¢ opiekuna usamodzielnienia (najpdzniej na dwa miesigce
przed ukonczeniem 18 roku zycia). Kandydatura ta musiata by¢ zatwierdzo-
na przez kierownika O$rodka Pomocy Spotecznej (dalej: OPS) lub Powiato-
wego Centrum Pomocy Rodzinie (dalej PCPR). W kolejnym kroku wycho-
wanek wspolnie ze swoim opiekunem opracowywali indywidualny programu
usamodzielnienia. Program ten byt zatwierdzany przez kierownika OPS-u
lub PCPR-u. Program okreslat cele, ktore stawial przed sobg wychowanek
m.in. w zakresie edukacji, kariery zawodowej, uzyskania odpowiednich wa-
runkéw mieszkaniowych.

Dzigki przystapieniu do indywidualnego programu usamodzielnienia wycho-
wanek mogt ubiegac si¢ o przyznanie mu nast¢pujacej pomocy:

— pieni¢znej na kontynuowanie nauki;

— pieni¢znej na usamodzielnienie;

— na zagospodarowanie w formie rzeczowej;

—w uzyskaniu odpowiednich warunkéow mieszkaniowych;

— w uzyskaniu zatrudnienia.

Kwestionariusz, w oparciu o ktory prowadziliSmy badania zawieral pytania
miedzy innymi o pomoc, ktora uzyskali badani w ww. obszarach.

2. METODOLOGIA

2.1 Metoda badan réwiesniczych

Do realizacji projektu “Prawa dziecka w opiece zastepczej, od teorii do prakty-
ki: nowe spojrzenie poprzez badania rowiesnicze” wykorzystano metode¢ badan
réwiesniczych. W badaniach nad sytuacja mtodych ludzi przygotowujacych si¢
do usamodzielnienia lub usamodzielnionych juz z pieczy zastepczej jest to inno-
wacyjne podejscie. Metoda ta umozliwia wykorzystanie doswiadczenia wycho-
wankow pieczy zastepczej dzieki zaangazowaniu ich w proces przygotowania
i przeprowadzenia badan. Podstawa powodzenia badan réwiesniczych jest trak-
towanie mtodziezy jako ekspertow i glownych informatoréw w dziedzinie usa-
modzielniania i wlaczenie mtodziezy w prace zespotu projektowego od poczat-
ku. Konieczna jest tez pelna informacja dotyczaca zadan i oczekiwan wobec
miodych czlonkow zespotu, jak rowniez prezentacja korzysci ptyngcych
z udzialu w pracach zespotu. Jezeli mtody czlowiek od samego poczatku jest
poinformowany, jakie sa oczekiwania wobec niego, na jak dtugo powinien si¢
zaangazowac i co bedzie nalezato do jego obowiazkéw, prawdopodobienstwo
ze w petni zaangazuje si¢ w projekt wzrasta. Rownie wazna jest staranna rekru-
tacja do zespotu projektowego i do grupy badaczy rowiesniczych, ktorzy prze-
prowadzaja wywiady ze swoimi rowie$nikami.

W marcu 2011 roku zostat powotany zesp6t projektowy. Jego cztonkami zostali
przedstawiciele organizacji partnerskich i 4 usamodzielnionych lub usamo-
dzielniajacych si¢ wychowankow pieczy zastgpczej. Zadbano, aby byty to osoby
dorastajace w roznych formach opieki, tak, aby ich opinie uwzglednialy wielos¢
mozliwych do$wiadczen.

W kwietniu 2011 roku przedstawiciele krajowych zespotow projektowych spot-
kali si¢ w Pradze. Mlodziez wraz z pracownikami organizacji National Care
Advisory Service opracowata zagadnienia, ktére postuzyty za podstawe do sfor-
mutowania pytan kwestionariuszowych. Przygotowano dwa kwestionariusze,
pierwszy przeznaczony do prowadzenia wywiadoéw z osobami, ktdre juz si¢ usa-
modzielnity z opieki zast¢pczej, drugi do prowadzenia wywiaddéw z osobami,
ktore przygotowuja si¢ do usamodzielnienia, ale jeszcze pozostaja w opiece za-
stepczej. Kwestionariusze zostaly przettumaczone na jezyki krajowe. Ostatecz-
ny ksztaltt kwestionariuszy to efekt pracy krajowego zespotu projektowego, kto-
ry dostosowat je do lokalnych warunkow prawnych.

Kolejnym krokiem byta rekrutacja badaczy réwies$niczych, czyli mtodych ludzi,
ktorzy beda prowadzili wywiady. Po okresleniu profilu badacza rowiesniczego

2: Dz.U. z2009r. nr 175, poz. 1362, z p6zn. zm
3: Dz.U. 2011 nr 149 poz. 887
4: Dz. U. z2005r. nr 6, poz. 45 oraz z 2007r. Nr 208, poz. 1507



ogloszenia o naborze zostaly rozestane do organizacji dzialajacych na rzecz usa-
modzielniajacych si¢ wychowankéw opieki zastepczej, jak rowniez do niekto-
rych Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie.

Wybrana grupa 15 mtodych ludzi, ktorzy dorastali w opiece zastepczej wzigta
udzial w czerwcu 2011 w dwudniowym warsztacie prowadzonym przez pra-
cownikow National Care Advisory Service. Warsztat przygotowat mtodziez
do prowadzenia wywiadéw w oparciu o kwestionariusze wywiadu. Jego ele-
mentami m.in. bylo przeéwiczenie zasad aktywnego stuchania i dopytywania.
Mtodzi ludzie zapoznali si¢ z zasadg poufnos$ci i koniecznos$cig uzyskania zgody
badanego na wywiad i nagrywanie rozmowy. Przedstawione zostaty reguty
bezpieczenstwa badaczy. Poniewaz usamodzielniajacy si¢ wychowankowie jako
badacze réwiesniczy nie maja tego dos§wiadczenia i wiedzy, co profesjonalni
badacze, zwrdcono szczegdlng uwage na role osoby prowadzacej wywiad, ktora
jest pozyskanie informacji, a nie udzielanie wsparcia respondentowi. Trenerzy
przekazali reguty reagowania na odpowiedzi, ktore moga by¢ dla badaczy ro-
wiesniczych trudne do przyjecia np. historie z zZycia badanych zwigzane z prze-
moca w domu rodzinnym. Zadbano réwniez o to, aby badacze rowiesniczy mie-
li staty kontakt z koordynatorem projektu tak, by mogli poradzi¢ si¢, czy w danej
sytuacji postapili wlasciwie lub by potwierdzi¢, ze wykonany przez nich wy-
wiad przebiegal poprawnie. Pierwsze wywiady prowadzone przez mtodych lu-
dzi byly odstuchiwane przez koordynatora projektu i opieckuna naukowego,
a badacze rowiesniczy otrzymywali informacje zwrotng co jeszcze moga popra-
wi¢ w sposobie prowadzenia przez nich wywiadow.

Realizujac badania metoda badan réwiesniczych nalezy pamigtaé o wsparciu
dla badaczy, ktore nie jest konieczne, gdy zatrudniania si¢ profesjonalistow.
Warto tez pamigtaé, ze metoda ta pozwala na uzyskanie zdecydowanie mniej-
szego dystansu pomigdzy badaczem a respondentem, poniewaz prowadzacym
wywiad jest osoba w podobnym wicku. Réwniez fakt, ze badanego i prowadza-
cego wywiad taczy doswiadczenie opieki zastgpczej, wplywa na zmniejszenie
tego dystansu’.

Do listopada 2011 roku trzynascioro badaczy rowiesniczych zrealizowato 102
wywiady. Wyniki badan, opracowane w raporcie zostaly zaprezentowane mto-
dziezy w ramach warsztatow w marcu 2012 roku. Wtedy mtodziez przekazata
opiekunowi naukowemu projektu swoje opinie nt. przedstawionych wynikow.
Dzigki zrealizowanym badaniom zdefiniowano tak zwane dobre praktyki z zakre-
su usamodzielnienia mtodych ludzi pozostajacych w opiece zastepczej. Do raportu
jest dotgczona ptyta CD zawierajaca dobre praktyki zidentyfikowane w trakcie pro-
jektu.

2.1.1 Kwestionariusz wywiadu

Obszary wyodrebnione przez mtodziez bioraca udziat w procesie opracowywa-
nia narze¢dzia badawczego obejmuja:

— oceng przygotowania mtodych ludzi do samodzielnego zycia;

— oceng warunkow samodzielnego zycia;

— oceng poziomu satysfakcji;

— oceng stopnia zaangazowania innych w proces przygotowania do samodziel-
nego zycia;

— oceng osiggniec i plandow na przysztosé.

Dane zbierane byly za pomoca kwestionariusza wywiadu. Kwestionariusz za-
wieral odpowiednio dla 0s6b usamodzielnionych — 53 pytania, a dla 0séb pozo-
stajacych w opiece — 58 pytan.

Zadaniem badaczy bylo nie tylko przeprowadzi¢ wywiady, ale rowniez zaprosi¢
do udziatu w badaniu potencjalnych respondentow. W tym celu badacze musieli
wykorzystywac¢ swoje kontakty wlasne i wspotpracowac z organizacjami, ktore
dzialaja lub wykonuja zadania na rzecz os6b pozostajacych w opiece lub juz usa-
modzielnionych.

W efekcie ich zaangazowania udato si¢ przeprowadzi¢ 102 wywiady z uwzgled-
nieniem zalozen przyjetych na poziomie koncepciji, to znaczy:

75% wywiadow przeprowadzonych z usamodzielnionymi osobami;

25% wywiadoéw z osobami pozostajacymi w opiece;

50% wywiadow z kobietami;

50% wywiadoéw z mezczyznami.

Wywiady przeprowadzono z osobami, ktore przebywaty lub przebywaja w roz-
nych formach opieki zastepczej: w placéwkach opiekunczo-wychowawczych,
w tym typu rodzinnego, rodzinach zastgpczych, SOS wioskach dziecigcych. Ba-
dacze starali si¢ przeprowadzi¢ wywiady z osobami zamieszkujacymi zarowno
duze miasta, jak i mniejsze miejscowos$ci. Zatozono, ze osoby usamodzielnione,
z ktérymi prowadzono wywiady, proces usamodzielnienia zakonczyty nie daw-
niej niz cztery lata temu. Natomiast badani, ktorzy pozostajag w opiece powinni
mie¢ nie wigcej niz dwa lata do opuszczenia opieki.

Nalezy tutaj przedstawi¢ definicj¢ os6b usamodzielnionych oraz pozostajacych
W opiece przyjeta na potrzeby tego badania.

Kluczowym dla rozréznienia pomi¢dzy osobami pozostajacymi w opiece a 0so-
bami usamodzielnionymi (usamodzielniajacymi si¢) byt indywidualny program
usamodzielnienia.

Z tymi badanymi, ktorzy jeszcze nie majg opracowanego indywidualnego programu
usamodzielnienia przeprowadzano rozmowy w oparciu o ,,kwestionariusz dla osob
pozostajacych w opiece”. Jako osoby usamodzielnione byli traktowani ci responden-
ci, ktorzy maja opracowany program usamodzielnienia i nie zamieszkuja w placow-
ce lub rodzinie zastepczej oraz ci, ktorzy zakonczyli juz proces usamodzielniania.

2.2 Charakterystyka badanych

2.2.1 Pe¢

W badaniu uczestniczyly 102 osoby, w tej grupie znalazty si¢:

74 osoby usamodzielnione, w tym 39 kobiet i 35 m¢zezyzn;

28 0s6b pozostajacych nadal w opiece zastgpczej, w tym 13 kobiet i 15 mez-
czyzn.

5: Wiecej informacji na temat metodologii badan réwiesniczych: ,Badania metodg weryfikacji réowiesniczej peer reseach: sposoby na dokonanie zmian”, Stowarzyszenie SOS Wioski Dzieciece w Polsce,

Warszawa 2012.



Rozktad zmiennych przedstawia Tabela nr 1.

TABELA 1. STRUKTURA BADANYCH ZE WZGLEDU STATUS i NA PLEC:
Ptec
kobieta
mezczyzna

N=102 % Razem %

usamodzielnieni

kobieta
mezczyzna

w opiece

2.2.2 Miejsce zamieszkania

Wsrod usamodzielnionych 56 0osob zamieszkuje duze miasta, 6 0sob jest z mniej-
szych miejscowosci oraz 12 0s6b zamieszkuje na wsi. W grupie badanych pozo-
stajacych w opiece znalazto si¢ 20 osob mieszkajacych w duzych miastach,
3 osoby z matych miast oraz 5 0s6b mieszkajacych na wsi. Nalezy tu zauwazyc,
ze nie jest okreslone, czy zamieszkanie odnosi si¢ do miejsca lokalizacji placow-
ki czy miejsca aktualnego przebywania, czy tez miejsca zameldowania. Rozktad
danych przedstawia Tabela nr 2.

TABELA NR 2 BADANI ZE WZGLEDU NA STATUS i NA MIEJSCE
ZAMIESZKANIA:

zamieszkanie N=102 % Razem %

duze miasto
mate miasto

usamodzielnieni

na wsi

duze miasto
mate miasto
na wsi

2.2.3 Pobyt w pieczy zastepczej

Wsrod osob usamodzielnionych dominuja ci, ktorzy spedzili w opiece zastep-
czej ponad 7 lat (facznie dla kategorii od 7 do 10 lat i powyzej 10 lat) i stanowia
oni prawie 64% badanych.

Mozna zatem wnioskowac, ze wickszo$¢ respondentdw do momentu usamo-
dzielnienia si¢ spegdzita ponad polowe swojego zycia w opiece zastepczej,
co w decydujacy sposob moze ksztattowac ich potrzeby i oczekiwania.

Wsréd badanych pozostajacych w opiece dominuje grupa osob (42,86%), prze-
bywajaca poza domem od 4 do 6 lat.

Za rowno w odniesieniu do respondentéw usamodzielnionych jaki i pozostaja-
cych w opiece analizujac wiek w jakim zostali podopiecznymi opieki zastepczej
mozna stwierdzi¢, ze wigkszo$¢ z nich opuszcza dom rodzinny w okresie kiedy
zaczynaja szkote lub wchodza w wiek nastoletni.

Rozktad odpowiedzi przedstawia Tabela nr 3.

TABELA NR 3 BADANI ZE WZGLEDU STATUS | NA LICZBE, LAT W OPIECE:

Status Czas pobytu %

od 1 roku do 3 lat
od 4 lat do 6 lat
od 7 lat do 10

od 10 lat i wiecej

usamodzielnieni

od 1 roku do 3 lat
od 4 lat do 6 lat
od 7 lat do 10

od 10 lat i wiecej

2.2.4 Wiek

W grupie usamodzielnionych dominujg osoby w wieku 20-21 lat, czyli krotkim
okresie od rozpoczecia samodzielnego zycia (30 0sob).

Natomiast w grupie badanych pozostajacych w opiece dominowaty osoby
w wieku 18-19 lat (15 0sob).

Analizujac wiek badanych w momencie opuszczenia opieki to dominujg osoby,
ktére usamodzielniaty si¢ w wieku 18 lat (45 os6b), nastepna grupa to osoby
usamodzielniajace si¢ w wieku 19-20 lat (21 osob), 4 osoby opuscity opieke
w wieku 21-22 lata i 4 osoby usamodzielnity sie w wieku 23 lat i wigcej.
Najbardziej liczebni sa respondenci, dla ktorych okres przebywania w opiece
wynosi mniej niz 8 lat. Rozktad wynikow przedstawia Tabela nr 4.

2.2.5 Badani ze wzglgdu na forme opieki zastgpczej, w ktorej zamieszkiwali lub
zamieszkuja

W grupie usamodzielnionych dla wiekszosci badanych ostatnie miejsce pobytu
W opiece zastepczej jest rowniez na 0got pierwszym.

Wigkszos¢ badanych osdb zaréwno usamodzielnionych (50%), jak i pozostaja-
cych w opiece (40%) wskazata jako ostatnie miejsce zamieszkania placowke
opiekunczo-wychowawcza.



TABELA NR 4 WIEK RESPONDENTOW, WIEK W MOMENCIE ROZPOCZECIA OPIEKI ORAZ WIEK W MOMENCIE USAMODZIELNIENIA

Wiek u
respondentéw

17 i mnigj

Liczba lat w momencie
rozpoczecia
opieki zastepczej

U WO Liczba lat w momencie
opuszczenia

opieki zastepczej

18-19 0-5

18

20-21 6-10

19-20

22-23 1-15

20-21

24 - 25 16 i wiecej

23 i wiecej

26 i wiecej
Razem 74 28

U — usamodzielnieni, WO — pozostajgcy w opiece

Natomiast 21,62% usamodzielnionych jako ostatnie miejsce zamieszkania
wskazuje rodzing zastepcza spokrewniona, odpowiednio badani w opiece 12%.
W rodzinnych domach dziecka przebywato 14,86% usamodzielnionych i prze-
bywa 24% 0s6b pozostajacych w opiece.

Niewielka liczba usamodzielnionych (5,41%) mieszkata w rodzinach zastgp-
czych niespokrewnionych, wérod osob pozostajacych w opiece nie byto takich
respondentow.

Trzy osoby (4,05%) usamodzielniaty si¢ z mtodziezowego osrodka szkolno-wy-
chowawczego.

TABELA NR 5 BADANI ZE WZGLEDU STATUS | NA MIEJSCE OSTATNIEGO POBYTU:
Usamodzielnieni
NV
50,0
16 21,62
5,41
14,86

W opiece
Miejsce ostatniego pobytu: N=28 %

placéwka opiekunczo-wychowawcza 37

rodzina zastepcza spokrewniona

rodzina zastepcza niespokrewniona 4

rodzinny dom dziecka 11

wioska dziecieca SOS 0,0

mieszkanie chronione 4,05

inne: miodziezowy osrodek
szkolno-wychowawczy

4,05

Badania przeprowadzono tez z trzema osobami usamodzielnionymi i 5 pozosta-
jacymi w opiece, ktorych ostatnim miejscem pobytu jest mieszkanie chronione.
Wyniki zaprezentowano w tabeli nr 5.

42% badanych usamodzielnionych i 44% badanych w opiece przebywalo tylko
w jednym miejscu pobytu w pieczy zastepczej. Pierwsze miejsce pobytu w pie-
czy zastepczej jest dla tych respondentow rowniez ostatnim.

42% badanych usamodzielnionych i 28% badanych w opiece przebywato
w dwodch miejscach pobytu.

Podsumowujac powyzsze wyniki az 84% usamodzielnionych wychowankéw za-
mieszkiwato co najwyzej w dwoch miejscach pobytu w pieczy zastgpezej. Pozwolito
to m.in. na nawigzanie wigzi z opiekunami i stabilnych relacji w srodowisku lokalnym.

To byto dla mnie bardzo wazne, ze moim opiekunem usamodzielnienia zostal
wychowawca, ktorego znam od lat.

Wtasnie jak moglem na kogos liczy¢ to na rodzicow (...) no rodzicow zastep-
czych. Bo ja mysle o nich jak o rodzinie. Mojej rodzinie.

15% usamodzielnionych i 32% w opiece przebywalo w co najmniej 3 kolejnych
miejscach pobytu.

Zmiana miejsca opieki zastepczej na ogot dotyczy badanych przebywajacych
w placowkach opiekunczo-wychowawczych.

2.2.6 Wyksztalcenie

Analizujac wyksztatcenie 0sob badanych mozna stwierdzi¢, ze wsrdd osob usamo-
dzielnionych sg reprezentowane przede wszystkim osoby z wyksztalceniem $red-
nim (29,7%) oraz z wyksztalceniem zawodowym (29,73%) i podstawowym (24,32%)),
najmniejsza liczebnie jest grupa osob z wyksztalceniem wyzszym (16,22%).



Wérod osob pozostajacych w opiece dominuje grupa osob z wyksztatceniem
podstawowym (58,33%), nastgpnie z wyksztatlceniem zawodowym (25%) oraz
srednim (16,67%).

Odpowiadajac na powyzsze pytanie respondenci musieli juz podawac ukonczone
szkoly, co thumaczy niski poziom wyksztalcenia 0sdb pozostajacych w opiece. Nie
zmienia to faktu, ze badani wychowankowie opieki zastepczej na 0ogot potrzebuja
wigcej czasu na ukonczenie kolejnych szczebli edukacyjnych. Badania te potwier-
dzaja tez, ze dalej dominuje koncepcja wyposazania miodziezy w opiece przede
wszystkim w umiejetnosci zawodowe, co powoduje kierowanie ich do szkot zawo-
dowych. Potwierdzenie tej tezy mozna znalez¢ w odpowiedziach dotyczacych
kontynuacji nauki, gdzie nauke¢ kontynuuje tylko 21,57% usamodzielnionych ba-
danych. Zatem mozna zalozy¢, ze wsrod wychowankow opieki zastepczej domi-
nuje orientacja na usamodzielnianie i jednoczesne podejmowanie pracy zawodo-
wej, kosztem nauki na kolejnych poziomach edukacji. Dzieje si¢ tak pomimo
mozliwosci otrzymania pomocy pienigznej na kontynuowanie nauki.

2.2.7 Rodzina

W badanej grupie osob usamodzielnionych - co wynika prawdopodobnie z wie-
ku badanych i ogolnospotecznych tendencji do indywidualizacji zycia spotecz-
nego — najwiece;j jest 0sob, ktore nie zawarty jeszcze w zwiazku matzenskiego,
czy nie stworzyly zwigzku partnerskiego (Tabela nr 6).

Respondenci posiadajacy dzieci najczgéciej w momencie badania posiadali
1 dziecko (9 osob), 2 dzieci posiadal 1 badany, a 3 dzieci miaty 2 osoby.

TABELA NR 6 BADANI USAMODZIELNIENI ZE WZGLEDU NA STATUS RODZINNY
Status rodzinny N=74 %
Tak 18 24,32
Nie 56 75,68
Razem 74 100

Czy mieszkasz
z partnerem/partnerkg

Czy jestes zamezna/zonaty

Czy jestes rodzicem

2.2.8 Zatrudnienie

Wérdd osob badanych, zatrudnione sa 34 osoby (45,95%) usamodzielnione
15 0s6b (19,23%) pozostajacych w opiece. 40 0so6b usamodzielnionych (54,05%)
i 21 o0s6b pozostajacych w opiece (80,77%) nie posiada statego zatrudnienia.
Co oznacza, ze przynajmniej formalnie, bezrobocie wsrod osob usamodzielnio-
nych jest duzym problemem (Tabela nr 7).

TABELA NR 7 BADANI ZE WZGLEDU NA PRACE

Usamodzielnieni
N=74 %

W opiece

N=26 %
45,95

5 19,23
54,05 21 80,77

100 26 100

Zatrudnienie

Czy jestes tak 34
iony?
zatrudniony? nie 40

Razem 74

Bardzo rzadko ci badani, ktorzy okreslaja si¢ jako pracujacy deklarujg zatrudnienie
etatowe, dotyczy to tylko 12 0sob (35,29%) usamodzielnionych i 1 osoby pozosta-
jacej w opiece. W pozostatych przypadkach sa to cz¢sci etatu (11,76% usamodziel-
nionych 1 25% w opiece), umowy czasowe (32,35% usamodzielnionych i 25%
w opiece) oraz praca bez umowy (20,59% usamodzielnionych i 25% w opiece).

TABELA NR 8 BADANI ZE WZGLEDU NA FORME ZATRUDNIENIA

Usamodzielnieni
N=34 %

W opiece
Forma zatrudnienia N=4 %

caty etat

czesc etatu
umowa czasowa

bez umowy

Wsrdd osob pozostajacych w opiece 12 badanych (43%) uczgszcza na praktyki
lub staze zawodowe.

Osoby usamodzielnione biorgce udziat w badaniu reprezentuja cate spektrum
zawodow wymagajacych zar6wno przygotowania na poziomie szkoty zawodo-
wej, sredniej, jak i wyzsze;.

W przypadku odpowiedzi osob pozostajacych w opiece wystepuja reprezentanci
nastepujacych zawodow: elektromechanik samochodowy, cukiernik, ochrona,
kucharz, kasjer sprzedawca, fryzjer, technik zywienia. Te osoby, ktore kontynu-
uja nauke w szkotach wyzszych lub policealnych z grupy badanych pozostaja-
cych w opiece nie majg wyuczonego zawodu w momencie prowadzenia badania.

2.3 Ocena procesu przygotowania do samodzielnego Zycia

2.3.1 Umiejetnosci dnia codziennego

a. Tworzenie budzetow domowych, zakupy i gotowanie

W dalszej czgsci badania skupiono si¢ na zebraniu ocen i opinii dotyczacych
stopnia przygotowania do samodzielnego zycia oraz zréznicowanych umiejet-
nosci 0oso6b usamodzielnionych i pozostajacych w opiece.



W pierwszej kolejnosci badani pytani byli o ocen¢ swoich umiej¢tnosci prak-
tycznych w zakresie gotowania, robienia zakupow oraz tworzenia budzetu do-
mowego. W celu dokonania poré6wnania miedzy oceng 0sdb usamodzielnionych
a 0s6b pozostajacych w opiece postuzono si¢ wskaznikiem indeksowym pozio-
mu satysfakcji z wlasnych umiejgtnosci wyliczonym wedtug wzoru:

WIS = (2*NI+1*N2+0*N3)/3/100 mieszczacego si¢ w przedziale (0.67:0,00)
gdzie

WSI oznacza wskaznik indeksowy satysfakcji

NI liczba odpowiedzi ,,bardzo dobrze”

N2 liczba odpowiedzi ,,wystarczajaco”

N3 liczba odpowiedzi ,,zadne”

W ten sposob uzyskano nastepujace wyniki:

WIS mierzacy oceng umiejetnosci gotowania dla osob usamodzielnionych wy-
nosi 0,33, a dla 0s6b pozostajacych w opiece 0,41. Jak wida¢ osoby usamodziel-
nione gorzej oceniaja swoje umiejetnosci w tym zakresie od 0sdb pozostajacych
W opiece.

Podobne rozklady uzyskano przy ocenie umieje¢tnosei robienia zakupow. WIS
w tym obszarze wyniost 0,42 dla usamodzielnionych oso6b i 0,51 dla 0séb pozo-
stajacych w opiece.

Indeks WSI w zakresie umiej¢tnoscei tworzenia budzetu domowego dla 0séb
usamodzielnionych wynidst 0,31, a dla oséb w opiece 0,34. Co oznacza, ze 0so-
by pozostajace w opiece czesciej oceniajg swoje umiejetnosci praktyczne, jako
opanowane w wyzszym zakresie niz osoby usamodzielnione, co moze wynikaé
z faktu, Ze ocena ta nie zostata zweryfikowana przez praktyke.

Warto zwréci¢ tez uwage na rozktad procentowy odpowiedzi na pytanie o umie-
jetnos¢ tworzenia budzetu domowego. Umiejetnosci te zostaty ocenione przez
usamodzielnionych badanych jako ,.bardzo dobre” w 24,32%, przez 44,59%
badanych jako ,,wystarczajace”, a przez 31,08% badanych jako ,,zadne”. Osoby
pozostajace w opiece w 24,14% ocenity swoje umiej¢tnosci jako ,,bardzo dobre”,
w 55,17% jako ,,wystarczajace” i 20,69% jako ,,zadne”.

Prawie jedna trzecia usamodzielnionych badanych nie potrafi w ogodle tworzy¢
budzetu domowego i nie zostata nauczona tej umiejgtnosci.

b. Zdrowy styl zycia - higiena osobista, zdrowa dieta i tryb zycia, bezpieczny
seks, wiedza na temat uzywek i uzaleznien

W pytaniach na temat zdrowego stylu zycia badani oceniali swoja wiedz¢ w na-
stepujacych obszarach.

W zakresie higieny osobistej 87,84% badanych usamodzielnionych i 100% ba-
danych w opiece ocenia swoja wiedze jako ,,bardzo dobrg”. WIS w tym prze-
dziale wyniost 0,62 dla 0os6b usamodzielnionych i 0,67 dla os6b pozostajacych
W opiece.

Wiedza na temat zdrowej diety zostata oceniona przez 60,81% usamodzielnio-
nych 165,52% 0sob w opiece jako ,,wystarczajaca” a WIS ksztaltuje si¢ na pozio-
mie 0,35 dla usamodzielnionych i 0,40 dla 0séb pozostajacych w opiece.

W przypadku oceny zdrowego trybu zycia osoby usamodzielnione w 54,05%
oceniaja swoja wiedzg jako ,,wystarczajaca” a 33,78% jako ,,bardzo dobra”. Oso-

by badane pozostajace w opiece ten rodzaj wiedzy oceniaja lepiej i tak 51,72%
badanych ocenia jg jako ,.bardzo dobrg”, a tylko 44,83% badanych ocenia ja
jako ,,wystarczajacg”. WIS wyniost dla tej kategorii 0,41 dla usamodzielnionych
10,49 dla 0s6b pozostajacych w opiece.

Wiedza na temat bezpiecznego seksu zostala oceniona przez 45,95% osob usa-
modzielnionych jako ,,bardzo dobra” i w 31,08% odpowiedzi jako ,,wystarcza-
jaca”. Dla 0sob pozostajacych w opiece odpowiedzi te ksztattuja si¢ nastepujaco:
62,07% badanych ocenia swojg wiedzg jako ,,bardzo dobrg”, 27,59% badanych
wskazalo na odpowiedz ,,wystarczajaco”, a 10,34% badanych wybrato odpowie-
dzi ,,zadna”. WIS w tym obszarze wynidst 0,41 dla usamodzielnionych i 0,51
dla 0séb pozostajacych w opiece.

Wiedza na temat zapobiegania nadmiernemu spozyciu alkoholu przez badane
osoby usamodzielnione zostata oceniona jako ,,bardzo dobra” - 47,30% odpowie-
dzi, ,,wystarczajgca” - 41,89% odpowiedzi i ,,zadna” — 10,81% odpowiedzi. Oso-
by pozostajace w opiece ten typ wiedzy ocenity jako ,,bardzo dobry” — 60,71%
odpowiedzi, ,,wystarczajacy” — 28,57% odpowiedzi i ,,zadna” — 10,71% odpo-
wiedzi. WIS ksztattowat si¢ na poziomie 0,45 dla os6b usamodzielnionych i 0,50
dla 0s6b pozostajacych w opiece. Jeszcze lepiej oceniajg badani swoja wiedzg do-
tyczaca zapobiegania naduzywania narkotykéw. Tu jako ,,bardzo dobrg” wiedze
wskazuje 58,11% badanych usamodzielnionych i 71,43% badanych w opiece, jako
,Wystarczajacg” ocenito wiedz¢ dotyczaca narkotykow 31,08% osob usamodziel-
nionych i 14,29% o0sob w opiece. WIS wyniost 0,49 dla osob usamodzielnionych
1 0,52 dla osob pozostajacych w opiece. Ostatnia w tej kategorii byla oceniana
wiedza na temat palenia papieroséw. ,,Bardzo dobrze” ocenia swoja wiedze
na ten temat 41,89% osob usamodzielnionych i 37,04% osob w opiece, jako ,,wy-
starczajacg” ocenia 39,19% o0sob usamodzielnionych 1 48,15% o0s6b w opiece.
Co moze wskazywacé, ze wsrdd osob pozostajacych w opiece jest wigcej palaczy.
WIS dla 0s6b usamodzielnionych to 0,41, podobnie jak dla oséb w opiece.

c. Zycie spoteczne

Na ocen¢ umiejetnosci spotecznych sktadaja si¢ nastepujace elementy tworzenie
znajomosci, relacje osobiste i relacje seksualne.

W kategorii ,,tworzenie znajomosci” osoby usamodzielnione ocenity swoje
umieje¢tnosci na ,,bardzo dobrze” w 59,46% odpowiedzi, ,,wystarczajaco” 29,73%
odpowiedzi i ,,zadne” w 10,81% odpowiedzi. Badani pozostajacy w opiece oce-
nili si¢ na ,,bardzo dobrze” w 78,57% odpowiedzi, ,,wystarczajaco” w 17,86%
odpowiedzi i ,,zadne” w przypadku 3,57% odpowiedzi. WIS osiagnat 0,50
dla badanych usamodzielnionych i 0,58 dla badanych pozostajacych w opiece.
Relacje osobiste zostaty ocenione ,,bardzo dobrze” przez 52,70% respondentow
usamodzielnionych i 82,14% badanych w opiece, jako ,,wystarczajace” przez
31,08% os6b usamodzielnionych i 17,86% badanych w opiece. WIS to 0,45
dla 0séb usamodzielnionych i 0,61 dla respondentéw w opiece.

Ocena relacji seksualnych ksztaltowala si¢ na poziomie ,,bardzo dobrze” w przy-
padku 36,49% odpowiedzi 0s6b usamodzielnionych i 51,85% odpowiedzi osdb
W opiece, ,,wystarczajaco” w odniesieniu 39,19% odpowiedzi badanych usamo-
dzielnionych i1 47,74% odpowiedzi 0sob w opiece. WIS wyniost 0,37 dla usamo-
dzielnionych i 0,48 dla 0sob w opiece.



d. Kontakty z instytucjami i urzgdami

Wiedza dotyczaca kontaktow formalnych z instytucjami zostata oceniona jako
,bardzo dobra” w przypadku 31,08% o0s6b usamodzielnionych i 25% osob
w opiece, jako ,,wystarczajagca” w przypadku 44,59% usamodzielnionych i 50%
w opiece oraz jako ,,zadna” w odniesieniu do 24,32% respondentoéw usamodziel-
nionych i1 25% respondentow pozostajacych w opiece. WIS dla tej kategorii to
0,36 dla grupy usamodzielnionych osob i 0,33 dla grupy oséb w opiece.

Podsumowanie

Poréwnujac uzyskane odpowiedzi mozna stwierdzi¢, iz mtodziez pozostajaca
w opiece ma generalng tendencje do lepszej oceny wszystkich umiejetnosci niz
badane osoby usamodzielnione.

Sredni WIS dla 0s6b w opiece wynosi dla wszystkich obszarow 0,50, przy czym
najlepiej oceniajg oni wiedze i umiejetnosci z zakresu higieny osobistej, relacji
osobistych i tworzenia znajomosci, a najstabiej oceniajg umiejetnosci zwigzane
z kontaktami z instytucjami i tworzenia budzetu.

Usamodzielnieni najwyzej oceniaja swoje umiej¢tnosci i wiedz¢ z zakre-
su higieny osobistej, tworzeniu znajomosci oraz zapobieganiu naduzywania
narkotykow i alkoholu, najnizej natomiast oceniajg wiedze¢ i umiejetnosci
dotyczace tworzenia budzetu, gotowania, kontaktow z instytucjami i relacje
seksualne.

Powodem, dla ktérego mtodziez jeszcze przebywajaca w opiece zastepczej wy-
Zej ocenia oceny poszczegolnych umiejetnosci niezbedne w samodzielnym zy-
ciu moze by¢ fakt, ze ocena ta nie odnosi si¢ do doswiadczenia. Ci mtodzi ludzie
jeszcze nie mieszkaja samodzielnie, jeszcze nie prowadza wlasnego gospodar-
stwa domowego. Zatem w ocenach odnoszg si¢ do swojego wyobrazenia nt. po-
ziomu posiadanej wiedzy, ktora jeszcze nie zostata zweryfikowana w praktyce.

2.3.2 Indywidualny program usamodzielnienia

Kolejna seria pytan dotyczyla oceny stopnia zaangazowania konkretnych oséb
w planowanie usamodzielnienia, przygotowywanie indywidualnego programu
usamodzielnienia a nast¢pnie wsparcie w jego realizacji (Tabela nr 7, Aneks 3).

a. Opiekun zastepczy
W wyniku badan uzyskano oceng¢ zaangazowania opiekuna zastgpczego, ktora
w przypadku 40,54% badanych osob usamodzielnionych i w przypadku 41,38%
badanych w opiece ksztaltowala si¢ na poziomie ,,bardzo pomocny™.
WIZ (wskaznik indeksowy zaangazowania, liczony jak WIS) dla opiekuna
zastepczego wynosi 0,32 w przypadku grupy osoéb usamodzielnionych i 0,34
w przypadku 0sob pozostajacych w opiece.

b. Opiekun usamodzielnienia
Opiekun usamodzielnienia zostal oceniony przez 51,35% respondentéw usamo-
dzielnionych i 68,97% respondentéw w opiece jako ,,bardzo pomocny” i w przy-
padku 37,84% usamodzielnionych i 13,79% w opiece jako ,,troche pomocny”.
Niewielu respondentow ocenito jego zaangazowanie negatywnie, a w przypad-
ku 0s6b pozostajacych w opiece ta ocena moze by¢ zwigzana z faktem, ze bada-
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ni nie posiadaja z racji wieku wskazanego opiekuna i oceniali swoje wyobraze-
nie na temat wsparcia, jakie otrzymajg od niego.

WIZ dla opiekuna usamodzielnienia to 0,47 w grupie usamodzielnionych i 0,51
w grupie 0sob w opiece.

c. Wychowawca w placowce
Bardzo niskie oceny uzyskal wychowawca w placéwce. Za ,,bardzo pomoc-
nego” uznato go 18,92% usamodzielnionych i 51,72% badanych w opiece. Co
oznacza, ze& W momencie rozpoczgcia procesu formalnego usamodzielnienia
jego rola maleje na rzecz opiekuna usamodzielnienia.

d. Pracownik socjalny
29,73% usamodzielnionych i 37,93% o0sob pozostajacych w opiece ocenito pra-
cownika socjalnego jako ,,bardzo pomocnego”. Jako ,,troch¢ pomocnego” oce-
nito go 43,24% badanych usamodzielnionych i 27,59% respondentéw pozostaja-
cych w opiece.
WIZ dla tej kategorii pracownikéw wynosi 0,34 w obu grupach respondentow.

e. Inne osoby

Rola nauczyciela w planowaniu indywidualnego programu usamodzielnienia
jest marginalna i w obu grupach badanych WIZ wyniést odpowiedni 0,191 0,15.
Udziat rodziny i krewnych zostat oceniony przez respondentéw usamodzielnionych
jako ,.bardzo pomocny” w 35,14% odpowiedziach, ,.troch¢ pomocny” w 27,03%
odpowiedzi i ,,brak pomocy” w 32,43% odpowiedziach. W grupie 0sob pozostaja-
cych w opiece odpowiedz ,,bardzo pomocny” wskazato 44,83% badanych, odpo-
wiedz ,,troch¢ pomocny” i,,brak pomocy” wybrato po 20,69% badanych.

WIZ w tej kategorii ksztattowat si¢ dla 0sob usamodzielnionych na poziomie
0,32, a dla 0s6b w opiece 0,37.

Udzial znajomych zostal oceniony jako ,,bardzo pomocny” przez 33,78% bada-
nych usamodzielnionych i 37,93% badanych w opiece, ,,troche pomocny” przez
35,14% usamodzielnionych i 31,03% o0s6b w opiece, odpowiedz ,,brak pomocy”
wskazato 24,32% badanych usamodzielnionych i 20,69 badanych w opiece.
WIZ dla znajomych osiagnal 0,34 dla pierwszej grupy i 0,36 dla drugiej grupy
badanych.

W pojedynczych przypadkach badani wskazuja na konkretne przypadki pomo-
cy ze strony kuratora, rodzenstwa, mentora, fundacji, dyrektora, sgsiada, rodzi-
cow partnerki, rodziny zastgpczej i podkreslaja szczegolng i pozytywna role
jaka odegraty wymienione osoby w procesie usamodzielnienia.

Podsumowanie

Analizujac WIZ dla poszczegdlnych 0sdb wspierajacych proces usamodzielnienia
w grupie respondentéw usamodzielnionych najwyzszy wskaznik zaangazowania
uzyskat opieckun usamodzielnienia 0,47, pracownik socjalny 0,34 i znajomi 0,34,
a'w grupie 0sob przebywajacych w opiece opickun usamodzielnienia 0,51, rodzina
i krewni 0,37, wychowawca 0,37, znajomi 0,36 oraz pracownik socjalny 0,34.



Mozna zatem wnioskowac, ze w przygotowanie do usamodzielnienia a potem
w opracowanie indywidualnego programu usamodzielnienia osobie usamodziel-
niajacej si¢ pomaga ,,grupa wsparcia” sktadajacg si¢ z kilku oséb oraz ze wraz
z powolaniem opiekuna usamodzielnienia maleje grupa innych instytucjonal-
nych opiekunow. Jednakowoz zdarza si¢, ze pracownik socjalny jest bardziej
zaangazowany lub pomocny niz opiekun usamodzielnienia, lub tez, ze pracow-
nik socjalny moze by¢ réwnoczesnie opiekunem usamodzielnienia. Nie wiemy
tez czy badani w rozmowie wskazywali pracownika socjalnego zatrudnionego
w placéwcee czy pracownika zatrudnionego w powiatowym centrum pomocy
rodzinie lub o$rodku pomocy spoteczne;.

Dla wigkszosci badanych pozostajacych w opiece formalny proces usamodzielnie-
nia, liczony od opracowania indywidualnego programu usamodzielnienia jeszcze
si¢ nie zaczat. Dlatego oceniajg oni rozmowy dotyczace usamodzielnienia a nie
praktyczny przebieg procesu usamodzielnienia i wsparcie otrzymane w jego trakcie.
Poszczegdlni respondenci roéznie oceniajag poziom zaangazowania poszczegol-
nych 0sob w proces usamodzielnienia. O ile ta rozbiezno$¢ w ocenach w od-
niesieniu do rodziny czy znajomych jest uzasadniona, to w odniesieniu do 0sob
zawodowo wspierajacych proces usamodzielnienia (instytucjonalnie i formalnie
jak np. wychowawca, opiekun usamodzielnienia oraz pracownik socjalny) jest
to zjawisko niepokojace i moze oznaczaé, ze zadania sg realizowane w niekto-
rych przypadkach niestarannie lub powierzchownie. Uzyskane wyniki moga
by¢ zwigzane z jako$cig relacji pomigdzy danym pracownikiem a wychowan-
kiem. Moga tez $wiadczy¢ o wsparciu nieadekwatnym do potrzeb danego wy-
chowanka i oznacza¢ brak indywidualizacji.

Warto wspomnie¢, ze tylko w niektorych kategoriach WIZ przekracza wartosci
srednie, czyli 0,33 punktu a w zadnej nie uzyskat warto$ci maksymalnych, czyli
mozna wnioskowac, ze wysoki stopien zaangazowania wymienionych osob nie
jest norma.

2.3.3 Typ wsparcia

To czy dany opiekun usamodzielnienia lub pracownik socjalny byt pomocny
badani ocenili poprzez wskazania na konkretng pomoc, informacje i rady.

W przypadku respondentéow usamodzielnionych pojawity si¢ az 73 wskazania
dotyczace uzyskania mieszkania, remontu, przeprowadzki, formalnosci, pomo-
cy finansowej i materialnej. W odniesieniu do pomocy w wymienionym zakre-
sie pojawilo si¢ 30 wskazan w grupie respondentdéw pozostajacych w opiece.
Osoby oceniane przez badanych wspieraty ich rdwniez emocjonalnie poprzez
rozmowy, zbudowanie zaufania i przekonania, Ze ,,mozna na nich liczy¢”. W tej
kategorii wystapity 22 wskazania w grupie usamodzielnionych osob i 17 wska-
zan w grupie osob w opiece.

Pojedyncze wskazania odnosza si¢ do pomocy w rozwoju, edukacji i pracy. Zda-
rzyly si¢ rowniez wypowiedzi o braku jakiejkolwiek pomocy ze strony ocenia-
nych o0sob typu ,,nikt nie pomagal” lub ,,miatem 7 pracownikéw socjalnych”.
Poszczegdlne wskazania ukazane zostaty w Tabeli nr 8 w Aneksie nr 3. Mozna zatem
whnioskowac, ze pomoc 0s6b angazowanych w proces usamodzielniania jest bardziej
pomoca praktyczna, nastawiong na rozwigzywanie konkretnych problemow niz po-
moca emocjonalng, wzmacniajaca postawy czy poczucie wiary w siebie.

2.3.4 Informacja o przebiegu procesu usamodzielnienia
Nastepne pytania zwigzane byty z oceng informacji uzyskanych podczas proce-
su usamodzielniania.

W grupie usamodzielnionych informacja o opuszczeniu opieki dotarta do ba-
danych ponad 4 miesiace przed ukonczeniem przez nich 18 roku zycia (61,11%
odpowiedzi). Zdarza sig¢, ze taka informacja podawana jest na 2 do 3 miesiecy
przed osiagnigciem 18 roku zycia (22,22% odpowiedzi), bardzo rzadko infor-
macja o opuszczeniu opieki dociera do 0s6b opuszczajacych opicke w okresie
krotszym niz na 2 do 4 tygodni (9,72% odpowiedzi), a sporadycznie na tydzien
weczesniej (6,94% odpowiedzi).

Wedtug respondentdéw juz usamodzielnionych taka informacja powinna pojawi¢
si¢ ponad 4 miesigce wezesniej (70,37% odpowiedzi). Dane prezentowane sa
w Tabeli nr 9.

TABELA NR 9 KIEDY ZOSTALES POINFORMOWANY/NA O OPUSZCZENIU
OPIEKI. Z JAKIM WYPRZEDZENIEM
CZASOWYM POWINNA BYC PRZEKAZANA TAKA INFORMACJA?

Usamo-

dziel-

nieni

N=74 %
6,94
9,72

22,22

Kiedy zostates
poinformowany
0 opuszczeniu
opieki zastepczej

Z jakim wyprzedzeniem
czasowym mtodzi
ludzie w opiece powinni
by¢ informowani?

mniej niz 1 tydzien 5
na 2 do 4 tygodni 7
na 2 do 3 miesiecy 16
ponad 4 miesigce

61,11

wczesniej 44

Z grupy badanych pozostajacych w opiece 19 0s6b uwaza, ze termin co najmniej
4 miesigey przed osiagnieciem 18 roku zycia umozliwia odpowiednie, przede
wszystkim psychiczne, przygotowanie si¢ do ,,zyciowej zmiany” i ,,0swojenie
si¢ z tg wiadomoscia”, jak rowniez jest to odpowiedni czas ,,na przygotowanie
si¢” (6 0sob), daje czas na znalezienie mieszkania, zdobycie informacji i ,,mozli-
wo$¢ zaplanowania zycia” (3 osoby).

Informacja o opuszczeniu opieki i rozpoczgeiu procesu usamodzielniania jest
przekazywana gtéwnie przez pracownika socjalnego (28,38% odpowiedzi osob
usamodzielnionych) lub wychowawce (35,71% odpowiedzi 0sdb pozostajacych
w opiece) co przedstawiono w Tabeli nr 10. Czg¢sto zroédlem informacji jest ro-
dzic zastgpczy lub opiekun usamodzielnienia. Rzadziej informatorem jest czto-
nek rodziny, znajomy czy osoby z zewnatrz.



TABELA NR 10 KTO INFORMUJE O OPUSZCZENIU OPIEKI

Kto cie informowat Usamo-
dzielnieni

N=74 %

W opiece
N=28

pracownik socjalny

opiekun
usamodzielnienia

nauczyciel
wychowawca

cztonek rodziny

krewny
znajomy
rodzic zastepczy

inna osoba — ciocia,
dyrektor, opiekun, nikt

W kolejnym etapie badano jak respondenci oceniaja sposob przekazania im
informacji dotyczacych pozyskania mieszkania, rozwoju osobistego, edukacji,
szkolen, zatrudnienia, zdrowia i wsparcia finansowego (Tabela nr 9, Aneks nr 3).
Dla oceny jakosci informacji przekazywanych respondentom opracowany zo-
stat wskaznik indeksowy informacji WII (liczony jak poprzednio). WII wyniost
dla os6b usamodzielnionych 0,45, a dla 0s6b pozostajacych w opiece 0,46.
Usamodzielnieni wychowankowie opieki zastgpczej gorzej oceniaja jako$¢ przeka-
zywanych im informacji dotyczacych rozwoju osobistego i emocjonalnego niz ich
koledzy pozostajacy w opiece, na co zwraca uwage wskaznik WII, ktory w grupie
usamodzielnionych osiagnat 0,40 oraz 0,51 w grupie 0s6b pozostajacych w opiece.
Dla oceny informacji dotyczacych edukacji WII ksztaltowal si¢ na poziomie
0,51 w grupie respondentéw usamodzielnionych i 0,56 w grupie respondentow
w opiece. Dla informacji dotyczacych mozliwosci szkolen WII wyniost 0,41
w grupie usamodzielnionych i 0,48 w grupie 0sob pozostajacych w opiece.

W odniesieniu do informacji dotyczacych zatrudnienia i pracy respondenci
usamodzielnieni wskazywali odpowiedz ,wystarczajaca” w 29,73% przypad-
kow, ,.troche wystarczajaca” w 31,08% przypadkow oraz ,,zadnej informacji”
w 39,19% przypadkow. Natomiast osoby pozostajace w opiece wybieraty odpo-
wiedz ,,wystarczajaca” w 32,14% przypadkow, ,.trochg wystarczajaca” 39,29%
przypadkow oraz ,,zadnej informacji” w 28,57% przypadkow. WII dla tej kate-
gorii ksztattowal si¢ na poziomie 0,30 w grupie usamodzielnionych oraz 0,35
w grupie os6b w opiece. W tym pytaniu zwraca uwagg wysoki odsetek odpo-
wiedzi, wskazujacych ze respondenci nie uzyskali ,,zadnej informacji” nt. za-
trudnienia i pracy. Potwierdzaja to cz¢ste wypowiedzi respondentow:

(-..) tak, zeby byt ten doradca zawodowy, zeby to bylo spotkanie mtodego cztowieka
z nim, sam na sam, zeby mial dos¢ czasu na indywidualne podejscie. Takiego spotka-
nia nie bylo. To znaczy bylo spotkanie grupowe. Doradca przyszedt i powiedzial jak
sig pisze CV. Ja skonczylem studia, ale to calkiem nie jest to, co chcialbym robic¢ no
i (-..) nie pracuje w swoim zawodzie i nigdy nie bede. I nie znalazt si¢ wtedy nikt, kto by
mnie chociaz zapytal co chee robic, nie mowie juz o sprawdzeniu moich predyspozycii.

To w placowkach sie takq kariere wybiera dla miodziezy, ze byle do zawodu.
Nikt nie patrzy do czego ktos ma zdolnosci, tylko byle do zawodu, Zeby te pienig-
dze byly na samodzielne zZycie.

Informacje dotyczace zdrowia zostaty ocenione jako ,wystarczajace” przez 47,30%
usamodzielnionych i 75% badanych pozostajacych w opiece, jako ,.troche wystarcza-
jace” przez 29,73% osob usamodzielnionych i 21,43% osob w opiece i jako ,,zadnej
informacji” przez 21,62% respondentow usamodzielnionych i 3,57% respondentow
w opiece. WII osiggnat 0,41 w grupie usamodzielnionych i 0,57 w grupie 0sob po-
zostajacych w opiece. Warto zwrdci¢ uwage na wysoki odsetek 0sob pozostajacych
w opiece, dla ktorych otrzymane wiadomosci w zakresie zdrowia sa ,,wystarczaja-
ce”. Takie odpowiedzi respondentéw moga by¢ zwigzane wlasnie z pozostawaniem
w opiece, czyli brakiem koniecznosci zadbanie o swoje zdrowie samemu:

Jak zamieszkalem sam i zachorowalem to zupelnie nie wiedzialem jak rozma-
wiac z lekarzem. Wezesniej tego nie robitem.

Ostatnia kategoria informacji dotyczyta wsparcia finansowego. WII dla wspar-
cia finansowego wyniosto 0,45 w grupie 0sob usamodzielnionych i 0,49 w gru-
pie 0soéb pozostajacych w opiece.

Podsumowanie

Respondenci usamodzielnieni najwyzej oceniajg informacje dotyczace edukacji
(0,51), wsparcia finansowego i uzyskania mieszkania (0,45), najstabiej oceniajg infor-
macje dotyczace zatrudnienia i pracy (0,30) i rozwoju osobistego (0,40). Wynikac to
moze z faktu, iz wlasnie w tym zakresie osoby, ktdre przygotowuja mtodziez do sa-
modzielnosci posiadaja najmniejszg wiedzg albo jej nie przekazujg. Takie wyniki
mozna tez thumaczy¢ tym, ze osoby wspierajace mtodych ludzi w usamodzielnieniu
skupiaja si¢ na najwazniejszych i najpilniejszych potrzebach okreslonych formalnie
W ustawie i rozporzadzeniu. Wyzsza jest ocena tych obszaréw wsparcia mtodziezy,
ktore sg fatwo mierzalne i jako takie muszg zosta¢ mtodziezy zaoferowane.
Respondenci pozostajacy w opiece najwyzej oceniajg informacje dotyczace
zdrowia (0,57), edukacji (0,56) i wsparcia finansowego (0,49), najstabiej ocena ta
wypada dla kategorii zatrudnienie i praca (0,35) i uzyskanie mieszkania (0,46).
Niska ocena kategorii zatrudnienie i praca moze oznacza¢, ze w tym obszarze
mtlodziez ma najwicksze zapotrzebowanie informacje i dziedzina ta wzbudza
najwiekszy niepokdj.

Poréwnujac wskazniki indeksowe mozna wnioskowac, iz respondenci pozosta-
jacy w opiece lepiej oceniajg uzyskane informacje w poszczegdlnych katego-
riach niz respondenci usamodzielnieni. Mozna zatem postawic nastepujace tezy:



Lepsze oceny jako$ci otrzymywanej informacji przez osoby pozostajace w opie-
ce sg wynikiem wigkszego optymizmu wynikajgcego z braku odniesien do rze-
czywistosci w zyciu samodzielnym.

Mozna uzyskane wyniki interpretowac rowniez w ten sposob, ze w ciagu ostat-
nich lat nastapita znaczna poprawa w zakresie informacji, wiedzy, ksztattowa-
nia umiejetnosei i zaangazowania 0sob wspierajacych mlodziez w procesie usa-
modzielniania. Stad ci, ktérzy obecnie przebywaja w opiece zastgpczej uzyskuja
informacje lepszej jakosci niz ich starsi koledzy kilka lat wcze$niej.

Jako jedno z glownych zrodet informacji osoby usamodzielnione méwig o star-
szych kolegach, wychowankach opieki zastgpcze;:

Jesli si¢ ma rodzing, rodzenstwo starsze to najwiecej informacji uzyskuje
sie od niego. A jak nie rodzenstwo to znajomi. Zresztq miodzi jak wyjdg
z placowki to trzymajq si¢ razem i doradzajg sobie. Tylko nie zawsze to sq
najlepsze rady.

Respondenci wskazujacy na istnienie probleméw z uzyskaniem informacji wy-
mieniajg przede wszystkim trudno$ci w dotarciu do informacji (6 wskazan):

Miatem trudnosci, poniewaz nie wiedziatem, jak ma to wyglgdac.
Pracownik socjalny nie chcial o tym rozmawiac.

Moim zdaniem brakowalo najbardziej jakiegos wiekszego zaangazowania
ze strony opiekuna usamodzielnienia, ktory by troche mnie naprowadzat na te
sprawy, bo wiekszos¢ musiatem sie sam dowiadywac a pozniej ta osoba tylko
potwierdzala te informacje ktore zdobywatem wczesniej.

W kilku przypadkach respondenci wskazywali na zupelny brak informacji,
niedostepnos¢ informacji, unikanie tematu przez osoby, ktoére odpowiadaja
za przygotowanie mlodziezy do samodzielno$ci. Jako problematyczne wska-
zano réwniez to, ze wychowawcy nie majg rzetelnej wiedzy nt. usamodzielnie-
nia, zwlaszcza nie przekazuja informacji na temat zycia po wyjsciu z opieki.
Wskazywano takze na brak czasu na odpowiednie przygotowanie do samo-
dzielnosci.

W przypadku respondentdéw przebywajacych w opiece, to na 28 respondentow
21 wskazan dotyczy braku trudnosci wszystko wiem od wychowawcow i opie-
kunow. Pojawiajg si¢ rowniez odpowiedzi typu za miesigc si¢ dowiem, jestem
samodzielna, nie mam problemow. To przekonanie wkrotce zweryfikuje zycie.
Tylko w 2 wskazaniach badani méwig o trudnosciach.

2.3.5 Umiejetnosci potrzebne do samodzielnego zycia

Nastepne pytania dotyczyly umiejetnosci potrzebnych do samodzielnego zycia
(Tabela nr 10, Aneks nr 3).

Na podstawie swoich do§wiadczen badani usamodzielnieni wskazywali, Ze naj-
wigksze braki zwigzane byty z umieje¢tnosciami praktycznymi (22 wskazania)
obejmujacymi przede wszystkim gospodarowanie i planowanie wydatkow.

Brakuje mi tego oszczedzania pieniedzy, takie dysponowanie tymi pieniedzmi,
na przyktad raz odlgczono mi prqd przez to, ze zaniedbatam, zamiast zaraz is¢
zaplacic¢ to ja zwlekalam a mialam te pienigd-ze.

Brakuje mi umiejetnosci tworzenia budzetu.

Druga obszerng grupg umiejetnosci opanowanych przez badanych w stopniu
niezadowalajacym sa umiejetnosci formalne (19 wskazan) zwigzanych z zata-
twianiem spraw urzedowych.

Nie wiem jak sig¢ tego nauczyc, ale zupetnie nie wiedziatam co zrobic, jak dostatam
pismo z firmy, ktora kupita diugi od biblioteki. Schowatam je i moze zapomng.

Trzecig ze wzgledu na czestos¢ wskazan kategorig jest brak umiejetnosci two-
rzenia relacji z innymi (9 wskazan), w tym tworzenia zwigzkow, czy okazywa-
nia uczuc.

Czgsto tez pojawily sic wypowiedzi (9 wskazan), ze badani nie odczuwaja zad-
nych brakéw zwigzanych z umiejetno$ciami tworzenia relacji: nie uwazam, aby
czegokolwiek mi brakowato.

Wsréd praktycznych umiejetnosci jako odrebne wskazanie pojawia si¢ brak
umigjetnoscei gotowania (7 wskazan).

Pozostate wypowiedzi wskazuja na brak umiejetnosci zwigzanych z szukaniem
pracy, brak pewnosci siebie, asertywnosci. Problemem dla respondentow jest tez
brak umiej¢tnosci pozyskiwania informacji.

Normalnie to ludzie to wiedzq, uczq si¢ tego na co dzien. Ja posztam do urzedu
i nie wiem jak si¢ dopytac i kogo zapytac¢ i w ogole gdzie si¢ takie sprawy (remont
mieszkania w kamienicy objetej nadzorem konserwatora zabytkow) zatatwia.

W dwoch przypadkach badani twierdza, ze nie mieli zadnych umiejetnosci —
,,orak wszelkich umiejetno$ci zwigzanych z zyciem”. Te przypadki nie stanowia
dominujacej grupy postaw, opinii i ocen, podobnie, jak oceny 0sob w petni za-
dowolonych z wiasnych umiejetnosci 1 wiedzy.

2.3.6 w jakim wieku najlepiej jest usamodzielniac si¢

W opinii badanych wiek usamodzielnienia w wigkszo$ci przypadkéw powinien
by¢ wyzszy niz 18 lat. Respondenci wskazuja na 19 lat (10 odpowiedzi), na 20
lat (23 odpowiedzi), powyzej 21 lat (15 wskazan) lub tez powyzej 22 roku zycia
(12 odpowiedzi).

Okolo 20 lat, to wszystko zalezy indywidualnie od kazdego wychowanka, czy si¢
czuje na sitach czy jest przygotowany do tego psychicznie wydaje mi sie ze taki
wiek 20 lat to jest juz wystarczajqcy juz zeby opuscic placowke, zeby is¢ na swoje
tak zwane cztery kqty.

22 lata — ja w wieku 22 lat bylem gotowy, juz pracowalem bylem w stanie si¢
utrzymac.



Tylko 19 badanych wskazywato moment pelnoletniosci, jako wiek odpowiedni
do rozpoczecia samodzielnoscei.

Trudno znalez¢ tu jeden typ uzasadnienia dla poszczegolnych wskazan nt. whas-
ciwego wicku usamodzielnienia. W wigkszosci odpowiedzi badani uzasadniajg
swoje opinie indywidualnym stopniem przygotowania wychowanka, zaleznym
albo od aktualnych planéow zyciowych — ,,zaczynaja si¢ wtedy studia, jakis$ etap
edukacji zakonczony”, ,,po napisaniu matury ma si¢ wigcej czasu na prace i dba-
nie o siebie”, ,,koniec nauki” (9 odpowiedzi) albo od indywidualnych predys-
pozycji — ,,indywidualnie”, ,,indywidualne predyspozycje”, ,,kazdy odczuwa to
w inny sposob, to zalezy od osoby” (13 odpowiedzi). Podkreslaja tez w uzasad-
nieniu, ze wazny jest proces przygotowania si¢ psychicznego do nowego etapu
zycia — ,,mozna si¢ przyzwyczai¢ do dorostosci”, ,,osiaga si¢ peing dojrzatos¢
i samodzielnos¢”, ,,ludzie stajg si¢ Swiadomi czego chca”, ,,wszystko pouktada-
ne, plany sa zweryfikowane a szkoty skonczone” (27 odpowiedzi).

Klika os6b okreslajacych 18 lat jako dobry wiek do rozpoczgcia samodzielnego
zycia uzasadnia swoj wybor checig bycia samodzielnym i rozpoczecia nowego
etapu zycia (9 odpowiedzi).

Przeciwnicy usamodzielniania w wieku 18 lat argumentuja, ze ,,osiemnastolatki
nie zawsze ochtong”, ,w wieku 18 lat ma si¢ pstro w glowie™

Mi si¢ wydaje ze to nie jest dobre to 18 lat, jak cztowiek dostanie dowdd osobisty
to mu si¢ wydaje ze ma caly swiat u stop a tak nie jest.

Dla wielu badanych waznym czynnikiem jest osiagniecie pewnej stabilnosci
— emocjonalnej (13 odpowiedzi), zawodowej — ,, odpowiedzialno$¢ aby, mie¢
zawod”, ,,podjecie pracy i doswiadczenie”, ,,najpierw nalezy zdoby¢ doswiad-
czenie zyciowe” — (10 odpowiedzi). N1ewqtphw1e jednak, jak zauwazyl jeden
z respondentow samodzielno§¢ wymaga ,,innego sposobu myslenia”.

2.3.7 Pomoc i wsparcie

Kolejna grupa pytan zwigzana byta z rodzajem pomocy i wsparcia potrzebne-
go w okresie przygotowan do samodzielno$ci i po rozpoczeciu samodzielnego
zycia (Tabela Nr 11, Aneks nr 3 przedstawia odpowiedzi respondentéw usamo-
dzielnionych i pozostajacych w opiece).

Po zapoznaniu si¢ z odpowiedziami respondentéw usamodzielnionych moz-
na stwierdzi¢, ze w okresie przygotowania do samodzielno$ci ich najwicksze
oczekiwania dotyczyly gtéwnie wsparcia emocjonalnego zar6wno w momencie
przygotowan, jak i po rozpoczeciu samodzielnego zycia. Badani uznali, Ze jest
to etap, na ktorym szczegolnie wazne jest poczucie bliskosci, wsparcie psychicz-
ne, ukierunkowanie i czas na rozmowy, pomoc drugiego cztowieka np. rodziny,
znajomych, opiekuna (50 wskazan).

Druga co do czgstotliwosci wskazan kategoria dotyczy zapotrzebowania na in-
formacje i porady (23 odpowiedzi). Badani podkreslaja tu potrzebe pokierowa-
nia, doinformowania, ttumaczenia oraz nadzoru finansowego, nauke¢ tworzenia
budzetu.

Wskazano réwniez w 23 przypadkach na potrzebe wsparcia finansowego.
Usamodzielnieni respondenci jako niezb¢dna wymienili rowniez pomoc w za-

kresie znalezienia mieszkania, nauki gospodarowania w nim oraz pomoc w Szu-
kaniu pracy (15 odpowiedzi). Wskazano na konieczno$¢ pomocy w sprawach
urzedowych i zapotrzebowanie na wsparcie formalne (9 odpowiedzi). Rzadziej
zawracano uwage na potrzeby w zakresie rozwoju — pomocy w nauce, ukoncze-
nia kurséw (5 odpowiedzi) i pomocy w rozwijaniu umiej¢tnosci praktycznych
— zakupy, gotowanie (6 odpowiedzi).

W kategorii inne pojawily si¢ potrzeby egzystencjalne zwigzane z towarzysze-
niem mentora, rozméw o zyciu, rozmow jak zy¢ samodzielnie, rozwigzywania
probleméw (12 odpowiedzi).

W momencie gdy badani juz si¢ usamodzielnili, zmienita si¢ ich hierarchia po-
trzeb w zakresie wsparcia. Potrzebowali przede wszystkim wsparcia emocjonal-
nego, rowniez ze strony najblizszych (35 odpowiedzi). W nastepnej kolejnosci
badani oczekiwali gtéwnie wsparcia finansowego (33 odpowiedzi), wsparcia do-
tyczacego znalezienia pracy, a rzadziej w znalezieniu mieszkania (13 odpowie-
dzi) oraz pomocy w sprawach urzedowych (12 odpowiedzi). Wyniki te mozna
interpretowac w nastgpujacy sposob:

Najwigksze potrzeby maja mtodzi ludzie w zakresie wsparcia emocjonalnego,
bliskosci i kontaktéw z osobami, ktéore moga pomoéc, wesprzec, poradzi¢ lub
po prostu potowarzyszy¢. Jednym z powodow najczestszego wskazywania na te
wilasnie potrzeby moze by¢ moment w zyciu, w ktorym mtodzi ludzie przecho-
dza od zycia grupowego, np. w placéwkach, do indywidualnego. Jest to czas nie
tylko zmiany miejsca zamieszkania, ale i zmian na innych polach, zmiana szko-
ty, podjecie pracy. Jednoczesnie mtodziez otrzymuje pomoc w zakresie umie-
jetnosci praktycznych (Tabela nr 11, Aneks nr 3). Zatem wsparcie emocjonalne
pozostaje niezrealizowane.

Zderzenie z rzeczywisto$cig poza opieka uswiadamia mtodziezy braki w posia-
danych umiejetno$ciach, jak rowniez moze us§wiadomié, ze samodzielnos¢ to
co$ wiecej niz tylko wyjscie z opieki, niepodleganie ograniczeniom, co widaé
w nastepujacych wypowiedziach ,.konieczna jest kontrola i przypominanie”,
»potrzeba planu dziatania”, ,, potrzebuj¢ kogos kto bedzie sprawdzat i pomagat”,
»opiekuna by wdrozy¢ si¢ w zycie™

Na pewno potrzeba stalego opiekuna ktory bedzie nadzorowal, bedzie nadzoro-
wal (...) przynajmniej przeprowadzi przez taki proces gdzie mlody czlowiek juz
bedzie wiedzial na czym tak naprawde sto.

Odpowiedzi respondentéw pozostajacych w opiece w duzym stopniu rdznig
si¢ od odpowiedzi 0sob usamodzielnionych. Grupa ta w odpowiedziach méwi
0 swoich wyobrazeniach na temat mozliwych problemoéw. Jest to informacja
o aktualnych niepokojach zwigzanych z samodzielno$cia, o potrzebie wsparcia
emocjonalnego, wsparcia bliskich, wsparcia psychologa (21 odpowiedzi) oraz
wsparcia finansowego (11 odpowiedzi). Natomiast nie wzbudzaja obaw bada-
nych braki w przekazanych im informacjach, czy sprawy formalne w okresie
przygotowania. Mozna tu stwierdzi¢, ze aktualnie otrzymywane wsparcie, po-
moc i informacje sa uwazane za wystarczajace i adekwatne do potrzeb zwigza-
nych z rozpoczgciem procesu usamodzielnienia, poniewaz brak respondentom
odniesienia do osobistych dos§wiadczen.



To, czego ci respondenci oczekujg w przysztym procesie usamodzielnienia, to
glownie wsparcie finansowe i emocjonalne oraz pomoc mieszkaniowa. Rozpo-
czynajac proces usamodzielnienia, wsparcie, ktore zostalo wymienione przez
badanych de facto wtedy si¢ skonczy lub bedzie ograniczone.

Na pytanie o najbardziej efektywne wsparcie w procesie przygotowania do sa-
modzielnosci (Tabela nr 12, Aneks nr 3) respondenci, zardwno usamodzielnieni,
jak 1 pozostajacy w opiece podkreslaja wptyw ,,znaczacych innych”. Co ozna-
cza, ze proces skutecznego usamodzielnienia musi odbywac si¢ w towarzystwie

0s6b potrafigcych odpowiednio przygotowac, pokierowac i wesprze¢ w odpo-
wiedniej chwili i pomdc adekwatnie do aktualnej potrzeby. Dlatego tez katego-
ria ,,ludzie” jest najobszerniejsza i badani wspominaja tu rolg: ,,relacji z rodzing
zastgpcza i znajomymi”, ,,;ozmowy z bliskimi”, ,,obserwowania dziatan rodziny
zastepcezej”, ,,wsparcia partnerki”, ,,wsparcia siostry”, ,,nauki od innych”, ,,men-
tora”, ,,mieszkanie w grupie”.

Wedtug opinii usamodzielnionych druga znaczaca kategoria w procesie przygo-
towan do samodzielnosci stanowig cechy i1 predyspozycje wlasne: ,,samozapar-

TABELA NR 11 NAJBARDZIEJ PRZYDATNA POMOC W OKRESIE PRZYGOTOWANIA DO SAMODZIELNOSCI

Kategoria

Usamodzielnieni

W opiece

Wsparcie
i zaangazowanie

zaangazowanie sie opiekuna usamodzielniania, wsparcie psy-
chologiczne, zaangazowanie pracownika socjalnego, wsparcie
psychiczne, towarzyszenie, wsparcie emocjonalne, pomoc
duchowa, zrozumienie, wsparcie psychiczne — 22 wskazania

Wsparcie psychiczne,
wsparcie, pokierowanie mng,
pomoc — 9 wskazan

Finansowa

wsparcie finansowe ze strony Osrodka Pomocy Spotecznej,
wiecej pieniedzy - 21 wskazan

pomoc finansowa
— 16 wskazan

Przy mieszkaniu
i materialna

pomoc w znalezieniu mieszkania, informacje na temat miesz-
kania, remont mieszkania, w uzyskaniu mieszkania w miejscu
nauki — 15 wskazan

uzyskanie mieszkania chronio-
nego, wsparcie w pozyskaniu
mieszkania i umeblowaniu,
materialna — 7 wskazan

Pomoc formalna,
prawna,
administracyjna

pomoc w sprawach urzedowych, pomoc prawna — 12 wskazan

pomoc urzedowa formalna,
prawna — 3 wskazania

Informacje i rady

pomoc w zdobywaniu informacji, wieksza wiedza i wiecej infor-
macji, wiecej informacji, podstawowe informacje — 11 wskazan

doinformowanie
— 1 wskazanie

W edukac;ji

pomoc w edukaciji, dalszy rozwdj, kontynuacja szkoty — 6 wskazan

w nauce — 1 wskazanie

W poszukiwaniu
i podjeciu pracy

mozliwo$¢ pracy po studiach, wiedza jak szukac¢ pracy,
doradztwo zawodowe, poszukiwanie pracy — 6 wskazan

kursy zawodowe praca
— 1 wskazanie

Inna pomoc

wspieranie osobistych celow, wiedza o mozliwosci pomocy,
indywidualne podejscie, kontakty miedzyludzkie,
ukierunkowanie mentora, wsparcie zdrowotne — 6 wskazan

pomocna dton — 1 wskazanie

Roézne

to wszystko za szybko, wszystko byto w porzadku, wiedza
co dalej, nauki jezykéw — 4 wskazania

wsparcie rodziny, kontynuacja
wsparcia — 5 wskazan

Zadna

zadna — 3 wskazania

nie potrzeba

W zdobyciu
umiejetnosci

umiejetnos¢ gotowania — 1 wskazanie

cie”, ,,upor”, ,,wiara w siebie”, ,,samodzielnos¢”,
czego dopelnieniem sg wypowiedzi z katego-
rii ,,inne” — ,,nie bylo nic takiego”, ,,sama si¢
wszystkiego nauczytam”. Rzadziej osoby bada-
ne wskazywatly na znaczenie nauki i wyksztal-
cenia. Dlatego tez bardzo podobnie respondenci
odpowiadaja na pytanie dotyczace najbardziej
przydatnej pomocy w okresie przygotowan
do samodzielnosci (Tabela nr 15). Ponownie
podkreslaja znaczenie wsparcia i zaangazowa-
nia opiekunéw, pracownikoéw socjalnych, zna-
czenie towarzyszenia, zrozumienia i wsparcia
psychicznego (22 odpowiedzi). Acz dalszej ko-
lejnosci pojawia si¢ pomoc finansowa (21 od-
powiedzi) i materialna (15 odpowiedzi), pomoc
formalna (12 odpowiedzi).

W tym przypadku trudno jest zinterpretowac
uzyskane odpowiedzi — czy jest to pomoc po-
trzebna, ale nie uzyskana? Czy tez pomoc naj-
bardziej przydatna w ogdle na podstawie do-
$wiadczen? Na pewno jednak konieczna jest
obecnos¢ innych 0sob, ktore w sposob staty i op-
arty na bezposrednich relacjach wspieraja mto-
dziez. Bowiem tylko w ten sposob mtodzi ludzie
sg w stanie rozwingé w sobie umiej¢tnosei i po-
stawy niezbedne do samodzielnego zycia.

Badano samopoczucie i emocje towarzyszace
rozpoczeciu procesu usamodzielnienia (Tabela
nr 13, Aneks nr 3). Uzyskane odpowiedzi wska-
zuja, ze nie ma reguly dotyczacej sposobu prze-
zywania tego etapu (i to bez wzgledu na wiek
w jakim badani trafili do opieki zastgpczej i jak
dhugo tam przebywali).

Rozktad odpowiedzi zawierajacy pozytyw-
ne emocje (46 odpowiedzi usamodzielnionych
i 18 odpowiedzi 0s6b w opiece) i negatywne
(45 odpowiedzi usamodzielnionych i 16 odpo-
wiedzi 0sob w opiece) jest praktycznie rowny.



Pozytywne odczucia oparte sa na ,,poczuciu wolnosci”, ,,bylem w si6dmym nie-
bie z powodu samodzielno$ci”. Sytuacji tej towarzyszy poczucie lekkosci, luzu,
ulgi, zadowolenia, wyzwania, radosci. Negatywne emocje zwigzane sg gtéwnie
ze strachem, obawa utraty kontaktu z rodzina zastepcza, w wypowiedziach po-
jawiaja si¢ takie stwierdzenia jak ,,ptakatam i nie mogtam si¢ z tym pogodzic”,
»zamknelam si¢ w sobie”, ,,nie wiedziatlem czy sobie poradze”™.

Podobne odczucia towarzyszg osobom pozostajacym nadal w opiece, cze$¢ re-
spondentéw mowi ,,bede wolny”, ,,nie boje¢ si¢”, a cz¢$¢ ,,bedzie cigzko”.
Kategoria ,,inne” podkresla ambiwalencje odczu¢ osob usamodzielnionych
»specyficznie, z jednej strony dobrze, a z drugiej bylo mi cigzko rozsta¢ si¢
w wychowankami z placowki”, natomiast u respondentow w opiece jest to swe-
go rodzaju deklaracja ,,muszg¢ na sobie polegac”.

2.4 Ocena warunkéw mieszkaniowych i finansowych

Nastepna cze$¢ pytan dotyczyta oceny warunkéw materialnych i finansowych
0sob usamodzielnionych.

Pierwsze pytanie dotyczylo oceny w jakim stopniu pienigdze otrzymane na usa-
modzielnienia pomogly w zaspokojeniu specyficznych potrzeb (Tabela nr 14,
Aneks nr 3) zwigzanych z jedzeniem, ubraniem, mieszkaniem, itp. Podobnie
jak w czesci dotyczacej oceny umiejetnosci i zaangazowania w celu porowna-
nia wynikéw w poszczegodlnych kategoriach postuzono si¢ wskaznikiem indek-
sowym. Ogoélna ocena stopnia adekwatnos$ci pomocy finansowej potrzebnej
do usamodzielnienia niestety wypada ponizej $redniej potrzeb. Dla wigkszosci
badanych sg to kwoty ,,dostateczne” lub ,,niewystarczajace”, dlatego tez badani
dokonuja gradacji potrzeb i redukujg glownie potrzeby ,,wyzszego rzedu” zwig-
zane z utrzymaniem relacji i samorozwojem na rzecz potrzeb podstawowych.
W przypadku zaspokojenia potrzeb zwigzanych z wyzywieniem badani uzna-
li w 36,49%, ze kwoty, ktorymi dysponuja sa wystarczajace. Dla 31,08% s3 to
kwoty dostateczne a dla 24,32% sa to kwoty nie wystarczajace. Ogolny wskaznik
indeksowy finansowego zaspokojenia potrzeb WIF wyniost w tej kategorii 0,35.
W przypadku potrzeb zwigzanych z ubraniem badani ocenili, ze 32,43% sa to pie-
nigdze wystarczajace, w 27,03% sg to pienigdze dostateczne i 32,43% sg to pienig-
dze niewystarczajace — WIF w tej kategorii osiagnat 0,31.

W odniesieniu do potrzeb zwigzanych z mieszkaniem respondenci usamodzielnieni
ocenili otrzymane pieniadze jako wystarczajace w 17,57% odpowiedzi, dostateczne
w 54,05% odpowiedzi oraz niewystarczajace 18,92% odpowiedzi — WIF to 0,30.
Badani uznali, ze pomoc finansowa na zaspokojenie potrzeb zwigzanych z opta-
tami dojazdow i przejazdow (szkota, praca) jest 35,14% wystarczajaca, w 16,22%
dostateczna oraz 40,54% niewystarczajaca — WIF dla tych potrzeb wynosi 0,29.
Kolejna grupa potrzeb wymagajaca pomocy finansowej dotyczy mozliwosci
uzyskania wyksztalcenia i udziatu w szkoleniach, dla 29,73% badanych jest to
pomoc wystarczajaca, dla 24,32% o0sob jest ona dostateczna oraz dla 37,84% re-
spondentow jest to kwota niewystarczajaca. WIF dla wyksztalcenia wynosi 0,28.
Jeszcze stabiej oceniany jest stopien zaspokojenia potrzeb w zakresie utrzymania
przyjazni. Tu 25,68% badanych ocenito, ze wielko$¢ pomocy jest wystarczajaca,
18,92% badanych uznato, Ze jest to pomoc dostateczna, ale 47,30% 0s6b uznato
wielko$¢ pomocy za niewystarczajaca - WIF ksztattuje si¢ na poziomie 0,23.

Dziedzing zycia, w ktorej pomoc finansowa na usamodzielnienie jest niewystar-
czajaca jest potrzeba utrzymania zwigzkow rodzinnych. W tej kategorii tylko
24,32% badanych ocenito ja jako wystarczajaca, natomiast 16,22% 0séb uznalo,
ze jest dostateczna, a 48,65% badanych ocenia ja jako niewystarczajaca — WIF
wyniost 0,22.

W stopniu najmniejszym pomoc ta jest wystarczajaca na rozwijanie zaintereso-
wan i1 spedzanie czasu wolnego. Tylko 13,51% badanych uznalo pomoc za wy-
starczajacg, dla 20,27% respondentéw jest ona dostateczna, a dla 58,11% bada-
nych jest ona zdecydowanie niewystarczajaca. Znajduje to potwierdzenie w od-
powiedziach dotyczacych hobby, gdzie wielu usamodzielnionych albo w ogdle
rezygnuje ze swojego hobby albo rzadko je praktykuje.

Analizujac $rednie wielkosci WIF mozna zauwazy¢, iz tylko w kategorii ,,jedze-
nie” osiagnat on wartos¢ powyzej $redniej (0,33 punktu), co oznacza, ze pomoc
finansowa nie jest wystarczajgca i proces usamodzielnienia, jezeli nie towarzy-
szy mu wsparcie finansowe innych oséb lub tez mozliwos$¢ zarabiania pienig-
dzy wiaze si¢ z obnizeniem statusu materialnego, standardu zycia i deprywacja
niektorych potrzeb, w porownaniu ze stanem w jakim przebywat respondent
W opiece zastgpcze;.

Gléwnym zrédlem utrzymania (Tabela nr 12) dla badanych usamodzielnionych
jest pomoc pieniezna na kontynuowanie nauki (54,05% badanych) oraz zatrud-
nienie (45,95% badanych), niewielka grupa respondentdéw utrzymuje si¢ gtdéwnie
dzigki zasitkom socjalnym (12,16% badanych) oraz jest utrzymywana przez ro-
dzing (24,32% badanych).

TABELA NR 12 ZRODLA FINANSOWANIA
Z jakich zrodet

obecnie pienigdze otrzymujesz Odpowiedzi

miejsce pracy
zasitek dla bezrobotnych
zasitki socjalne

pomoc pieniezna na kontynuowanie
nauki oraz stypendia

rodzina

znajomi

inne zrodta — stypendium
nie otrzymuje pieniedzy

47,30% badanych usamodzielnionych i 46,43% badanych w opiece twierdzi, ze nie
ma dtugéw (Tabela nr 16, Aneks nr 3), a prawie 34% usamodzielnionych i 57%
0s0b w opiece uwaza, ze jest w stanie splacac dtugi. Problemy z dlugami wystepuja
u 19% usamodzielnionych, natomiast nie wystepuja u 0s6b pozostajacych w opiece.



Wiadomo, ze z tych pieniedzy co sq, jesli ktos nie pracuje to raczej na pewno sie
zadtuzy, moze podjecie pracy pomoze bo z takiej sumy jak jest (na kontynuowa-
nie nauki), no to trudno nie zaciggac¢ dlugow.

Respondenci maja rézne strategie pozwalajace uniknaé zadhuzenia, jako swego
rodzaju credo najczgsciej pojawiaja si¢ opinie o racjonalnosci dysponowania pie-
niedzmi, racjonalnym budzecie, zdrowym rozsadku. Badani stwierdzaja, ze po-
mocna jest rowniez: ,,nauka na btedach innych”, ,,pomogta mi §wiadomos¢, ze nikt
za mnie nie splaci dtugow”, ,,optacanie wszystkiego na biezaco”, ,,nie pozyczac”.
Ta racjonalna postawa bardzo pomaga, dlatego tez wickszo$¢ badanych bardzo do-
brze orientuje si¢ w swoich rachunkach (81,08% usamodzielnionych wybrato od-
powiedz ,,calkowicie”, 77,78% 0sob w opiece odpowiedzialo ,,catkowicie™). Duza
nieporadnos$¢ w tym zakresie wykazuje 5% usamodzielnionych (Tabela nr 13).

TABELA NR 13 OCENA WIEDZY ZWIAZANEJ Z RACHUNKAMI

Czy orientujesz
sie w swoich rachunkach

Usamodzielnieni
N=74 %

W opiece
N=28 %

catkowicie 21 7778
6 22,22
0,00

0,00

prawie catkowicie
ledwo 0

w ogdle sie nie orientuje 0

2.4.1 Mieszkanie

Jak wskazuja odpowiedzi oséb pozostajacych w opiece nie wszystkie oso-
by przygotowujace si¢ do usamodzielnienia wiedza, gdzie beda mieszkac po
opuszczeniu opieki. Wynika to z braku wystarczajacej liczby mieszkan so-
cjalnych i komunalnych a co za tym idzie z dtugiego okresu oczekiwania na te
mieszkania. Inny powdd to niedostateczny poziom dochodow, pozwalajacych
na zamieszkanie w mieszkaniu komunalnym. Bardzo cz¢sto mamy do czynie-
nia z sytuacja, w ktorej mtody cztowiek jest decyzja sadu umieszczany w opiece
zastepczej bez wymeldowania z mieszkania rodzicow, co oznacza brak mozli-
wosci starania si¢ o mieszkanie socjalne.

16 0sob w przebywajacych w opiece wie, gdzie zamieszka po usamodzielnieniu,
natomiast 12 0séb nie potrafi odpowiedzie¢ na to pytanie. Latwiej respondentom
przychodzi odpowiedz na pytanie gdzie chcieliby zamieszka¢ po opuszczeniu
opieki zastgpczej: ,,blisko szkoty™, ,,spokojna dzielnica”, ,,w swoim mieszkaniu”,
»daleko od rodziny”, ,,u rodziny”, dominuje odpowiedz ,,w swoim wlasnym
mieszkaniu”.

Wtasne mieszkanie jest rozwigzaniem zarezerwowanym dla niewielu mtodych
ludzi, tylko 3 osoby wprowadzity si¢ do swojego mieszkania (Tabela nr 18,
Aneks nr 3).

Osoby usamodzielnione czgéciej wprowadzaja si¢ do mieszkan chronionych
(15 o0sob). Mieszkania chronione nie sg jeszcze standardowym rozwigzaniem
w usamodzielnianiu. Wéréd odpowiedzi jako miejsca zamieszkania znalazty si¢
réwniez mieszkania komunalne (12 0sob), mieszkania nalezace do rodziny lub
rodzicow (15 osob), mieszkania socjalne (7 osob). Kilka osob (10 badanych) za-
stosowato mniej standardowe rozwigzania i zamieszkalo z siostra, w mieszka-
niu shuzbowym, u kolezanki, u chlopaka itp. Innym rozwigzaniem jest réwniez
mieszkanie w bursie lub akademiku (5 0s6b). Wsrod badanych osdb pozostajacych
w opiece 4 respondentdw wie, ze wprowadzi si¢ do mieszkania socjalnego, lub ko-
munalnego (2 osoby), do rodziny (2 osoby), do mieszkania chronionego (1 osoba),
natomiast 16 os6b marzy o samodzielnym zyciu we wltasnym mieszkaniu.
Znalezienie i przygotowanie mieszkania dla osoby opuszczajacej opieke jest za-
daniem wymagajacym wspolpracy kilku instytucji systemu pomocy. Dlatego
tez cze$¢ pytan dotyczyta oceny wsparcia w tym zakresie usamodzielniania (Ta-
bela nr 19, Aneks nr 3). Badani usamodzielnieni najwyzej ocenili zaangazowa-
nie i pomoc opieckuna usamodzielnienia, chociaz wskaznik indeksowy pomocy
mieszkaniowej WIPM osiagnat tylko 0,30, w drugiej kolejno$ci zaangazowania
wysoko zostata oceniona pomoc rodziny i krewnych — WIPM réwna si¢ 0,24.
Pomoc opiekuna zast¢pczego w znalezieniu i urzadzeniu mieszkania zostata
oceniona na poziomie WIPM 0,22, znajomych WIPM 0,16 a pracownika socjal-
nego WIPM 0,18. Najmniej pomocni w tym zakresie sg nauczyciele i wycho-
wawcy z opieki zastepczej.

Pomoc mieszkaniowa moze przybiera¢ rozne formy (Tabela nr 20, Aneks nr 3),
dlatego tez okreslajac rodzaj pomocy w odpowiedziach oséb usamodzielnio-
nych pojawity si¢ takie kategorie pomocy jak: pomoc w przeprowadzce (7 wy-
powiedzi), pomoc finansowa (5 odpowiedzi), pomoc materialna (13 wskazan),
pomoc w znalezieniu mieszkania (12 wskazan), pomoc w zatatwianiu formal-
nosci (22 odpowiedzi), czy stuzenie rada, informacje, udzielanie wskazowek
wystepujace w 43 wypowiedziach.

Najczesciej osoby opuszczajace opieke nie majg duzego wyboru ani wpltywu
na miejsce zamieszkania. W wigkszo$ci wypowiedzi podkreslano brak mozli-
wosci wplywu na mieszkanie, ktore si¢ dostaje 1 brak wyboru:

Nie miatam wyboru.

Nie mialam wyjscia poniewaz bylam w ciqzy i konczyt sie czas w placowce do-
statam aktualnie dostepne mieszkanie, byta to decyzja z gory narzucona.

Bylo juz postanowione przyjetam pierwsze zaproponowane przez gmineg.

Rzadziej jest to decyzja wlasna respondenta, ktory ma mozliwo$¢ wyboru. Nie-
ktorzy respondenci podejmowali decyzje mieszkaniowe wspoélnie lub przy po-
mocy innych oséb. Przy wyborze mieszkania zwracano uwagg na blisko$¢ szko-
ty, matg odlegtos¢ do rodziny i uczelni, okolicg i lokalizacjg, koszty utrzymania.
Pierwsze samodzielne mieszkanie jest miejscem, w ktérym respondenci pozostajg
na dtuzej. Dlatego tez tak wazne staje si¢, aby byto ono odpowiednio przygotowane
i przystosowane do potrzeb usamodzielnionych ludzi. Rozktad odpowiedzi (Tabe-



la nr 14) wskazuje, ze 66,22% badanych usamodzielnionych mieszka w obecnym
mieszkaniu dtuzej niz, rok, 23% badanych krocej niz rok, co jest bardziej zwigza-
ne z czasem opuszczenia opieki, niz zmiang miejsca zamieszkania. Jak wskazuja
poprzednie odpowiedzi jesli juz nastgpuje zmiana, to na ogot dotyczy ona zmiany
stancji, bursy, akademika lub mieszkania u rodziny na mieszkanie socjalne lub
komunalne, rzadziej na wlasne. Dlatego tez 14 0s6b mieszkalo i mieszka w pierw-
szym wlasnym lokum ponad 3 lata, 22 osoby mieszkaly w pierwszym miejscu
usamodzielnienia od 2 do 3 lat, a 28 0sob krocej niz rok.

TABELA NR 14 CZAS ZAMIESZKANIA W OBECNYM MIESZKANIU

Jak dtugo mieszkasz
w obecnym mieszkaniu N=74 %
krécej niz 6 miesiecy

od 6 do 12 miesiecy

dtuzej niz rok

Respondenci pytani o oceng swojego obecnego mieszkania (Tabela nr 21, Aneks
nr 3) najlepiej oceniaja jego lokalizacje blisko sklepow i punktow ustugowych —
66,22% badanych ocenia t¢ kategori¢ jako ,,jestem zadowolony”, 27,03% badanych
jako ,,jestem wystarczajaco zadowolony”, czyli prosze usuna¢ podzial na rodzaje
a tylko 6,76% badanych wskazuje odpowiedz ,,jestem niezadowolony”. Wskaznik
indeksowy satysfakcji z mieszkania (WISM) w tej kategorii osiagnat 0,53 punktu.
Druga cechg dobrze oceniang odnosnie miejsca zamieszkania jest bezpieczen-
stwo oraz warunki sanitarne. W obu przypadkach WISM wynosi 0,51, a 0sob
zadowolonych z bezpieczenstwa jest 58,11%, 0sob wystarczajaco zadowolonych
jest 36,49%, natomiast badanych zadowolonych z warunkow sanitarnych jest
66,22% 1 badanych wystarczajagco zadowolonych jest 21,62%.

Kolejne kategorie, w ktorych sredni WISM jest powyzej $redniej to wyposa-
zenie w sprzet uzytku domowego: tutaj zadowolonych jest 58,11% badanych,
a wystarczajaco zadowolonych 27,03% (WISM wynosi 0,48); koszty utrzyma-
nia mieszkania, z ktorych zadowolonych jest 51,35% respondentéw, a wystar-
czajaco zadowolonych 39,19% respondentow (WISM wynosi 0,47) oraz prze-
strzen dla siebie, ktorg jako zadowalajaca ocenito 50% o0sob a wystarczajaco
zadowalajaca 36,49% badanych (WISM wynosi 0,45).

Troche stabiej wypada ocena warunkéw mieszkaniowych w odniesieniu do bli-
skoséci do miejsca pracy — WISM wynosi tu 0,28, bliskosci miejsca nauki —
WISM osiagnat 0,31 punktu, bliskosci znajomych — WISM réwna sie 0,40 i bli-
skosci rodziny, gdzie WISM wynio6st tylko 0,36.

Gloéwne problemy zwigzane z obecnym mieszkaniem dotyczg przede wszyst-
kim stanu samego mieszkania, dlatego tez w 14 przypadkach respondenci wspo-
minaja o grzybie, wilgoci, braku kuchni, braku warunkow sanitarnych, braku
drzwi, ogrzewania, konieczno$ci remontu.

(18]

No nie wiem jak to powiedzie¢ ale kurcze jest XXI wiek, tak mysle, zZe mogli-
by cos zrobi¢ z tym mieszkaniem, jakas lazienka, przeciez ja nigdy nie palitam
w piecu, jakas lodowka czy pralka to chyba mogliby wyposazyc.

2.5 Samopoczucie

Badano samooceng samopoczucia, samorealizacji i aspektow emocjonalnych
zwigzanych z samodzielnym zyciem. Podobnie jak w poprzednich przypad-
kach postuzono wskaznikami indeksowymi si¢ w celu poréwnania odpowiedzi
respondentow usamodzielnionych i respondentéw pozostajacych w opiece, jak
réwniez w celu rankingowania kategorii (Tabela nr 22, Aneks nr 3).

Ponad potowa badanych usamodzielnionych (58,11%) 1 0s6b w opiece (78,57%)
czuje si¢ prawie zawsze dobrze samemu z sobg, co moze by¢ interpretowane
jako catkiem wysoki poziom samoakceptacji, odpowiedz ,,czasami” w tym py-
taniu wybiera 32,43% usamodzielnionych i 17,86% os6b w opiece. Wskaznik
indeksowy stanu oceny samopoczucia (WIE) dla badanych usamodzielnionych
wynosi 0,50, a dla badanych pozostajacych w opiece 0,58.

Badani maja rowniez wysoki poziom poczucia bezpieczenstwa, WIE dla osob
usamodzielnionych wynosi 0,50 a dla os6b w opiece 0,58, w ujeciu procento-
wym 52,70% usamodzielnionych i 78,57% 0sob pozostajacych w opiece sposrod
badanych ma poczucie bezpieczenstwa w zyciu.

Stan zdrowia jest oceniany jako w miar¢ dobry przez osoby usamodzielnio-
ne, gdzie 43,24% o0sob ocenia go jako bardzo dobry, a 50% badanych jako do-
bry. Osoby pozostajace w opiece stan zdrowia oceniajg jako ,,bardzo dobry”
w 57,14% przypadkow i jako ,,dobry” w 35,71% odpowiedzi. WIE dla oceny sta-
nu zdrowia wynosi 0,45 dla usamodzielnionych i 0,50 w grupie 0s6b w opiece.
Nizej jest oceniany jest stan psychiczny. WIE dla oceny stanu zdrowia wyniost
dla usamodzielnionych 0,41, a dla os6b w opiece 0,49.

Ranking w obu badanych grupach jest podobny: najlepiej jest oceniany po-
ziom samoakceptacji, nastgpnie poczucie bezpieczenstwa, stan zdrowia,
a na koncu stan psychiczny. Tu réwniez mozemy zaobserwowaé zjawisko ge-
neralnie wyzszych ocen wsrod oséb pozostajacych w opiece niz u responden-
tow usamodzielnionych. W tym przypadku trudno stawiac tezy z czym moze
by¢ to zwigzane, czy z ogolnie pozytywnym nastawieniem do Zycia, czy tez
znamionowaé nizszy poziom zadowolenia u oso6b doswiadczajacych realnych
trudnosci.

Badani, ktorzy sa zadowoleni wymieniaja kilka czynnikéw wptywajacych
na poczucie bezpieczenstwa i dobre samopoczucie. Jako czynniki pozytywne
wskazuja na: prace, studia, posiadanie domu, poczucie realizacji, mieszkanie,
warunki finansowe, zwigzki rodzinne (z rodzing biologiczng: rodzenstwo, wlas-
ng —maz/zona, czy zastgpcza), dobre relacje z przyjaciolmi i znajomymi, styl
zycia.

Inng grupa czynnikéw wplywajacych na wzrost poziomu satysfakeji jest posta-
wa zyciowa badanych:

Charakter taki mam, zZe jestem zadowolona z zycia.

Nie mam wigkszych problemow ze sobg, mam silng wole.



Natomiast w aspekcie negatywnym pojawiaja si¢ odpowiedzi odno-
szace si¢ do obaw o przysztos¢ zawodows, finanse, brak mieszkania,
brak poczucia bezpieczenstwa czy obawy zwigzane z samym przej-
Sciem z opieki do samodzielnoSci.

Inny obszar obaw to zdrowie, niesatysfakcjonujace relacje z rodzing
i znajomymi, brak przyjaciol, brak osoby, na ktérg mozna liczy¢, ktora
bytaby przewodnikiem po dorostosci.

Ja nie mam takiej osoby, niektorzy nie powinni pracowac¢ jako wycho-
wawcy, jak nie majg do tego serca. Ja jestem sam.

Ale na przykiad jak mam jakies problemy powazniejsze to nie mowig
o tym komus, w ogole nie rozmawiam z tym o tym. Twierdze, Ze sama
sobie z tym poradze a potem wlasnie wychodzi na odwrot i wlasnie po-
tem ucze sie na wlasnych bledach (...) czyli brakowalo ci umiejetnosci proszenia
o pomoc? O pomoc tak, nie chodzi o rozmawianie, bo ja rozmawia¢ lubie, ale
o pomoc wstydzitam sig prosicé, ze sig zle dzieje, ze sie dzieje zle bo wydawalo mi
sie ze powiedzq ze jestem nieodpowiedzialna cos takiego.

Mtodziez wskazuje takze na doswiadczenia z przesztosci, ktore uniemozliwiajg
czerpanie satysfakcji z zycia. Sg to trudne do§wiadczenie z przesztoSci, paniczne
Igki, traumy z dziecinstwa. To takze nieprzepracowany Igk przed ludZzmi, brak
umiejetnosci nawigzywania relacji spowodowany traumatycznymi doswiadcze-
niami. Obawy powoduje tez konieczno$¢ powrotu do $rodowiska, z ktorego zo-
staly badane osoby przeniesione do opieki zastepczej

Boje si¢ powrotu do domu, do szwagra, ktory wychodzi z wigzienia.

Nie mam mieszkania, a u matki mnie nic nie czeka. Tam jest jeszcze gorzej niz
bylo 10 lat temu, jako poszlismy do domu dziecka.

2.5.1 Hobby i czas wolny

Jednym z gléwnych czynnikéw dobrego samopoczucia jest niewatpliwie moz-
liwo$¢ robienia tego, co si¢ lubi. Jak wykazatly badania (Tabela nr 15) wielu
usamodzielnionych w trakcie przebywania w opiece zastgpczej, jak réwniez
respondenci pozostajacy w opiece miato i ma mozliwo$¢ rozwijania sowich za-
interesowan, hobby i uprawiania sportu (57% usamodzielnionych i 54% osob
w opiece poswigcato na to duzo czasu), okoto jedna trzecie respondentéw po-
Swigcata na zainteresowania mato czasu, a niewielka (11% usamodzielnionych
i 11% w opiece) w ogodle nie zajmowata si¢ zadnym hobby lub sportem. Nato-
miast wraz z rozpoczg¢ciem samodzielnego zycia ta dziedzina aktywnosci spada
i wrasta liczba 0sdb, ktorzy catkowicie rezygnuja z zainteresowan. Moze to by¢
zwigzane z warunkami finansowymi, jak rowniez brakiem czasu spowodowa-
nym podjeciem pracy lub zatozeniem rodziny.

W grupie respondentéw usamodzielnionych kilka oséb nadal ma czas i mozli-
wosci kontynuacji swoich zainteresowan, do ktorych naleza: sport, wolontariat,

Hobby/Sport

TABELA NR 15 CZAS POSWIECONY NA ZAINTERESOWANIA

Usamodzielnieni Usamodzielnieni w czasie
obecnie gdy przebywali w opiece

N=74 % N=74 %

W opiece

N=28 %

motoryzacja, rozrywka, zakupy, komputer, jezyki, muzyka, spotkania, rysowa-
nie, ksigzki, filmy, taniec, fotografia, praca, sitownia, rower, pitka nozna, dzien-
nikarstwo, fryzjerstwo, wizaz.

W grupie os6b pozostajacych w opiece procentowo liczba badanych posiadaja-
cych hobby jest wigksza i tu znajdziemy respondentéw z nastepujacymi zainte-
resowaniami: uroda, fotomodeling, sporty ekstremalne, tunning, pitka nozna,
BMX, sitownia, jazda na rowerze, wolontariat, biblioteka, jazda konno, fotogra-
fia, rysowanie, motoryzacja, komputer.

Jako hobby wymieniono tez odpoczywanie w domu, spotkania ze znajomymi
czy ogladanie telewiz;ji.

Z drugiej strony dla czesci mtodych osob hobby to dziatania, ktore mozna za-
kwalifikowac jako prace lub podnoszenie kwalifikacji zawodowych: praca, na-
uka, fryzjerstwo, warsztaty dziennikarskie, kursy jezykowe, praca dorywcza,
kurs prawo jazdy.

Oznacza, ze mtodziez pozostajagca w opiece aktywniej niz usamodzielnieni wy-
chowankowie wykorzystuje czas na zdobywanie nowych do§wiadczen. Powody,
dla ktorych tak jest zostaly wymienione powyze;.

2.5.2 Zwiazki i relacje spoteczne

W trudnych chwilach badani szukajg pomocy w rozmowie (Tabela nr 16) i naj-
czesciej sa to partnerzy badanych (chtopak, dziewczyna, narzeczony) rzadziej
wspominajg wychowawcg, tutora z PCPR, babcig¢ lub ciocig, rodzing zastgpcza,
opiekuna usamodzielnienia, pedagoga lub dyrektora.

Opracowano wskaznik indeksowy pomocy (WIP). W grupie respondentow
usamodzielnionych w odniesieniu do wsparcia ze strony partnerow WIP jest
najwyzszy i wynosi 0,42. Kolejna kategoria to znajomi, WIP wynosi dla tej ka-
tegorii 0,39. WIP dla oceny wsparcia opiekuna usamodzielnienia osiaga 0,28
punktu, co moze wskazywa¢ na wycofywanie si¢ opiekuna z kontaktow i re-
lacji pomocowych po rozpoczgciu samodzielnego zycia. Mozna tez ttumaczy¢
tak niski WIP dla opiekuna usamodzielnienia tym, ze rol¢ osob wspierajacych
od samego poczatku przejeli znajomi lub partnerzy a opiekun usamodzielnienia
nigdy nie byl wysoko oceniany jako osoba wspierajaca.



TABELA NR 16 OSOBY, Z KTORYMI BADANI ROZMAWIAJA W CIEZKICH
CHWILACH

Usamodzielnieni

Z kim rozmawiasz,
kiedy jest Ci smutno
lub ciezko

W opiece

Wskazania % Wskazania %

przyjaciel
znajomy
rodzenstwo
rodzina

inni

Badanie wykazato tez, ze w przypadku osob usamodzielnionych wazna role
odgrywa rodzenstwo i kontakty z nim utrzymywane (WIP réwna si¢ 0,32). Lista
rankingowa wspierajacych dla grupy respondentow usamodzielnionych oznacza
w kolejnosci zaangazowanie i pomoc przede wszystkim partnerow, znajomych,
rodzenstwa i rodziny zastgpcze;j.

Bardzo mata rol¢ odgrywaja tu reprezentanci innych instytucji. Naj-
nizszy wspotczynnik WIP w grupie usamodzielnionych odnosi si¢
do nauczycieli (0,03), osob nalezace do tego samego Kosciota (0,04)
i kadry w placowce (0,07), pracownikow socjalnych (0,13), dalszych
krewnych (0,13).

Dla respondentow pozostajacych w opiece ranking ten wyglada nie-
co odmiennie: opiekun, znajomi, rodzefnstwo, rodzina zastgpcza.
W tej grupie najnizsze wartosci WIP dotycza: osob nalezacych do tego
samego Kosciota (0,06), kadry z innych organizacji i nauczycieli (0,11),
partneréw (0,17) i krewnych (0,16). Kolejnym wnioskiem moze by¢
stwierdzenie, ze dziatalno$¢ innych organizacji dziatajacych na rzecz
0s0b w opiece zastepczej nie jest powszechnie dostepna.

Pomoc $wiadczona w trudnych sytuacjach (tabela nr 24, Aneks nr 3)
dla 0sob usamodzielnionych jest przede wszystkim oparta na towa-
rzyszeniu: shuchaniu, byciu, rozmawianiu (47 wskazan) oraz na kon-
kretnej pomocy (23 wskazania). Dla badanych pozostajacych w opiece
wazna jest rOwniez pomoc oparta na towarzyszeniu (18 wskazan).

2.5.3 Relacje z rodzing biologiczna

Niska ocena i zaangazowanie rodziny i krewnych zostato rowniez potwierdzo-
ne w kolejnym pytaniu dotyczacym relacji (Tabela nr 21). Wigkszo$¢ badanych
(38% usamodzielnionych i 43% os6b w opiece) zaréwno usamodzielnionych,
jak 1 bedacych nadal w opiece zastgpczej ocenia swoje relacje z rodzicami bio-
logicznymi jako ,,ani dobre, ani zte”, podobnie jak relacje z dalsza rodzina (62%
usamodzielnionych oraz 43% w opiece).

20

Jakie masz obecnie relacje z

Twoimi rodzicami biologicznymi
Twoimi rodzicami biologicznymi
Twoimi rodzicami biologicznymi

Dalszg rodzing
Dalszg rodzing

Dalszg rodzing

Jako ,,bardzo dobre” relacje z rodzing wskazuje 33% badanych usamodzielnio-
nych i 26% badanych w opiece, z dalsza rodzing ,,bardzo dobre” relacje ma 17%
badanych usamodzielnionych i 32% badanych w opiece.

Relacje okreslone jako ,,niedobre” wystepuja u 29% badanych usamodzielnio-
nych i 25% badanych w opiece.

To moze wskazywac¢, ze poprawa relacji z rodzicami biologicznymi moze na-
stapi¢ w okresie usamodzielnienia, natomiast relacje z dalszg rodzing i jej rola
na ogot nie ulegaja zmianie, chociaz zdarzajg si¢ wspominane wczesniej przy-
padki relacji bardzo dobrych i duzej pomocy.

Charakter pomocy okazywanej przez rodzing biologiczng przybiera rozne
formy (tabela nr 25, Aneks nr 3) i moze to by¢ pomoc finansowa, wsparcie
emocjonalne, wsparcie w sytuacjach kryzysowych lub tez tylko podtrzyma-
nie kontaktu.

2.5.4 Trudne obszary

Odpowiedz na pytanie o to, co najbardziej denerwuje respondentéw w zyciu,
usamodzielnieni badani potraktowali to jako sposobno$¢ do opowiadania
o roznych zmartwieniach, zarowno dotyczacych wlasnej sytuacji finanso-
wej, zawodowej, rodzinnej, jak i szerszych problemow natury egzystencjal-
nej. Dlatego tez, aby przedstawi¢ te wypowiedzi wprowadzono kilka kate-
gorii dla rodzajow pojawiajacych si¢ problemow:

TABELA NR 17 OCENA RELACJI Z RODZICAMI BIOLOGICZNYMI | DALSZA RODZINA

Usamodzielnieni

Ocena Wskazania %

bardzo dobre
ani dobre ani zte
niedobre

bardzo dobre
ani dobre ani zte
niedobre

Pieniadze i praca: brak zadowalajacej mnie pracy, brak pieniedzy i dachu nad
glowa, mato pienigdzy, niemoznos¢ podjscia do pracy, za mate mieszkanie, brak
pracy, finanse, brak bezpieczenstwa finansowego, rachunki, brak srodkow fi-
nansowych, ubdstwo, praca niezgodna z wyksztatceniem.

Relacje spoteczne: potrzeba dzielenia wigcej czasu z rodzing, choroby dzie-
ci, konflikty z partnerami, samotno$¢, brak rodziny, brak kontaktu z rodzi-

W opiece
Wskazania

%




na, malo znajomych. To takze problemy dotyczace braku umiej¢tnosci bu-
dowania relacji: nie umiem wspotzy¢ z rodzing, brak bliskosci w rodzinie.
Obawy dotyczace Swiata zewnetrznego, badani wskazywali na uprzedzenia
w podejsciu do ludzi wychowywanych w domach dziecka, opiece zastgp-
czej, ludzka zawisé, ktamliwos¢, ogolna sytuacja w Polsce.

Obawy dotyczace skutkéw swoich doswiadczen zyciowych: wchodzenie
w zycie bez przygotowania, bezradno$¢, trudnos¢ w pogodzeniu si¢ z prze-
sztoscia, choroby.

Niestabilna sytuacja mieszkaniowa: fakt iz moge nie uzyskaé mieszka-
nia, czgste przeprowadzki, zte warunki mieszkaniowe, moge nie utrzymac
mieszkania.

Sa tez osoby, ktorych nic nie denerwuje w Zyciu: nic mnie nie smuci, nie ma
nic takiego.

TABELA NR 18 ROZNICA MIEDZY ZYCIEM W OPIECE ZASTEPCZEJ A ZYCIEM SAMODZIELNYM

2.5.5 Zycie w opiece vs. samodzielno$é
Tam czulem si¢ bezpiecznie, a teraz jestem samodzielny.

Bardzo ciekawym pytaniem jest pytanie dotyczace najwigkszej roznicy migdzy
zyciem samodzielnym a zyciem w opiece zastgpczej, tak jak byta doswiadczo-
na, lub w przypadku osob pozostajacych w opiece, tak jak ja sobie wyobrazaja
(Tabela nr 18).

W wigkszosci przypadkow respondenci, tak usamodzielnieni, jak i pozostajacy
w opiece, doSwiadczaja przejscia z opieki do samodzielnosci jako uzyskania nieza-
leznosci, swobody i mozliwosci samo decydowania i w tej kategorii pojawia si¢ naj-
wigcej wskazan. Druga kategori¢ stanowig odpowiedzi koncentrujace si¢ na prze-
mianie calej sytuacji zyciowej zwigzanej z odpowiedzialnoscia, dojrzatoscia,
podjeciem pracy i zatozeniem rodziny. Niewiele
odpowiedzi skupionych jest na problemach, jeze-
li takie si¢ pojawity, to dotyczyly gtéwnie braku
bezpieczenstwa, problemdéw finansowych, braku

Wskazania
dla Usamodzielnionych

Usamodzielnieni W opiece pracy lub tgsknoty za rodzenstwem, ktore zostato
w opiece. Sporadyczne wypowiedzi podkreslaty,
ze whasciwie nie ma zadnej réznicy pomigdzy sa-
modzielnym zyciem a zyciem w opiece. Dla ba-
danych pozostajacych opiece usamodzielnienie
postrzegane jest gtdwnie jako rozpoczgcie zycia
samodzielnego i swoboda, rzadko responden-
ci wspominaja o odpowiedzialnosci, co wynika
z braku do§wiadczenia.

Samodzielno$¢, swoboda, zaangazowanie we wtasne Okoto 65 wskazan
sprawy, swoboda i wolnos¢, jestem w 100%
samodzielna, niezalezno$¢ finansowa, samodzielnosé
a wczesniej wszystko na tacy, samodzielnos¢

decyzyjna, uniezaleznienie

czas dla siebie, samodzielnos¢,
nic nie podajg pod nos
samodzielnos¢ — 19
swoboda — 2
odpowiedzialnos¢ — 3

Problemy, brak wolnego czasu, brak bezpieczenstwa, Okoto 11 wskazan

problemy finansowe, brak pracy

2.5.6 Samorozwdj

Osoby biorace udzial w badaniu maja poczucie
osiagnie¢ i rozwoju (Tabela nr 28, Aneks nr 3)
w zalezno$ci od potencjalu indywidualnego
i osobistych potrzeb. Badani sg w stanie wy-
mieni¢ swoje osiggnigcia, co stanowi dowod
na prace i wysitek jaki jest podejmowany przez
nich i na §wiadome dziatania, ktore zostaja
uwienczone sukcesem. Najczesciej respondenci

Zmiana Srodowiska w ktorym zyje, dojrzato$¢, odwaga, | Okoto 12 wskazan
inne podejscie do zycia, praca i dziewczyna, rodzina,
odpowiedzialno$¢, brak obowigzkéw z duzg rodzing,

mniejsze spozycie alkoholu, praca

znajdowanie pracy, kto$
mnie utrzymuje i mi cos daje,
brak wsparcia, opieka, brak
samodzielno$ci

wydatki, bez réznicy, wieksza samodzielno$¢ w domu dziecka | Okoto 5 wskazan brak rodzicow

Wszystkie te odpowiedzi wskazuja, ze problemy i trudno$ci os6b usamo-
dzielnionych niewiele si¢ r6znig od zmartwien wszystkich dorostych. Uza-
sadnienie sytuacji i zdarzen powodujacych zdenerwowanie jest ogromnie
zroznicowane 1 odnosi si¢ do osobistych sytuacji respondentow.
Respondenci pozostajacy w opiece swoje odpowiedzi dotyczace tego co ich
denerwuje bardziej generalizuja i maja one mniej indywidualny charakter.
Dotyczg za rowno sytuacji w kraju, jak i osobistych doswiadczen i przezy¢,
takich jak $mier¢ bliskich, pobyt w opiece zastgpczej, brak rodziny, mata
akceptacja w Polsce dla oséb majacych doswiadczenie opieki zastgpczej.
Odnosza si¢ rowniez do samooceny — wskazania na brak samozaparcia, ghu-
pota, bezradno$¢, lenistwo (Uzasadnienie w Tabeli nr 27, Aneks nr 3)

wymieniaja osiagniecia zwigzane z nauka i rozwojem (51 wypowiedzi), na na-
stepnym miejscu sg osiggni¢cia zwigzane ze zmiang postaw i rozwojem osobi-
stym (19 wypowiedzi), ksztattowaniem relacji z innymi (15 wypowiedzi), praca
zawodowa (14 wypowiedzi). W kategorii ,,r6zne” pojawia si¢ osiggniccia doty-
czace zdrowia, sprecyzowania plandéw, zmiang otoczenia, radzenia sobie.

W przypadku o0sob pozostajacych w opiece, ze wzgledu na mniejsza liczbe re-
spondentdw, liczba wymienianych osiggnie¢ jest mniejsza 1 dotyczy glownie
aspektow zwigzanych z edukacja, zainteresowaniami, podejsciem do zycia
(np. brak uzaleznien, oszczgdnosc).

Tylko jedna osoba badana powiedziata wprost, ze nie cieszy si¢ zadnymi osiag-
ni¢ciami, prawdopodobnie dlatego, ze nie potrafi ich wskazac.



Gloéwnym czynnikiem osiggnie¢ wedtug badanych sg przede wszystkim posta-
wy wiasne i wysitek wlozony w osiggnigcie celow (Tabela nr 29, Aneks nr 3).
Rzadziej respondenci wspominajg rolg i pomoc innych, uznajac je za normal-
ne na pewnych etapach zycia lub tez wskazuja na pomoc materialng. W kilku
przypadkach pojawity si¢ odpowiedzi ukazujace motywacj¢ do osiagnig¢¢ jako
pomoc innym np. ,,chce by¢ wzorem dla siostry”, jako szansa na lepsze zycie.

2.5.7 Rodzina i rodzicielstwo

Kolejna czes¢ pytan zawartych w badaniu miata na celu poznanie opinii i od-
czu¢ respondentéw zwigzanych z rodzing i rodzicielstwem.

Moéwiac o rodzinie (Tabela nr 30, aneks nr 3) mtodzi ludzie bioracy udziat w ba-
daniu, zaréwno usamodzielnieni, jak i pozostajacy w opiece glownie koncentru-
ja sie na pozytywnych emocjach.

Dla kilku badanych rodzina kojarzy si¢ gtéwnie z domem, miejscem, cieptem
i stabilizacja, jednakze najczesciej rodzina utozsamiana jest z bliskimi osobami
i relacjami opartymi na mitosci, zaufaniu, radosci, towarzystwie mamy, taty,
dzieci. Inni respondenci wskazuja na aspekty zwigzane z uczuciami i emocjami
jak bycie docenionym, szczesliwym, poczucie bliskosci emocjonalnej, zaufanie,
poswiecenie i odnoszenie si¢ do siebie z szacunkiem.

W odniesieniu do obrazu ,,rodziny” nalezy podkresli¢, ze nie pojawily si¢ tu
zadne negatywnie nacechowane skojarzenia, 1 ze jest to koncepcja jednoznacz-
nie pozytywna, mimo ze nie zawsze skutkuje potrzeba tworzenia rodziny wilas-
nej, co wida¢ w odpowiedziach dotyczacych wizji badanych w roli rodzica.

W przypadku pytan dotyczacych ,,bycia rodzicem” odpowiedzi sa juz bardziej
zréznicowane (Tabela nr 31, Aneks nr 3). Wieckszo$¢ badanych ma pozytywne
odczucia zwigzane z ,,byciem rodzicem”, niemniej jednak pewna liczba bada-
nych osob twierdzi, ze czulaby si¢ niepewnie w tej roli, odczuwa strach przed
rodzicielstwem lub wreczy twierdzi, ze nie chce by¢ rodzicem.

Dobre uczucia odnos$nie rodzicielstwa wyrazane sg poprzez stwierdzenia: ,,bede
dobrym rodzicem”, ,,myslg, ze dam radg”, ,,bedzie dobrze” (32 wskazania).
Tu réwniez niektérzy respondenci mowig, ze to jeszcze nie jest ten etap, na kto-
rym si¢ mysli i zaktada rodzing. Spora grupa respondentéw usamodzielnionych
mowi wprost, ze nie mysli jeszcze o posiadaniu dzieci, nie planuje posiadania
dzieci lub ma mieszane uczucia zwigzane z rodzicielstwem, niemniej jednak
,jak to si¢ stanie, to dam radg”.

Oczywi$cie w obu przypadkach odpowiedzi miaty charakter bardziej deklara-
tywny, ani badani, ani nikt inny nie jest w stanie przewidzie¢, jakie rodziny
beda tworzyé, jakie beda efekty oraz jakimi rodzicami si¢ stang.

2.5.8 ,Wychowywatem si¢ w opiece zastepczej” - rozne aspekty dorastania
W pieczy zastgpczej.

Jezeli analizujemy reakcje z jakimi badani spotykaja si¢ ze strony innych, kiedy
dowiaduja si¢, ze badany byt lub jest wychowankiem opieki zastepczej to sa
one bardzo zr6znicowane i mozna stwierdzié¢, ze wlasciwe stereotypowe (Tabela
nr 32, Aneks nr 3).

Bardzo czgsto ludzie reaguja wspdlczuciem, empatig lub okazaniem litosci.
Czgsto okazuja zdziwienie, podziw, niedowierzanie, zaklopotanie. Maja tez
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wiele pytan nt. opieki zastgpczej, co moze by¢ interpretowane tym, ze jednak
nie czesto spotyka si¢ osoby wychowywane w opiece zastepczej oraz ze wy-
chowanek opiceki zastepczej kojarzy si¢ z sieroctwem, podczas, gdy w sytuacji
polskiej, mamy do czynienia gtéwnie z sieroctwem spolecznym.

Inna grupa reakcji obejmuje reakcje okreslane przez badanych jako ,,normalne”, nie
zwigzane z zadnymi przykrymi konsekwencjami, jak méwi jeden z badanych ,,nikt
mnie nie skresla”. Cze$¢ respondentow uwaza, ze reakcje na nich maja glownie wy-
dzwigk negatywny ,,patrzg dziwnie, tak jak bym zrobita co$ ztego”, ,,szufladkujg”,
,»,dogaduja 1 obgaduja”, ,,robi si¢ niezrgcznie” lub ,, ludzie tego nie rozumiejg”.

Jest tez pewna liczba reakcji, ktorych nie mozna przypisa¢ zadnego pozytyw-
nego lub negatywnego wydzwigku, w postaci ,,nie mowi¢ o tym”, ,,obracam si¢
wsrod sobie podobnych”, ,,nie zwracam na to uwagi”.

Reakcje bardzo negatywne wystepuja w wypowiedziach badanych rzadziej niz
pozostale, tak ze trudno tu méwic o negatywnej stereotypizacji 0sob przebywa-
jacych w opiece zastepeze;j.

Pytani o dobre strony wychowywania si¢ w opiece (Tabele nr 33, Aneks nr 3)
badani najczgsciej podkreslaja aspekt pomocy, w tym pomocy materialnej i fi-
nansowej, np. w uzyskaniu mieszkania, wsparcie finansowe, bezpieczenstwo
fizyczne (38 wypowiedzi os6b usamodzielnionych i 29 wypowiedzi 0séb pozo-
stajgcych w opiece).

Dla respondentow usamodzielnionych pozytywne aspekty sa rowniez zwigzane
z rozwojem i nauka, lepszym startem, wigkszymi mozliwosciami niz w $rodo-
wisku pochodzenia (33 wypowiedzi).

Duza liczba wypowiedzi osob biorgcych udzial w badaniu podkresla takie
aspekty jak ,,lepsze warunki zycia”, ,,kto$ o mnie dbal”, ,,mozliwo$¢ nauczenia
si¢ umiejetnos$¢ docenienia dobra i mitosci”, ,,zdolnos¢ zycia z ludzmi”, ,,dzi$ je-
stem normalnym czlowiekiem” (33 osoby usamodzielnione i 18 0s6b w opiece).

Oczywiscie wsrod wypowiedzi pojawiaty si¢ rowniez te, ktore podkreslaty,
ze nie ma zadnych dobrych stron opieki zastepczej.

Mozna zatem wnioskowa¢, ze poza indywidualnymi przypadkami, respondenci
potrafig dostrzega¢ pozytywne aspekty opicki i je doceniaé, jak rowniez mozna
sadzi¢, ze w wickszosci przypadkow opieka zastepceza spetnia przynajmniej czes$¢
swoich zadan w zakresie pomocy, ulatwienia samodzielnosci, rozwoju, a w niekto-
rych (catkiem licznych) przypadkach spetnia rowniez funkcje w zakresie ksztalto-
wania relacji, postaw i zaspokajania potrzeb przynaleznosci i bliskosci.

Badani wskazujg rowniez na zle strony opieki zastepczej (Tabela nr 34, Aneks
nr 3). W odpowiedziach na to pytanie wyst¢puje znaczna roznica migdzy wypo-
wiedziami 0s6b usamodzielnionych i 0s6b pozostajacych w opiece.

Duza liczba wypowiedzi dotyczy przede wszystkim poczucia utraty bliskosci
i kontaktow z rodzing i znajomymi oraz tgsknoty z tym zwigzanej. Do tej same;j
kategorii naleza wypowiedzi méwiace o braku rodziny i braku akceptacji, braku
ciepta, tesknoty za prawdziwg matka, ale réwniez poczucia zaleznosci od in-
nych, izolacji, braku mitosci.

Negatywne oceny dotycza zjawisk wystepujacych w instytucji. Badani
oceniaja opieke zastgpcza jako miejsca gdzie wystgpuje nadopiekunczose,
porownywanie rodziny zast¢pczej do rodziny biologicznej, ograniczenia,



kontrola, brak czasu wolnego, zte towarzystwo, zn¢canie si¢ psychiczne i fi-
zyczne, brak zainteresowania ze strony opiekundéw, agresja, alkohol, ,,prawo
silniejszego”, chaos, nickompetencja kadry, okradanie, brak spokoju.

Jedna z ciekawszych wypowiedzi dotyczy jezyka i respondent méwi, ze nie po-
doba mu si¢ kiedy rodzicow nazywa si¢ opiekunami a dzieci wychowankami.

10 badanych usamodzielnionych oraz 3 badanych w opiece stwierdzito wprost,
ze nie ma ztych stron.

Analiza ztych stron pieczy zastepczej pokazuje, ze obszarem najwigkszej trau-
my i szoku emocjonalnego jest etap przechodzenia z domu do opieki zastepczej.
Mimo trudnej sytuacji w domu biologicznym badani tgsknig za domem, rodzi-
na, bliskimi. Tesknota ta nie ma zwiazku z odpowiedziami, ze z rodzina biolo-
giczna nie podtrzymuje wiezi z badanymi po ich przejsciu do opieki zastepczej
i okazuje im wsparcia.

Dla wielu badanych opieka zastepcza nie oferuje uczuc i ciepta, nie jest zindywi-
dualizowana a grupowa, brak w niej miejsca na wigzi, mitos¢ i blisko$é. Opicka
zastepcza zwigzana tez jest z przebywaniem w jednym budynku mtodych ludzi
o roznych postawach, oczekiwaniach i stylach zycia, co czgsto prowadzi dy-
skomfortu w zyciu codziennym.

Moéwigc o trudnosciach mtodzi ludzie wskazali trudnosci w kontaktach z wy-
chowawcami. Dotyczy to rowniez rodzin zastepczych, ktore w wiekszosci przy-
padkow sg chwalone za wsparcie, mito$¢ i przygotowanie do zycia, ale w niekto-
rych oceniane jako forma zarabiania na podopiecznych.

Dla o0s6b bioracych udziat w badaniu wazne jest, aby by¢ postrzeganym przez
inne osoby przede wszystkim dobrze (23 wskazania 0s6b usamodzielnionych
i 11 wskazan osob w opiece), jako zwykly cztowiek ,,jak kazdy inny dzieciak
znormalnej rodziny”. Wazne tez jest, aby by¢ odbieranym jako osoba samodziel-
na, niezalezna (12 wskazan), zdecydowana, silna, ambitna (14 wskazan), madra
(6 wskazan), ale rowniez mila i sympatyczna (8 wskazan), pomocna (4 wskaza-
nia) i rzadziej jako osoba — fajna, szczesliwa (Tabela nr 35 Aneks nr 3).

2.6 Plany na przyszlos¢

Ostatnia cz¢s¢ badania miata na celu poznanie planow, oczekiwan i oceny do-
konan oséb w opiece zastepczej. Respondenci chetnie odpowiadali na tego typu
pytania i tylko 11 osob stwierdzito, ze nie miato Zadnych planow, a w kilku
przypadkach brak jest odpowiedzi na to pytanie. Pozostale osoby najczesciej
wspominaty o planach zwigzanych z edukacja, skonczeniem nauki, studiow,
szkoty, praktyk (38 wskazan), znalezieniem dobrej pracy (18 wskazan), zyciem
w dobrych warunkach, na dobrym poziomie ekonomicznym (14 wskazan), zato-
zeniem rodziny (14 wskazan), zdobyciem i utrzymaniem mieszkania (11 wska-
zan), samowystarczalnoscig (6 wskazan).

Warto zwrdci¢ takze uwagg na obawy zwigzane z przysztoscia i planowaniem,
ktore pojawiaja si¢ w deklaracjach respondentow, jak na przyktad obawa, aby
,hie skonczyc¢ tak, jak rodzice”, czy strach przed odpowiedzialnoscia.

W wigkszo$ci przypadkow plany te sg zrealizowane w petni, lub sg w trakcie
realizowania, tylko 16 os6b stwierdza wprost, Ze nie udato si¢ nic zrealizowac.
Pojawiaja si¢ takze wskazania, ze za plany zyciowe odpowiada rodzina, a badany
nie decydowat o nich, czy tez, ze zycie zweryfikowalo wszystkie plany badanego.

Rodzaj pomocy, o ktorym badani méwia w pierwszej kolejno$ci w odniesieniu
do realizacji plandw, to pomoc finansowa (36 wskazan, np. pomoc w utrzyma-
niu, ale i dofinansowanie na start firmy). Inne formy pomocy, ktorej przydatnos¢
badani wysoko oceniaja dotycza pomocy w uzyskaniu mieszkania, pomocy
w trudnych sytuacjach zyciowych w postaci rozmowy, poradzenia si¢, wystu-
chania. Watek niedostatecznego wsparcia emocjonalnego jest czgsto podnoszo-
ny przez badanych, ktérzy maja poczucie, ze ten typ wsparcia nie jest wystar-
czajacy lub wrecz nie istnieje. Wskazywana, jako pozadana, jest takze pomoc
w obszarze doradztwa zawodowego i poszukiwania pracy i w sprawach urze-
dowych.

Osoby badane pozostajace w opiece wiedza, ze do osiggnigcia i realizacji swoich
zamierzen jest potrzebna przede wszystkim cigzka praca (27 odpowiedzi)

Aby je (plany) zrealizowaé bedzie trzeba cigzko pracowac.

W przypadku pomocy, ktéra badani w opiece uznaja za potrzebna pojawiajg si¢
odpowiedzi zréznicowane od deklaracji typu ,,nie wiem czy bym potrzebowat
pomocy”, ,,nie cheeg zadnej, cheiatabym osiggnaé moje zamierzenia sama”, ,,nie
potrzebuje pomocy”, po pomoc finansowa (13 wypowiedzi), wsparcie emocjo-
nalne (10 wypowiedzi), pomoc w uzyskaniu mieszkania (4 wypowiedzi), po-
moca w nauce (8 wypowiedzi) oraz odnoszace si¢ do pomocy instytucjonalnej
z osrodkow pomocy spotecznej lub powiatowych centrow pomocy rodzinie.
Kolejne z pytan dotyczyto dalszych plandw respondentdow usamodzielnionych
i pozostajacych w opiece. To co najistotniejsze dla tej czesci badania, to fakt,
ze wigkszo$¢ mtodych ludzi bioracych udziat w wywiadach nie miala zad-
nych probleméw ze wskazaniem i zdefiniowaniem swoich osiagni¢¢ i planow
na przysztos¢, brak odpowiedzi lub odpowiedzi ,,nie mam planéw”, ,,nie chce
si¢ uczy¢”, ,,bez z mian” pojawiaja si¢ sporadycznie.

Plany i to bardzo skonkretyzowane pojawiaja si¢ we wszystkich kategoriach, to
znaczy odnosnie edukacji, pracy, relacji z innymi oraz zdrowia, a odpowiedzi
sa na 0ogo6t bardzo konkretne i $cisle zwigzane z sytuacja indywidualna, na przy-
ktad ,,rzuci¢ palenie”, ,,uczeszczaé na sitownig”, ,,znalez¢ prace za 4000 zto-
tych”, ,,praca w Sanepidzie”, ,,zosta¢ postem”, ,,podjac prace w osrodku terapeu-
tycznym?”, ,,zosta¢ profesorem socjologii”, ,,zda¢ maturg”.

W przypadku planow zawodowych, to najczgsciej badani mowia o stabilnej pracy,
pracy w wyuczonym zawodzie, dobrze platnej lub prowadzeniu wiasnej firmy.

W odniesieniu do plandw zwigzanych z relacjami, to najczgsciej deklaruja ched
zatozenia rodziny, posiadania partnera, dzieci.

2.5.9 Najwazniejsze doswiadczenia po rozpoczgciu samodzielnego zycia
Kolejne pytanie dotyczylo najwazniejszego dos§wiadczenia po rozpoczgciu sa-
modzielnego zycia.

W tym przypadku prawie 20 wypowiedzi dotyczy samodzielnosci i zderzenia si¢
znowa sytuacja. Kolejnym waznym do§wiadczeniem jest w opinii respondentow
podjecie pracy, szkoty lub rodzicielstwem. Pozostate wypowiedzi majg charakter
indywidualnych doswiadczen obejmujacych zardwno smutne i przykre aspekty
dorostosci jak $mier¢ bliskich, doswiadczenie biedy i samotnosci, ale réwniez
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te pozytywne dotyczace poczucia bycia kim$ warto$ciowym, poznawania lu-
dzi. W tej kategorii znajduja si¢ doswiadczenia prozaiczne typu zatozenie konta
w banku, jak réwniez momenty wielkie jak doswiadczenie bycia dobra matka.
Trudno przeprowadzaé generalizacje, acz w wigkszosci przypadkéw jako naj-
wazniejsze dos§wiadczenia po rozpoczeciu samodzielno$ci sg wskazywane do-
$wiadczenia pozytywne.

W odniesieniu do 0sdb pozostajacych w opiece postawiono pytanie czego
chcieliby si¢ dowiedzie¢ od 0sob usamodzielnionych. Pytanie kierowane pod
ich adresem moze postuzy¢ jako wskazowka, czego najbardziej obawiajg si¢
respondenci pozostajacy w opiece. Odpowiedzi pokazuja rowniez, jak istotne
byloby zapewnienie kontaktu i wymiany doswiadczen migedzy bylymi i obecny-
mi wychowankami opieki zastgpcze;.

Natomiast warto tutaj zauwazy¢, ze cze$¢ osob opuszajacych pieczg zastepcza
nie chce wraca¢ do okresu pobytu w opiece i identyfikowac si¢ jako ci, kto-
rzy doswiadczyli opieki zastepczej. Inny problem to powielanie nie najlepszych
wzorcow usamodzielnienia. Ci wychowankowie opieki zastepczej, ktorzy pro-
wadza satysfakcjonujace zycie rzadko podtrzymuja kontakt z kolegami i kole-
zankami, ktorych §ciezki zycia sg pogmatwane, ,.ktérym si¢ nie udato”. Po rade
do nich nie trafi osoba, ktora przezywa trudnosci.

Najczestsze pytania 0sob pozostajacych w opiece skierowane do 0séb usamo-
dzielnionych dotyczyly tego, jak sobie poradzili z usamodzielnieniem, ktory
jego etap byl najtrudniejszy, gdzie szuka¢ pomocy w usamodzielnieniu. Pytania
dotyczyty tez obecnego zycia usamodzielnionych. Paru badanych nie chee o nic
pyta¢ starszych kolegdéw, uznajac, ze samemu do wszystkiego trzeba dochodzi¢
(5 wskazan).

Z kolei osoby usamodzielnione biorgce udzial w badaniu miaty mozliwos¢ po-
dzieli¢ si¢ swoim do$wiadczeniem i skierowac, na podstawie swojego procesu
usamodzielnienia, wskazoéwki wobec 0sob pozostajacych w opiece.

Na podstawie tych wypowiedzi powstala lista (Tabela nr 36, Aneks nr 3) oso-
bistych i serdecznych komunikatéw, ktére w aneksie postanowiono przytoczy¢
w catosci, zeby zaprezentowac ich réznorodnos¢ i zachowa¢ indywidualny i nie-
powtarzalny charakter komunikacji posrednie;.

Na koncu badania pojawily si¢ pytania z prosba o komentarz do samych badan
lub mozliwos¢ wypowiedzenia opinii lub poruszenia spraw, ktore nie pojawity
si¢ podczas wywiadu. Komentarzy nie bylo wiele i dotyczyty przede wszystkim
trudno$ci w utrzymaniu kontaktu z opiekunami po okresie usamodzielnienia,
braku zaangazowania opiekunow, potrzeby wsparcia kogo$, kto daje przyktad
i ukierunkowuje oraz ustawicznego szkolenia personelu instytucji opieki. Po-
zostate komentarze dotyczyly braku zindywidualizowanego badania sytuacji
respondenta, pojawita si¢ uwaga o tym, ze to bardzo dobre i potrzebne bada-
nie i uwaga, ze cz¢$¢ pytan byla trudna ocenie respondenta. List¢ komentarzy
iuwag, zamieszczono rowniez w postaci catosciowej w Tabeli nr 57, Aneks nr 3.
Na zakonczenie nalezy podkresli¢, ze w niektorych przypadkach — gtéwnie doty-
czy to 0s6b usamodzielnionych - pojawiaja si¢ odpowiedzi, w ktorych responden-
ci wspominajg o pomocy w procesie usamodzielniania ze strony konkretnych in-
stytucji, organizacji lub oséb. Takich wypowiedzi nie jest wicle, ale wskazujg one
na fakt, ze proces usamodzielniania moze by¢ lepszy, tagodniejszy, jesli taka po-
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moc si¢ pojawi. Respondenci wspominajg nastepujace instytucje osrodek pomo-
cy spotecznej, Warszawskie Centrum Pomocy Rodzinie, tutora w Warszawskim
Centrum Pomocy Rodzinie, swoja rodzing zastepcza, mozliwos¢ zamieszkania
w mieszkaniu usamodzielnienia, mentora. Te odpowiedzi postuzyty jako wska-
z6éwka do szukania ,,dobrych praktyk” w zakresie przygotowania do samodziel-
nego zycia. Jednakze niewielka liczba tego typu wypowiedzi wskazuje, ze nie sg
to formy pomocy powszechnej i standardowej dla ogélnopolskiego systemu opie-
ki nad osobami opuszczajacymi opieke zastepcza. Brak czestszych wskazan tego
typu moze by¢ rowniez interpretowany w ten sposob, ze forma pomocy udzie-
lanej jest tak naturalna, iz respondenci nie zwrdcili na nig szczegolnej uwagi.
Aczkolwiek wyniki badan tego nie potwierdzaja takiego wyjasnienia. Badani nie
wskazuja na konkretne dzialania czy programy, w ktorych brali udziat, i dotyczy
to zaréwno usamodzielnionych badanych, jak i badanych pozostajacych w opiece
zastepczej. W stosunku do nich mozna si¢ rowniez zastanowi¢, dlaczego majg
taki wysoki wskaznik optymizmu, wiary we wlasne umiejetnosci i przekonanie,
ze s3 dobrze przygotowani do samodzielnego Zycia.

3. PODSUMOWANIE | WNIOSKI

W kwestionariuszu wywiadu uwzgledniono kilka zmiennych niezaleznych doty-
czacych wieku, plei, miejsca zamieszkania respondentéw w momencie rozpoczecia
i momencie zakonczenia opieki zastgpczej, typu opieki zastepczej, wyksztalcenia,
zwiazkow 1 liczby dzieci, rodzaju wykonywanej pracy i typu zatrudnienia. Poza
funkcja informacyjng dajaca ogdlny obraz badanych nie mozna jednoznacznie
stwierdzi¢ istnienia zwigzku miedzy zmiennymi niezaleznymi a rodzajem odpo-
wiedzi. Zwigzane jest to z dwoma czynnikami. Po pierwsze nie udato si¢ zacho-
waé badaczom proporcje migdzy respondentami ze wzgledu na miejsce zamiesz-
kania (w badaniu udziat wzieli przede wszystkim mieszkancy duzych miast), jak
i ze wzgledu na rodzaj opieki zastgpczej (tu dominuja respondenci z placowek
opiekunczo-wychowawczych). Wynika to oczywiscie ze sposobu przeprowadze-
nia badania i mozliwosci i preferencji badaczy. Po drugie, w sytuacji kiedy udato
si¢ zachowac pewne proporcje migdzy zmiennymi niezaleznymi, po analizie wyni-
kow mozna stwierdzié, ze nie ma istotnego zwigzku miedzy picia, wyksztatceniem
czy liczba lat spedzonych w opiece a uzyskanymi wynikami.

We wilasnej ocenie osoby usamodzielnione uwazaja si¢ za przygotowane do zy-
cia samodzielnego. Najwyzej oceniajg swoje umiejetnosci i wiedze z zakresu
higieny osobistej, tworzeniu znajomosci oraz zapobieganiu naduzywania narko-
tykow i alkoholu, najnizej natomiast oceniajg wiedze 1 umiejetnosci dotyczace
tworzenia budzetu domowego, gotowania, czy kontaktéw z instytucjami.
Pomoc od 0s6b zaangazowanych w proces usamodzielniania, ktora otrzymuja
usamodzielniajacych si¢ wychowankowie opieki zastgpczej to pomoc praktycz-
na, nastawiona na rozwigzywanie konkretnych probleméw niz wsparcie emocjo-
nalne, wzmacniajace poczucie wiary w siebie. Jest to efektem skoncentrowania
sie¢ w procesie usamodzielnienia na potrzebach i umiejetnosciach praktycznych.
Badani uznali, Ze etap usamodzielnienia jest tym, na ktérym szczegdlnie wazne
jest poczucie bliskosci, pomoc drugiego czlowieka — rodziny, znajomych, opie-
kuna, wsparcie psychiczne i czas na rady i rozmowy.



Pomoc finansowa w ocenie badanych nie jest wystarczajaca. Nie wystarcza
zwlaszcza pomoc na kontynuowanie nauki i jesli nie towarzyszy jej zatrudnienie
lub wsparcie finansowe, wychowanek nie ma mozliwosci dalszego uczenia sig.
W ocenie badanych przejscie do samodzielnego zycia czgsto wiaze si¢ z obni-
zeniem statusu materialnego, standardu zycia i deprywacja niektorych potrzeb,
w poréwnaniu ze stanem w jakim przebywal respondent w opiece zastepczej.
Gléwnym zrodtem utrzymania dla badanych oséb usamodzielnionych jest po-
moc pieni¢zna na kontynuowanie nauki oraz zatrudnienie, niewielka grupa re-
spondentdéw utrzymuje si¢ gtownie dzigki zasitkom socjalnym lub jest utrzy-
mywana przez rodzing. Nie mniej jednak respondenci racjonalnie dysponuja
dochodami, géownie ograniczajac wydatki i praktycznie nie posiadaja dlugow,
na ogo6t problemy finansowe sg zwigzane z kosztami utrzymania mieszkania.
Wigkszos¢ badanych mieszka w mieszkaniach socjalnych lub komunalnych,
ktorych najwigkszym problemem jest standard wyposazenia lub warunki sani-
tarne. Badani zwracaja uwagg na dtugi czas oczekiwania na mieszkanie komu-
nalne lub socjalne. Bolaczka jest niedostatek zasobow mieszkaniowych gmin
a takze niski standard mieszkan proponowanych usamodzielniajacym si¢ wy-
chowankom opieki zastepcze;.

Badani potrafia wskazaé korzysci wynikajace z opieki zastgpczej, jak opieka
i bezpieczenstwo, dobre warunki mieszkaniowe w opiece. Jako problematycz-
ne s przez badanych wskazywane nastepujace czynniki zwigzane z pobytem
w opiece zastepezej brak bliskich (rodziny i znajomych), oderwanie od korzeni,
trudnosci w nawiazywaniu bliskich relacji.

4. REKOMENDACJE

Aby proces usamodzielnienia byt efektywny, powinien w sposéb najpelniejszy
zblizac¢ si¢ beda do podobnego procesu zachodzacego w rodzinie.

Nalezy uwzgledni¢ indywidualng sytuacj¢ mtodego cztowieka. Okres przy-
gotowania do usamodzielnienia bardzo cze¢sto zwigzany jest z rownoczesnym
rozpoczeciem ostatniego etapu edukacji, co rodzi¢ dodatkowy stres, niepokoj
i dyskomfort, szczegdlnie ze do kontynuowania edukacji po rozpoczgciu proce-
su usamodzielnienia konieczna jest aktywno$¢ zawodowa (podjecie pracy i uzy-

skanie statego dochodu), bowiem pomoc pieni¢zna na kontynuowanie nauki jest
zbyt niska. Odpowiedzig na ten postulat jest zapis w Ustawie o wspieraniu ro-
dziny i systemie pieczy zastepczej w art. 37 umozliwiajacy przebywanie w pie-
czy do 25 roku zycia zastgpczej wychowanka kontynuujacego nauke.
Usamodzielnienie i przeprowadzka do nowego mieszkania nie powinna kon-
czy¢ relacji wychowanka z osobami z opieki zastgpczej lecz podobnie jak w ro-
dzinie nalezy umozliwi¢ osobom usamodzielnionym dalszy kontakt i wsparcie
np. w zakresie planowania budzetu. Nie mozna ustawowo zadekretowac tworze-
nia wigzi pomiedzy wychowankiem a opiekunem, ale to wlasnie wigzi i wspar-
cia najbardziej brakuje respondentom.

Proces usamodzielnienia jest zwigzany z podejmowaniem wielu formalnych
krokow przez osoby usamodzielniajace si¢ z opieki zastepczej. Jednoczesnie
wiedza z zakresu funkcjonowania instytucji i administracji publicznej wsrod
wychowankow jest niewysoka. Konieczne jest prowadzenie warsztatow przy-
gotowujacych do samodzielnego kontaktéw z instytucjami, czy przekazanie
wiedzy, ktore instytucje sa odpowiedzialne za poszczegolne dziedziny zycia.
z badan wynika, ze mlodziez opuszczajaca opieke zastgpcza ma wiele obaw
co do przysztosci i trudnosci w samodzielnym zalatwianiu wszystkich formal-
nos$ci. Natomiast dopoki mtody cztowiek sam si¢ nie zainteresuje problemem
i nie zapyta, to wlasciwie nie wiadomo kto i jak ma mu pomoc.

Proces usamodzielnienia powinien mie¢ bardziej elastyczny charakter i by¢ wy-
dtuzony, rozpoczynac¢ si¢ co najmniej na rok przed ukonczeniem 18 roku zycia.
Rowniez kontakt z bylym podopiecznym powinien by¢ kontynuowany i moni-
torowany przez pracownikow opieki zastepczej. Badani w wigkszos$ci uwazaja,
ze wiek 18 lat jest zbyt wczesny dla rozpoczgcia samodzielnego zycia, a proces
usamodzielnienia powinien by¢ potaczony z samodzielnos$cig finansowa, zwia-
zang z podjeciem pracy, wieksza znajomoscia realiow prawnych i administra-
cyjnych, dojrzatoscia i odpowiedzialnoscig. W wieku 18 lat mtody cztowiek nie
posiada takich umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych, ktoére umozliwiag mu
znalezienie pracy pozwalajacej na samodzielne utrzymanie si¢. Czgsto jest to
czas, w ktérym proces edukacji nie tylko si¢ nie zakonczyt, ale bedzie kontynu-
owany w perspektywie kilku lat. Wielu wychowankéw dopiero po tym okresie
jest gotowych spotecznie i zawodowo do w pelni samodzielnego zycia.






ANEKS NR 1

KWESTIONARIUSZ WYWIADU Z OSOBAMI, KTORE POZOSTAJA W OPIECE ZASTEPCZEJ

Wprowadzenie

Celem naszej rozmowy jest poznanie opinii i do§wiadczen osob, ktére przeby-
waja w opiece zastepczej. Prosimy zatem o jak najszczersze odpowiedzi, po-
niewaz wszystkie uzyskane informacje postuza do opracowania raportu, ktory
bedzie wykorzystywany do promowania zmian w systemie opieki zastepczej.
Rozmowa jest poufna, a wszystkie zebrane w ten sposob informacje zostana
uzyte wylacznie w celach badawczych. Nikt si¢ nie dowie, kto wypowiedziat
konkretne opinie. Jezeli pojawi si¢ pytanie, na ktore nie chcesz odpowiadac, to
nie bedzie problemu, jesli nie odpowiesz na nie. Wystarczy odmowi¢ odpowie-
dzi, po czym przejdziemy do kolejnego pytania.

Jezeli cheesz dowidzie¢ si¢ wigcej na temat organizacji realizujacej to badanie
lub na temat samego projektu mozesz skontaktowac si¢ ze Stowarzyszeniem
SOS Wioski Dziecigce w Polsce, Beata Kulig — beata.kulig@sos-wd.org.

Cze$¢ pierwsza
1. W ktorym roku si¢ urodzita$/e§? ..........oooooiiiiiiiiiiiiniiiiiicc

2. Jestes: [[] mezczyzng [ kobieta

(badacz zakresla odpowiedz bez zadawania pytania)

3. Czy mieszkasz: [] duzym mie$cie [ na wsi

(Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowiedz)

[ matym miescie
4. lle lat miatas/es, gdy pierwszy raz trafitas/es do opieki zastepczej? ...........
(prosze wpisaé za pomocq cyfr)
5. Obecnie mieszkasz W: (Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowied?)
[ W placowce opiekunczo-wychowawczej (dom dziecka)
[] Rodzinie zastepczej spokrewnionej
[[] Rodzinie zastepczej niespokrewnionej
[[] Rodzinnym domu dziecka

[C1 W Wiosce Dzieciecej lub wspolnocie mtodziezowej prowadzonej
przez SOS WD

[ Inne, jakie — prosSze POAAC .........cooovvviiiieeeriieeriee e

6. Jak dtugo mieszkasz w obecnym miejscu zamieszkania? ............................
(prosze wpisac liczbe)

7. lle lat juz spedzitas/es w opiece zastepczej?:
[11-3 lat [14-6 lat [1 7-10 lat

(Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowiedz)

[1 10 i wiecej lat

8.

10.
11.

12.

13.
14.

15.

W ilu miejscach mieszkate$/as juz w opiece zastepczej — tacznie
Z obecnym? ........................................ (prosze wpisac liczbe)

Wezesniej mieszkates/as w:
(prosz¢ wskazaé jedng odpowiedz lub wpisaé stowa odpowiadajgcej osoby)

] W placowce opiekunczo-wychowawczej (dom dziecka)
[] Rodzinie zastepczej spokrewnionej

[] Rodzinie zastepczej niespokrewnionej

[[] Rodzinnym domu dziecka

[C1 W Wiosce Dziecigcej lub wspolnocie miodziezowej prowadzonej
przez SOS WD

[[] Inne, jakie — prosze pOdac ..........cooocoovvoovveoreeeeeeeeeeeeeeeeee
Czy obecnie studiujesz? [] Tak ~ [[] Nie (Zaznacz ,.x” wiasciwg odpowied?)
Jaki poziom wyksztalcenia juz uzyskata$/es? (Zaznacz ,x” wiasciwg odpowied?)
[[] Wyksztatcenie podstawowe

[[] Wyksztatcenie zawodowe

[[] Wyksztalcenie $rednie

[] Wyksztatcenie wyzsze

[[] Inne, jakie (prosze pOdac) ..........o.coowwoiveoreeeieeeeeeeeeeeeeeeeee e

Czy obecnie jeste$ zatrudniona/y? [0 Tak [ Nie - pyt. 15

(Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowiedz)

W jakim zawodzie obecnie pracujesz (zawdd wykonywany)?...............c.coccwveeeec.
Jedli pracujesz to jaka jest forma zatrudnienia? (Zaznacz ,x” wlasciwg odpowied?)
[[] Na caty etat

[] Na cze$¢ etatu

[[] Na umowe okresowa/czasowsg

[] Bez umowy

[[] Inne, jakie (proSze pOdac) ...........ccoovwooeveeeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e

Czy uczeszezasz teraz na praktyki zawodowe lub staz? [] Tak [ Nie

(Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowiedz)

Jesli TAK, to co to za praktyki zawodowe/Staz? ...........cccooovervrieicrrennnn.



Pytania dotyczace Twoich przygotowan i planéw opuszczenia opieki zastepczej
16. Jak oceniasz swoj poziom wiedzy lub umiejetnosci potrzebnych
do samodzielnego zycia, ktorych uczysz si¢ wlasnie teraz przygotowujac si¢
do samodzielnosci. Prosze ocen te poziom opanowania tych umiejetnosci (prosimy
przejrzeé liste zamieszczona ponizej i doda¢ dodatkowe pozycje, jezeli uwazasz,
ze brakuje informacji, ktore Ty uwazasz za wazne)? Zaznacz ,.x” wlasciwg odpowied?

Poziom opanowania wiedzy/umiejetnosci

Umiejetnosé

Umiejetnosci praktyczne
Gotowanie

Robienie zakupow

Tworzenie budzetu domowego
Zdrowie i styl zycia

Higiena osobista

Zdrowa dieta

Utrzymywanie dobrej formy
— zdrowy tryb zycia

Bezpieczny seks

Zapobieganie nadmiernemu
spozyciu alkoholu

Zapobieganie uzaleznieniu si¢
od narkotykow

Unikanie palenia
Umiej¢tnoscei spoteczne
Zawieranie znajomosci
Relacje osobiste
Relacje seksualne

Wiedza, w jaki sposob
kontaktowac si¢ z wtadzami,
urzedami, bankami itp.

Umiejetno$¢ znalezienia pomocy
lub informacji

Bardzo Wystarczajaco
dobrze

OO0O0O0O0O O OO0 OO0O0O0O000

O

OO0O0O0O0 O OO0 OO0O0O0O000

O

Nie uzyskatam/em
wiedzy na ten temat /
nie miatam/em
zadnych umiejg¢tnosci

OO0O0O0O0 O OO0 OO0O0O0O000

|

TNNE, JAKIE ..o
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17. W jaki sposdb oceniasz zaangazowanie ponizszych oséb w planowanie
wspolnie z Tobg twojego procesu opuszczania opieki i opracowywanie indy-
widualnego programu usamodzielnienia? (Zaznacz ,,x” wilasciwg odpowieds)

Osoba

Opiekun zastgpezy (w rodzinie
zastepezej
lub rodzinnym domu dziecka)

Opiekun usamodzielnienia
Wychowawca w placéwcee
Rodzic SOS

Pracownik socjalny
Nauczyciel

Rodzina / Krewni

Znajomi

Bardzo

OO0O000oO0o0Oa0
OO0O0o00oOo0Ooan

Troche
pomocny  pomagat

Brak
pomocy

OO0O0O00o0oo0oao

Nie
dotyczy

OO0O0O0O0o0O0OaOo

Inne 0soby (Prosze POAAC) ..o

Uwazam ich za pomocnych z nastepujacych powodow: .....

18. Czy otrzymatas/e$ jakakolwiek informacj¢ na podane nizej tematy dotycza-
ce rozpoczecia samodzielnego zycia? Zaznacz ,x” wlasciwg odpowied?

Tematy

Uzyskanie mieszkania

Rozwdj osobisty 1 emocjonalny
Edukacja

Szkolenie

Zatrudnienie / praca

Zdrowie

Wsparcie finansowe

Wystarczajaca
informacja

Ooo0oo0ooOoooao

Troche
informacji

Ooo0oooOoooao

Zadnej
informacji

Oo0oOoo0ooOooao

Inne. Proszg podac SZCZEZOMY ..o



19. Jaka pomoc dotyczaca rozpoczgcia samodzielnego zycia jest dla Ciebie naj-
bardzie] Przydatina? ..o

20. Czy miate$ lub masz trudno$ci w znajdywaniu informacji na temat tego, jak
wyglada opuszczanie opieki zastgpezej lub co si¢ z Tobg stanie po opusz-
czeniu opieki zastgpczej?

(Przyktadem moze by¢ dostep do przepisow prawnych dotyczgcych usamodzielnienia,
informacje o szkoleniach, itp.)

21. Czy kto$ poinformowatl Cig, ze opuscisz opieke 1 zaczniesz zy¢ i mieszkaé
samodzielnie? [] Tak [[] Nie (Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowiedz)
Jesli TAK, t0 Kto t0 DYE? ..o

(Prosimy poda¢ funkcje tej osoby, np. pracownik socjalny, opiekun, nauczyciel, cztonek
rodziny, znajomy, rodzi zastepczy itp.)

22. Z jakim wyprzedzeniem czasowym, Twoim zdaniem, mtodzi ludzie powinni
by¢ informowani, Ze opuszcza opieke zastepcza? (Zaznacz ,x” wlasciwg odpowied?)
[ Mniej niz 1 tydzief przed konieczno$cia opuszczenia opieki zastepczej
[[] Pomiedzy 3 a 4 tygodnie przed konieczno$cig opuszczenia opieki
zastepczej
[[] 2-3 miesigce przed konieczno$cig opuszczenia opieki zastepczej

[] Ponad 4 miesigce przed koniecznoscig opuszczenia opieki zastepczej
Uzasadnij proszg Swoja 0dpowiedzZ .........c..ocoiiiiiiiiiiiniiiiieiiiesiceee
23. Czy mozesz opisac, co czujesz na my$l o samodzielnym zyciu? .....................
24. Twoim zdaniem, w jakim wieku mtodzi ludzie staja si¢ gotowi, by prowadzi¢
samodzielne zycie? .................... (prosze wpisaé liczbe).
25. Czemu wladnie w takim Wieku? ...,
26. Jakiego wsparcia — Twoim zdaniem — potrzebuja mlodzi ludzie w okresie
przygotowan do samodzielnego Zycia? ...........cocoovvvvivriririeieeeens
27. Jakiego wsparcia — Twoim zdaniem — potrzebuja mtodzi ludzie po
rozpoczeciu SaMOodzielNeZO ZYCIA? ........o.oviiiiiiiiiiicii

28. Co do tej pory najbardziej pomoglto Ci przygotowacé si¢ do samodzielnego
ZIWCIAT s

Kilka pytan o Twojej sytuacji finansowej 1 Twoich warunkach mieszkaniowych
29.a. Jezeli masz dtugi, to:

Jestem w stanie sptaca¢ moje dtugi: (Zaznacz ,.x” wlasciwg odpowieds)

[] Catkowicie [ Prawie [ Ledwo
catkowicie

[] Nie jestem  [] Nie mam
W stanie dhugéw
29.b. Czy orientujesz si¢ w swoich rachunkach? (Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowiedz)

[ Catkowicie [] Prawie catkowicie [] Ledwo [ W ogole sie nie orientuje

30. Co Twoim zdaniem pomaga osobom z do§wiadczeniem opieki zastgpczej

w unikaniu zaciggania dtugOW? ...

31. Czy wiesz, gdzie bedziesz mieszkac po opuszczeniu opieki zastepczej?
[ Tak [] Nie

Jesli (Tak) wiesz, gdzie si¢ przeprowadzisz, prosz¢ podaj to miejsce ..............

= 32 (Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowied?)

(Uwaga nie prosimy o podanie adresu, a jedynie o 0golng informacje, takq jak odpowiedzi
w tabeli ponizej)

A gdzie chcial(a)by$ zamieszka¢ po opuszczeniu opieki i zakonczeniu indy-

widualnego planu usamodzielnienia? ................occooooiiiiiiis

Wpisac odpowiedz respondenta lub postawic¢ ,, X" przy wltasciwej odpowiedzi w tabeli ponizej

Forma mieszkania

[[] Pot-samodzielne, zapewniane [[] Wiasne mieszkanie

przez organizacje
[] Stancja [[] Bursa/ akademik
[[] Mieszkanie usamodzielnienia [[] Mieszkanie chronione
[[] Mieszkanie komunalne [[] Mieszkanie socjalne

[] Rodzina [[] Inne (prosze podac¢ jakie)

Zdrowie i dobrostan emocjonalny
32.Czy czujesz Si@ dobrze sam z sobq: (Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowiedz)
[[] niezbyt czesto

[] wiekszo$¢ czasu  [] czasami



33. Czy mozesz powiedzie¢, ze stan Twojego zdrowia jest:
(Zaznacz ,,.x” wlasciwg odpowied?)

[[] bardzo dobry

34. Czy powiedzial(a)bys, ze stan Twojego samopoczucia psychicznego jest
(Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowied?z)

[] bardzo dobry

[[] wystarczajaco dobry [[] ogélnie staby

[[] wystarczajaco dobry [] ogdlnie staby

Zdrowie i dobrostan emocjonalny
32. Czy czujesz si¢ dobrze sam z soba: (Zaznacz ,,.x” wlasciwg odpowied?)
[[] niezbyt czesto

[] wickszo$¢ czasu [] czasami

33. Czy mozesz powiedzie¢, ze stan Twojego zdrowia jest:
(Zaznacz ,,.x” wlasciwg odpowiedz)

[] bardzo dobry

34. Czy powiedzial(a)bys, ze stan Twojego samopoczucia psychicznego jest:
(Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowiedz)

[] bardzo dobry

35. Czy masz poczucie bezpieczenstwa w zyciu? (Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowied?)

[[] wystarczajaco dobry [[] og6lnie staby

[[] wystarczajaco dobry [[] ogolnie staby

[ tak [] czasami [ nie
Czuje si¢ tak ze WZledu Na .........ooiiiiiiii
36. Jezeli chodzi o Twoje zycie, to najbardziej denerwuje i smuci Cig ..................

CZEIMUT ..
37. Najwigksza roznica pomiedzy zyciem w opiece zastepczej a samodzielnym
Zyciem POlega Na: (Drosinty WYJASTIC) «........ovovurvereeiiereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e

Pytania o Twoj czas wolny i Twoje zwigzki ze znajomymi i rodzing

38. Jak wiele czasu pos§wigcasz na Hobby/¢wiczenia fizyczne/sport?
(Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowiedz)

[] Duzo [] Mato [] Ani troche
39. Jakie sa Twoje najwazniejsze dodatkowe, ciekawe dziatania, ktore wykonujesz

czasie wolnym (np. hobby, kursy, wolontariat itp.) ............ccccooeverorrrriirrrrne.

40. Z kim na og6} rozmawiasz, kiedy jest Ci smutno lub cigzko ? (kim jest
dla Ciebie ta 0SODA?) .....c.oviiiiiiieiceeee s

41. Najczesciej w takich momentach pomagaja mi nastgpujace osoby:
(Zaznacz ,,x” wtasciwg odpowiedz)

Osoby wspierajace Bardzo duze  Troche pomocy Brak pomocy

Znajomi

Rodzina biologiczna (rodzice)
Dalsi krewni

Rodzenstwo

Rodzina zast¢pcza, prowadzacy
rodzinny dom dziecka

Rodzic SOS

Kadra w placéwce

Kadra z innych organizacji
Nauczyciel

Pracownik socjalny
Opiekun usamodzielnienia

Osoby zwigzane z religia

OO00000O0O00 Ooooaa
OO00000O0OO0O0O Ooooao
OO0000O0O0OO0O0O Ooooao

Inne osoby (prosz¢ wymienic)
W jaki sposob te osoby Ci pomogty (pomagaja)To, co bylto/jest szczegdlnie

pomocne W ich dziataniu t0: .........o.oooiiiiiiiiiiiii s

42. Jakie masz relacje Z: (Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowiedz)

Bardzo Ani dobre Niedobre
dobre ani niedobre
Twoimi rodzicami biologicznymi O O O
Dalsza rodzing biologiczng O O O

43. Jezeli wspiera Cie¢ rodzina biologiczna, prosimy opowiedz, w jaki sposob to robi



44. Co to dla Ciebie znaczy — ,,mie¢ rodzing”? ..........cccccouriwiiuniiminieiisisiseeeene

45. Jak si¢ czujesz na mys$l o byciu rodzicem? A jesli juz jestes rodzicem, jak
oceniasz to dOSWIAACZENIE? ...........cc.ciuuiiimiiiiiiiiciiciiccee e
46. Z jakimi reakcjami si¢ spotykasz, gdy inni dowiaduja si¢, ze wychowujesz
SIQ OPICCE ZASTEPCZE]? .ot

48. Udato Ci si¢ t0 08138N3C PONIEWAZ? .....occoivmiimiiiieiieeiiieiieeee e

49. Jakie dobre strony dostrzegasz w wychowywaniu si¢ w opiece zastepcze;j?
(DFOSIIY O WYJASNICNIE) ...ttt

51. Jak chciat(a)bys$ by¢ odbieranym(g) przez inne osoby? Jak chcial(a)bys by¢
postrzegany i oceniany przez iNNYCh? ...,

I na koniec kilka pytan dotyczacych Twoich aspiracji

52. Jakie sg Twoje plany przyszto$¢, oczekiwania? ...,

53. Czy myslisz, ze aby je osiagnac¢ czeka Ci¢ ciezka praca? ..........cccoovoveorirernnnn.

54. Gdyby$ potrzebowat(a) pomocy, by zrealizowa¢ swoje plany, to jakiej
pomocy bys$ oczekiwata/al? ...

55. Wybiegnij myslg w przysztos¢, Ty za 5 lat: co udato ci si¢ dokonaé
w odniesieniu do swojej obecne;:

— @AUKACTT e

56. Czego chciatbys si¢ dowiedzie¢ od tych, ktorzy juz opuscili opieke zastepcza
1 zaczeli sSamodzielne ZYCIE? ..........ooouiiiiiiiiiiiiiiicis

58. Czy jest co$, o co nie zostatas/e$ zapytany a co z Twojej perspektywy jest
WAZIIET ..ot

To wszystko ! Dzigkuje za poswigcony czas!

Cze¢$¢ wypelniana po wywiadzie przez przeprowadzajacych badania rowiesnikow:
Lista elementéw do sprawdzenia:

Czy wszystkie pytania zostaly wypetnione?

Czy jest podpisany formularz zgody na udziat w badaniu?

Nazwisko osoby badajgcej rOWIeSNIKOW: ..........ocooiiiiiiiiiiiiice
POAPIS: o

Data i miejSCe WYWIAAU: ...

Dlugos¢ wywiadu: ................... godzin ... minut
Prosimy krotko opisaé, co myslisz o wywiadzie! na przyktad:
—jak poszed! ten wywiad,

— co Ci si¢ podobato, jezeli chodzi o atmosfere tego wywiadu,
— co w szczego6lnosci przykuto Twoja uwage,

— czy miato miejsce co$, co poruszylo Twoje uczucia?

Bardzo dzigkujemy za twoj wysitek!!!






ANEKS NR 2

KWESTIONARIUSZ WYWIADU Z OSOBAMI, KTORE OPUSCILY OPIEKE ZASTEPCZA

Wprowadzenie

Celem naszej rozmowy jest poznanie opinii i doswiadczen osob, ktore przeby-
waly w opiece zastepczej. Prosimy zatem o jak najszczersze odpowiedzi, po-
niewaz wszystkie uzyskane informacje postuza do opracowania raportu, ktory
bedzie wykorzystywany do promowania zmian w systemie opieki zastepczej.
Rozmowa jest poufna, a wszystkie zebrane w ten sposob informacje zostang
uzyte wylacznie w celach badawczych. Nikt si¢ nie dowie, kto wypowiedziat
konkretne opinie. Jezeli pojawi si¢ pytanie, na ktdre nie cheesz odpowiadag, to
nie bedzie problemu, jesli nie odpowiesz na nie. Wystarczy odmowi¢ odpowie-
dzi, po czym przejdziemy do kolejnego pytania.

Jezeli cheesz dowidzie¢ si¢ wigcej na temat organizacji realizujacej to badanie
lub na temat samego projektu mozesz skontaktowac si¢ ze Stowarzyszeniem
SOS Wioski Dziecigce w Polsce, Beata Kulig — beata.kulig@sos-wd.org.

Czgs¢ pierwsza
1. W ktorym roku si¢ urodzita$/e$? ...,

2. Jestes: [0 mgzezyzna [ kobieta

(badacz zakresla odpowiedz bez zadawania pytania)

3. Czy mieszkasz w: [[] duzym mie$cie [[] na wsi

(Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowiedz)

[] matym miescie

4. lle lat miatas/es, gdy pierwszy raz trafitas/es do opieki zastgpczej? ............
(prosze wpisac za pomocq cyfr)

5. 1le lat miatas/es, gdy opuszczatas/e$ opieke zastepcza? (prosze podaé cyfiy)
6. Ostatnie miejsce opieki zastepczej, w ktorym przebywalas/es to:

[C1 W placowce opiekunczo-wychowawczej (dom dziecka)

[[] Rodzinie zastepczej spokrewnionej

[[] Rodzinie zastepczej niespokrewnionej

[] Rodzinnym domu dziecka

[[] W Wiosce Dzieciecej lub wspdlnocie mtodziezowej prowadzonej
przez SOS WD

] Inne, jakie — ProSze POAAC .........ccoovvvevvveeeriieerieeeeee e
7. lle lat spedzitas/es w opiece zastepcze)?: (Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowieds)

[ 13 lat [ 4-6 lat [ 7-10 lat [ 101 wiecej lat

8.

W ilu miejscach bytas/es w opiece zastgpczej? .............. (prosze wpisaé liczbe)

9. Jaki uzyskata$/es$ poziom wyksztatcenia? (Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowiedz)

10.
10.a.
11.

12.

13.
14.
15.

16.
17.

[[] Wyksztatcenie podstawowe

[[] Wyksztatcenie zawodowe

[[] Wyksztalcenie $rednie

[ Wyksztatcenie wyzsze

[ Inne, jakie (ProSze podac) ............cccovvwomriiierioieriioeeeieeseieeseseee e
Czy obecnie studiujesz? [] Tak [] Nie (Zaznacz , x” wlasciwg odpowied?)
Czy obecnie uczysz sie? [] Tak [ Nie (Zaznacz ,,x" wlasciwg odpowiedz)

Czy obecnie jestes"? (Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowied?z)

Zamezna / zonaty [ Tak [ Nie

Czy mieszkasz z partnerem [ Tak [ Nie

INNE, JAKIC -
Czy jeste$ rodzicem? [ Tak [] Nie - pyt. 14

(Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowied?z)
Jesli jeste$ rodzicem, ile masz dzieci? (prosze wpisac liczbg) ...........coovveeveeen.
TwOj ZaWOd WYUCZONY 107 ...

Czy obecnie jeste$ zatrudniona/y? [ Tak [ Nie

(Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowiedz)

- pyt. 18

W jakim zawodzie obecnie pracujesz? zawdd wykonywany) ..............cocceeevee..
Jesli pracujesz to jaka jest forma zatrudnienia? (Zaznacz ,x” wlasciwg odpowied?)
[] Na caty etat

[] Na cze$¢ etatu

[] Na umowe okresowa/czasowg

[l Bez umowy

[ Inne, jakie (prosze podac) ...



Pytania dotyczace Twoich przygotowan i planéw opuszczenia opieki zastepczej
16. Jak oceniasz swdj poziom wiedzy lub umiejetnosci potrzebnych do samo-
dzielnego zycia, ktore uzyskatas/e§ w czasie pobytu w opiece zastepczej (prosimy
przejrzec listg zamieszczona ponizej i doda¢ dodatkowe pozycje, jezeli uwazasz,
ze brakuje informacji, ktore Ty uwazasz za wazne)? zaznacz ,x” wlasciwg odpowied?

Poziom opanowania wiedzy/umiejetnosci

Bardzo
dobrze

Umiejegtnosc Wystarczajaco  Nie uzyskatam/em

wiedzy na ten temat /
nie mialam/em
zadnych umiejg¢tnosci

Umiejetnosci praktyczne
Gotowanie

Robienie zakupow

Tworzenie budzetu domowego
Zdrowie i styl zycia

Higiena osobista

Zdrowa dieta

Utrzymywanie dobrej formy
—zdrowy tryb zycia

Bezpieczny seks

Zapobieganie nadmiernemu
spozyciu alkoholu

Zapobieganie uzaleznieniu si¢
od narkotykow

Unikanie palenia
Umiejetnosci spoleczne
Zawieranie znajomosci

Relacje osobiste

OO00O00O0O0 O OO OoOoO0OOoO0O0Oao
OO0O0O00O0O0 O OO OOoO0OOoO0O0ao
OO00O00O0O0 O OO OOoOO0OOoO0O0o

Relacje seksualne

Wiedza, w jaki sposob
kontaktowa¢ si¢ z wltadzami,
urzgdami, bankami itp.

O
O
O

Umiejetno$¢ znalezienia pomocy
lub informacji O O O

TNNE, JAKI ..o

19. Jakich umiejetnosci, Twoim zdaniem, brakowalo Ci najbardziej, gdy
opuszczatas/e$ opieke zastepcza?

20. jaki sposob oceniasz zaangazowanie ponizszych osob w planowanie
wspolnie z Toba twojego procesu opuszczania opieki i opracowywanie
indywidualnego programu usamodzielnienia? (Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowied?)

Osoba Bardzo Troche Brak Nie
pomocny pomagal  pomocy dotyczy

Opiekun zastgpczy (w rodzinie

zastepczej

lub rodzinnym domu dziecka) O O O O
Opiekun usamodzielnienia O O O O
Wychowawca w placowce O O O O
Rodzic SOS O O O O
Pracownik socjalny O O O O
Nauczyciel O O O O
Rodzina / Krewni O O O O
Znajomi O O O O

Inne 080by (ProSze POAAC) ..........owiiiiiiiiiiieiiiie e

Uwazam ich za pomocnych z nastgpujacych powodOw: ..o,

21. Czy otrzymatas/e$ jakakolwiek informacje na podane nizej tematy podczas
procesu zastepczej usamodzielniania si¢? Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowied?

Zadnej
informacji

Troche
informacji

Tematy Wystarczajaca

informacja

|
O

Uzyskanie mieszkania

Rozwoj osobisty i emocjonalny
Edukacja

Szkolenie

Zatrudnienie / praca

Zdrowie

OoOoo0O0ooOooo

Wsparcie finansowe

Inne. Proszg podaé SZCZe@OY ..o



22. Kiedy teraz myslisz o przesztosci i Twoim usamodzielnianiu si¢ jaka pomoc
bytaby wowczas Tobie najbardziej przydatna? .............ccooovvvvvororcrciiicneennn
23. Czy miates trudnosci w znajdywaniu informacji na temat tego, jak wyglada
opuszczanie opieki zastgpczej lub co si¢ z Toba stanie po opuszczeniu opieki
ZASEEPCZE]? e

(Przyktadem moze byé dostep do przepisow prawnych dotyczgcych usamodzielnienia,
informacje o szkoleniach, itp.)

24. Kto Ci¢ poinformowatl, ze opuscisz opieke¢ i zaczniesz zy¢ i mieszkac
SAMOAZICINIE? ...

(Prosimy poda¢ funkcje tej osoby, np. pracownik socjalny, opiekun, nauczyciel, czlonek
rodziny, znajomy, rodzi zastepczy itp.)

25. Z jakim wyprzedzeniem czasowym zostatas/e§ poinformowana/y o tym,
ze opuscisz opieke zastepcza? (Zaznacz ,x” wlasciwg odpowieds)
[[] Mniej niz 1 tydzien przed konieczno$cig opuszczenia opieki zastepczej
[[] Pomiedzy 3 a 4 tygodnie przed konieczno$cig opuszczenia opieki zastepczej
[ 2-3 miesigce przed konieczno$cia opuszczenia opieki zastepczej

[[] Ponad 4 miesiace przed koniecznoscia opuszczenia opieki zastepczej

26. Czy mozesz opisac, jak si¢ czulas/es, gdy dowiedziatas/es sig, ze opuscisz
OPICKE ZASEEPCZA? ...

27. Twoim zdaniem, w jakim wieku mtodzi ludzie staja si¢ gotowi, by prowadzié
samodzielne Zycie? ..., (prosze wpisa¢ liczbe).

28. Czemu wiasnie w takim Wieku? ...

29. Jakiego wsparcia — Twoim zdaniem — potrzebuja mtodzi ludzie w okresie
przygotowan do samodzielnego Zycia? ..o

30. Jakiego wsparcia — Twoim zdaniem — potrzebuja miodzi ludzie po

rozpoczeciu samodzielnego Zycia? ...

31. Co do tej pory najbardziej pomogto Ci przygotowac si¢ do samodzielnego
ZIYCIAT e

Kilka pytan o Twojej sytuacji finansowej 1 Twoich warunkach mieszkaniowych

32. W jakim stopniu pienigdze, ktdre otrzymatas/e$ wlasnie na usamodzielnienie
z opieki zastgpczej pomogly Ci w ponizszych sprawach: (Zaznacz ,,x” wiasciwg
odpowied?)

Sfery zycia Wystarczajaca Tylko W ogole
kwota  w dostatecznym  mi nie

pieniedzy stopniu pomogty

Uzyskanie wyksztalcenia

i/lub udziat w szkoleniach O O O

Mieszkanie (uzyskanie,

doposazenie) O O O

Ubranie O O O

Jedzenie O O O

Spedzanie czasu wolnego

i uprawienie hobby O O O

Dojazdy, komunikacja O O O

Utrzymywanie zwigzkoéw rodzinnych [ O O

Utrzymywanie znajomoéci i przyjazni [ O O

[] Nie otrzymatam/em zadnych pieniedzy

(prosimy zaznaczy¢ ten punk, o ile taki fakt mial miejsce)

33. Czy obecnie otrzymujesz pienigdze z ktorych z ponizszych zrodet:
(prosimy zaznaczic kazde zrodto, z ktorego respondent otrzymuje pienigdze)

[J miejsce pracy
[J zasitek dla bezrobotnych
[J zasitki socjalne (dotyczy srodkéw z Osrodka Pomocy Spotecznej)

[J pomoc na kontynuacje nauki w ramach realizacji
indywidualnego programu usamodzielnienia

[ rodzina
[ znajomi
[] inne zrodta (np. szkota, uczelnia wyzsza)

[ nie otrzymuje pieniedzy



34. Czy Twdj dochdod pokrywa koszty zwigzane z wydatkami zamieszczonymi
ponizej? (Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowiedz)

Wydatki Wystarczajaco Tylko W ogdle
w dostatecznym nie
stopniu pokrywa
Mieszkanie O O O
Ubranie O O O
Jedzenie O O O
Wyksztalcenie i szkolenia O O O
Spedzanie czasu wolnego
i uprawienie hobby O O O
Dojazdy, komunikacja O O O
Czas wolny O O O
Zdrowie O O O
35.a. Jezeli masz dtugi, to:

Jestem w stanie sptaca¢ moje dtugi: (Zaznacz ,x” wiasciwg odpowiedz)
[ Catkowicie []Prawie []Ledwo [ Niejestem [] Nie mam
calkowicie W stanie dhugow

35.b. Czy orientujesz si¢ w swoich rachunkach? (Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowied?)

[[] Calkowicie [[]Prawie catkowicie []Ledwo [[1W ogdle si¢ nie orientuje

36. Co Twoim zdaniem pomaga osobom z do§wiadczeniem opieki zastgpczej
w unikaniu zaciggania dhugow? ...

37. Do jakiego mieszkania wprowadzitas/es si¢ po opuszczeniu opieki zastepczej?
(Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowied?z)

[[] Pot-samodzielne, [[] Mieszkanie

zapewniane przez organizacje
[[] Wiasne mieszkanie
[] Stancja
[] Bursa/ akademik

[C] Mieszkanie chronione

1 Inne (prosze podaé jakie) ...................

usamodzielnienia
[[] Mieszkanie komunalne
[[] Mieszkanie socjalne
[[] Rodzina
[[] Jestem bezdomna/y

38. Jak dtugo mieszkatas/es w swoim pierwszym mieszkaniu po opuszczeniu

opieki zastepczej? ........... [] miesiecy [ lat

(prosimy wpisac liczbe i zaznaczyé, czy chodzi o miesigce, czy o lata)

39. Kto pomégt Ci w znalezieniu i urzadzeniu mieszkania?
(Zaznacz ,,x” wltasciwg odpowiedz)

Osoba Bardzo Troche Brak Nie
pomocny pomagal  pomocy dotyczy

Opiekun zastgpczy (w rodzinie

zastepezej

lub rodzinnym domu dziecka) O O O O
Opiekun usamodzielnienia O O O O
Wychowawca w placowce O O O O
Rodzic SOS O O O O
Pracownik socjalny O O O O
Nauczyciel O O O O
Rodzina / Krewni O O O O
Znajomi O O O O

Inne 0S0by (ProSze POAAC) ........o.vvivieiiiiieieeeeeeeeee s

To, co byto szczegolnie pomocne w ich dziataniu to: ...,

Kto jeszcze pomdgt Ci w znalezieniu odpowiedniego miejsca zamieszkania?

W JAKT SPOSOD? ...
40. W jaki sposob zdecydowatas/es gdzie zamieszka¢ po opuszczeniu opieki

ZASEEPCZE]? oo
41. W jakim mieszkaniu mieszkasz obecnie? (Zaznacz ,,x” wiasciwg odpowied?)

[[] Mieszkanie
usamodzielnienia

[[] Pot-samodzielne,
zapewniane przez organizacje

[] Mieszkanie wynajmowane [[] Mieszkanie komunalne
[] Stancja

[] Wiasne mieszkanie
[[] Bursa/ akademik

[[1 Mieszkanie chronione

[] Mieszkanie socjalne
[[] U rodziny biologicznej
[[] Jestem bezdomna/y
1 Inne (prosze podacé jakie)



42. Od jak dawna mieszkasz w obecnym miejscu zamieszkania?
(Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowied?z)

[1 krocej niz 6 miesiecy [ 6 — 12 miesiecy [] dtuzej niz rok

43. Jak oceniasz ponizsze cechy zwigzane z Twoim obecnym mieszkaniem

(Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowiedz)

Jestem
zadowolony/a

Wystarczajaca W ogole

niewystarczajace
Mam przestrzen
dla siebie w mieszkaniu
Bezpieczenstwo

Blisko miejsca
nauki / szkolen

Blisko pracy

Blisko sklepow i innych
punktéw ustugowych
Blisko Twojej rodziny
Blisko Twoich znajomych
Wyposazenie w sprzet
do uzytku domowego

Sta¢ mnie na utrzymanie si¢
w tym mieszkaniu

Odpowiednie warunki sanitar-
ne (wanna/brodzik, WC, etc.)

O O 0000 00 oo
O O O 000 OO0 OO0
O O O 000 OO0 OO0

Inne elementy (prosze podac JaKie) ..o

44. Jezeli doswiadczytas/es jakichkolwiek problemow zwigzanych z Twoim
mieszkaniem po opuszczeniu opieki zastepczej, to czy mozesz je opisac?

Zdrowie i dobrostan emocjonalny
45. Czy CZLljeSZ sie; dobrze sam z sobq: (Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowiedz)
[[] niezbyt czesto

] wiekszos§¢ czasu [] czasami

46. Czy mozesz powiedzie¢, ze stan Twojego zdrowia jest
(Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowiedz)

[[] bardzo dobry

47. Czy powiedzial(a)bys, ze stan Twojego samopoczucia psychicznego jest
(Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowiedz)

[[] bardzo dobry

[ wystarczajaco dobry  [] ogdlnie staby

[[] wystarczajaco dobry  [] ogdlnie staby

48. Czy masz poczucie bezpieczenstwa w zyciu ? (Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowiedz)
[ tak [ nie
Czuje sig tak Ze WZEIedU Na ..o

[[] czasami

50. Najwicksza roznica pomigdzy Twoim obecnym Zyciem a zZyciem w opiece

zastepczej polega Na: (Prosimy Wyjasnic) ...

Pytania o Twdj czas wolny i Twoje zwiazki ze znajomymi i rodzing

52. Powiedz prosze¢ o swoim hobby lub sporcie, ktory uprawiasz lub uprawiates?
(Zaznacz ,,.x” wlasciwg odpowiedz)

Jak wiele czasu poswigcasz/ poswigcale(a)s ~ Duzo Mato  Ani troche
na hobby/¢wiczenia fizyczne/sport

W czasie, gdy mieszkale$/as

W opiece zastgpczej O O O

Po opuszczeniu opieki zastepczej O O O

53. Jakie sa Twoje najwazniejsze dodatkowe, cickawe dziatania, ktore

wykonujesz czasie wolnym (np. hobby, kursy, praca jako wolontariat itp.) ...........

54. Z kim na ogo6t rozmawiasz, kiedy jest Ci smutno lub cigzko ? (kim jest
dla Ciebie ta 0SODA?) ..o



55. Najezegsciej w takich momentach pomagaja mi nastgpujace osoby:
(chodzi o terazniejszos¢ — Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowiedz)

Osoby wspierajace Bardzo duze  Troche pomocy Brak pomocy

Znajomi

Rodzina biologiczna (rodzice)
Dalsi krewni

Rodzenstwo

Rodzina zastgpcza, prowadzacy
rodzinny dom dziecka

Rodzic SOS

Kadra w placéwce

Kadra z innych organizacji
Nauczyciel

Pracownik socjalny

Opiekun usamodzielnienia

OO0O0OO000O0O0 O0oO0o0d
OO0O0OO000O0O0 O0oO00d
OO0O0O0O000O0O0 O0o00d

Osoby zwiazane z religia
Inne OSOby (DFOSZE POAAC) ...
W jaki sposob te osoby Ci pomogly/pomagaja? To, co bylto/jest szczegdlnie

pomocne W ich dziataniu t0: ..........coocoooiiiiiiiieec e

56. Jakie masz relacje Z: (Zaznacz ,,x” wlasciwg odpowiedz)

Bardzo Ani dobre Niedobre
dobre ani niedobre
Twoimi rodzicami biologicznymi O O O
Dalszg rodzing biologiczna O O O

57. Jezeli wspiera Ci¢ rodzina biologiczna, prosimy opowiedz, w jaki sposob

O TODL e
58. Co to dla Ciebie znaczy — ,,mie¢ rodZing”? ..o,
59. Jak si¢ czujesz na mysl o byciu rodzicem? A jesli juz jeste$ rodzicem, jak

0ceniasz to dOSWIAACZENIE? . .......ooovovovoeeeeieieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e

60. Z jakimi reakcjami si¢ spotykasz, gdy inni dowiadujg si¢, ze wychowywates

SIG OPICCE ZASTEPCZE]? .-vvovvoveveieieiee et

61. Jakie dobre strony dostrzegasz w wychowywaniu si¢ w opiece zastepczej?
(PFOSIINY O WYJASMICNIE) ...

63. Jak chcial(a)by$ by¢ odbieranym(a) przez inne osoby? Jak chcial(a)by$ by¢
postrzegany i oceniany przez inNych? ...

I na koniec kilka pytan dotyczacych Twoich aspiracji?

64. Jakie mialas/e$ plany przyszto§¢ oczekiwania,, w czasie, gdy mieszkalas/e$
W OPIECE ZASTEPCZE]? ..ot

65. Jak bardzo udato Ci si¢ zrealizowac swoje plany? Jak bardzo Twoje zycie
zblizone jest do Twoich oczekiwan i planow z przeszto$ci? ...,

66. Gdybys potrzebowal(a) pomocy, by zrealizowaé swoje plany, to jakiej pomo-
cy by$ oczekiwala/al ...

67. Wybiegnij mysla w przysztos¢, Ty za 5 lat: co udalo ci si¢ dokona¢ w odnie-
sieniu do swojej obecne;:

= @AUKACT 1+



69. Jakiej wskazowki mogtaby$/méglbys udzieli¢ innym mtodym osobom, ktore

przygotowuja si¢ do opuszczenia opieki? ...

71. Czy jest co$, o co nie zostatas/e$ zapytany a co z Twojej perspektywy jest
WAZIET .ottt

To wszystko! Dzigkuje za poswigcony czas!

Czes$¢ wypelniana po wywiadzie przez przeprowadzajacych badania rowiesnikow:
Lista elementow do sprawdzenia:
Czy wszystkie pytania zostaly wypetnione?

Czy jest podpisany formularz zgody na udziat w badaniu?

Nazwisko osoby badajacej roWIeSNIKOW: .........ooooiiiiiiiiiiiiiiiieiecce
POAPIS: e
Data i MICJSCE WYWIAAUL .....ovooviiiiieiiiieee s
Dtugos¢ wywiadu: .......cccc....... godzin ..o minut

Prosimy krotko opisaé, co myslisz o wywiadzie! na przyktad:
—jak poszed? ten wywiad,

— co Ci si¢ podobato, jezeli chodzi o atmosfere tego wywiadu,
— co w szczego6lnosci przykuto Twoja uwage,

— czy miato miejsce cos, co poruszyto Twoje uczucia? .........cccooovverevevcicvnrcnn,

Bardzo dzigkujemy za twoj wysitek!!!






ANEKS NR 3

SZCZEGOLOWA PREZENTACJA WYNIKOW

TABELA NR 1 BADANI ZE WZGLEDU NA STATUS | NA MIEJSCE
ZAMIESZKANIA

Status Zamieszkanie N=102 % Razem %

Usamodzielnieni Duze miasto 56 54,37
Mate miasto 6 5,83
Na wsi 12 11,65 74 72,55
Duze miasto 20 71
Mate miasto 3 11
Na wsi 5

TABELA NR 3 POPRZEDNIE MIEJSCE ZAMIESZKANIA OSOB
POZOSTAJACYCH W OPIECE

Poprzednie miejsce zamieszkania oséb w opiece Odpowiedzi

Placéwka opiekunczo-wychowawcza
Rodzina zastepcza spokrewniona

Rodzina zastepcza niespokrewniona
Rodzinny dom dziecka

Wioska dziecieca SOS

Wspdlnota mtodziezowa SOS

Inne

TABELA NR 2 LICZBA MIEJSC OPIEKI ZASTEPCZEJ, W KTORYCH
PRZEBYWALI BADANI

Liczba miejsc Usamodzielnieni Pozostajacy w opiece

opieki zastepczej: Liczba %

30 42

TABELA NR 4 REALIZACJA PRAKTYK LUB STAZY ZAWODOWYCH

Czy uczeszczasz teraz

na praktyki zawodowe/staz? W opiece N %




TABELA NR 5§ ZAWODY WYUCZONE | WYKONYWANE PRZEZ

Wyksztatcenie

Zawodowe

Srednie

USAMODZIELNIONYCH
Zawod wyuczony

Operator obrabiarek
sterujgcych
Fryzjer—7
Introligator
Monter sanitarny
Monter elektronik
Elektromechanik
Kosmetyczka — 2
Slusarz

Kucharz matej
gastronomii — 2

Elektromonter
Piekarz

Technik handlowiec — 2
Technik technologii
Zywnosci — 2
Technik mechanik
Hotelarz
Technolog roboét
wykonczeniowych — 2
Sprzedawca — 3
Fotograf bez egzaminu
Cukiernik — 2
Technik elektronik — 2
Technik mechanik — 2
Technik budownictwa
Technik ogrodnik

Technik obstugi ruchu
turystycznego

Technik poligraf

Psycholog,
Filolog prawnik,
Filolog angielski

Nauczyciel jezyka
niemieckiego

Pedagog — 2
Pracownik socjalny

Zawod wykonywany

Wychowawca
psycholog

Ochroniarz

Praca biurowa
Kelner/ka — 3
Ttumacz angielski — 2
Kadra zarzadzania
Kasjer

Sprzedawca — 6
Pracownik — 2
Wykonczenie wnetrz
Elektro monter
Instruktor nauki jazdy
Robotnik

Fryzjer

Budowlaniec
Drukarz

Trener

W branzy odziezowej
Magazynier
Pracownik socjalny
Instruktor WTZ
Kucharz

TABELA NR 6 OCENA NABYTYCH UMIEJETNOSCI POPRZEZ BADANYCH (Czg$¢ 1)

UmiejetnosSci
praktyczne

Gotowanie

Bardzo dobrze
Wystarczajgco
Zadne

Razem

Usamodzielnieni

N=74

%

WIS
(0.67:0,00)

Pozostajgcy w opiece

N=28 % WIS

(0.67:0,00)

31,03
62,07
6,90
100

Robienie
zakupow

Bardzo dobrze
Wystarczajgco
Zadne
Razem

5517

41,38
3,45
100

Tworzenie
budzetu
domowego

Bardzo dobrze
Wystarczajgco
Zadne

Razem

2414

5517
5 20,69 0,34
28,00 100 0,50

Ciag dalszy tabeli nr 6 na stronie 43




TABELA NR 6 OCENA NABYTYCH UMIEJETNOSCI POPRZEZ BADANYCH (Cze$é 2)
Pozostajagcy w opiece

Zdrowie
i styl zycia

Higiena
osobista

Ocena

Bardzo dobrze
Wystarczajgco
Zadne

Razem

NETZ )

Usamodzielnieni

WIS
(0.67:0,00)

N=28

%

WIS
(0.67:0,00)

Zdrowa dieta

Bardzo dobrze
Wystarczajgco
Zadne

Razem

Bardzo dobrze
Wystarczajgco
Zadne

Razem

Bezpieczny
seks

Bardzo dobrze

Wystarczajgco
Zadne

Razem

Zapobieganie
nadmiernemu
spozyciu
alkoholu

Bardzo dobrze
Wystarczajgco
Zadne

Razem

Zapobieganie
nadmiernemu
spozyciu
narkotykow

Bardzo dobrze
Wystarczajgco
Zadne

Razem

Unikanie
palenia

Bardzo dobrze
Wystarczajgco
Zadne

Razem

TABELA NR 6 OCENA NABYTYCH UMIEJETNOSCI POPRZEZ BADANYCH (Cze$é 3)
Pozostajgcy w opiece

Umiejetnosci
spoteczne:

Tworzenie
Znajomosci

Ocena

Bardzo dobrze
Wystarczajgco
Zadne

Razem

N=74 %

Usamodzielnieni

WIS
(0.67:0,00)

N=28

%

WIS
(0.67:0,00)

Relacje
osobiste

Bardzo dobrze
Wystarczajgco
Zadne
Razem

Relacje
seksualne

Bardzo dobrze
Wystarczajgco
Zadne

Razem

Wiedza, w jaki
sposéb kon-
taktowac sie
z wtadzami,
urzedami itp.

Bardzo dobrze
Wystarczajgco
Zadne

Razem

Umiejetnos¢
znalezienia
pomocy lub
informaciji

Bardzo dobrze
Wystarczajgco
Zadne
Razem




TABELA NR 7 OCENA STOPNIA ZAANGAZOWANIA W PLANOWANIE INDYWIDUALNEGO
. ~ PROGRAMU USAMODZIELNIENIA POSZCZEGOLNYCH
OSOB, KTORE WSPIERAJA OPUSZCZAJACYCH OPIEKE ZASTEPCZA (Czes¢ 1)

Osoby Usamodzielnieni Pozostajgcy w opiece
wspierajgce N=74 % WIZ N=28 % WIZ
(0,67:0,00) (0,67:0,00)

Ocena

Bardzo
pomocny

Troche
pomocny

Brak
pomocy

Razem

Opiekun
zastepczy

Bardzo
pomocny

Troche
pomocny

Brak
pomocy

Razem

Opiekun
usamodziel-
nienia

Wychowawca Bardzo
pomocny

Troche
pomocny

Brak
pomocy

Razem

Rodzic SOS Bardzo

pomocny

Troche
pomocny

Brak
pomocy

Razem

Bardzo
pomocny

Troche
pomocny

Brak
pomocy

Razem

Pracownik
socjalny

TABELA NR 7 OCENA STOPNIA ZAANGAZOWANIA W PLANOWANIE INDYWIDUALNEGO

PROGRAMU USAMODZIELNIENIA POSZCZEGOLNYCH

0SOB, KTORE WSPIERAJA OPUSZCZAJACYCH OPIEKE ZASTEPCZA (Cze$é 2)

Osoby
wspierajgce

Nauczyciel

Ocena

Bardzo
pomocny

Troche
pomocny

Brak
pomocy

Razem

Usamodzielnieni

N=74 %  WIZ
(0,67:0,00)

Pozostajgcy w opiece
N=28 % WIZ
(0,67:0,00)

Rodzina
/ krewni

Bardzo
pomocny

Troche
pomocny

Brak
pomocy

Razem

Znajomi

Bardzo
pomocny

Troche
pomocny

Brak
pomocy

Razem

Inne osoby
(kto?)

Opiekun prawny,
kurator, rodzenstwo,
mentor, fundacja,
dziewczyna, rodzice
dziewczyny, sgsiad,
dyrektor, rodzina
chiopaka, urzad,
rodzina zastepcza,
opiekun z mieszka-
nia chronionego

Bardzo
pomocny

Troche
pomocny

Brak
pomocy

Razem




TABELA NR 8 KOGO RESPONDENCI UWAZAJA ZA 0SOBY SZCZEGOLNIE
POMOCNE | Z JAKICH POWODOW

Kategoria Usamodzielniani W opiece

Wsparcie rozmowa, opinie, uzupetnianie  wsparcie
i pomoc wiedzy, rozmowy, wsparcie, emocjonalne,
emocjonalna rozwijanie przyjazni, wiara dobre stowa,
-22 /17 w siebie, wsparcie emocjonal-  rozmowa,

ne zabezpieczyli komfort psy- czas, opieka,

chiczny, upominali, przypomi- zaufanie

nali, angazowali sie, zapedzali

do nauki, mozna na nich liczy¢,

mam w nich oparcie, dbanie

0 mnie pokazywanie drég, za-

wsze mogtem na nich liczyc,

pomagali we wszystkim, zainte-

resowanie, dbanie o mnie, po-

moc w problemach, thumacze-

nie, czas, wsparcie mentalne

i zdrowotne

Konkretna informacje, sprawy formalne, zawsze
pomoc, rady, pomoc przy mieszkaniu,  udzielali
informacije, konkretna pomoc, pomoc spra- pomocy,
rady — 73 wach urzedowych, pomoc pomoc
odpowiedzi /30  w sprawach mieszkaniowych w sprawach
i remontowych, porada, z kup-  urzedowo
nem samochodu, zywili mnie,  finansowych,
interwencje przy réznych prob- pozyczki,
lemach, pomoc finansowa, zawsze moge
sprawy formalne, wyjasnili na nich liczy¢,
obowigzki — prawa, wsparcie dojazdy,
finansowe, uzyskanie mieszka- mieszkaniowa
nia, skierowanie do domu
chronionego, materialna, zata-
twianie spraw, rady i ograni-
czanie, nauka gospodarnosci

Rozwoj rozwoj osobisty, edukacja, nauka,
i praca usamodzielnili mnie, praca W hauce

Inne nikt nie pomagat babcia wzieta
7 pracownikéw socjalnych mnie w opieke,
stopien pomocy byt rézny wiezi rodzinne,

kompetencja




TABELA NR 9 OCENA INFORMACJI UZYSKANYCH PODCZAS PROCESU
USAMODZIELNIENIA (Czes¢ 2)

Usamodzielnieni Pozostajgcy w opiece

TABELA NR 9 OCENA INFORMACJI UZYSKANYCH PODCZAS PROCESU
USAMODZIELNIENIA (Czesc¢ 1)

Informacja Usamodzielnieni Pozostajgcy w opiece Informacja
podczas podczas

P eooodzicl.  Ocena Wi N=28 % Wil Peooodzicl.  Ocena N=74 %  WI N=28 % Wil

nienia (0.67:0,00) (0.67:0,00) nienia (0.67:0,00) (0.67:0,00)

Uzyskanie
mieszkania

Wystarczajgca

Troche
wystarczajgca

Zadnej
informaciji

Razem

Rozwdj
osobisty
i emocjonalny

Wystarczajgca

Troche
wystarczajgca

Zadnej
informaciji

Razem

Wystarczajgca

Troche
wystarczajgca

Zadnej
informac;ji

Razem

35

22

16
73

Edukacja

Wystarczajgca

Troche
wystarczajgca

Zadnej
informacji

Razem

Wystarczajgca

Troche
wystarczajgca

Zadnej
informac;ji

Razem

37

25

12
74

Szkolenie

Wystarczajgca

Troche
wystarczajgca

Zadnej
informaciji

Razem

Zatrudnienie
/ Praca

Wystarczajgca

Troche
wystarczajgca

Zadnej
informaciji

Razem

Wystarczajgca

Troche
wystarczajgca

Zadnej
informac;ji

Razem




TABELA NR 10 JAKICH UMIEJETNOSCI BRAKOWALO RESPONDENTOM
W MOMENCIE OPUSZCZENIA OPIEKI (Czes¢ 1)

Umiejetnosci

Gospodarowa-
nie, planowanie
wydatkow

— 22 wskazania

Odpowiedzi

Gospodarowanie pieniedzmi — 3

Tworzenie budzetu domowego, planowanie
budzetu planowanie wydatkdéw, zarzgdzanie
budzetem — 8

Umiejetnosci pozyskiwania funduszy na zycie — 1
Zakupy — 1

Finanse, zarzgdzanie finansami — 3
Gospodarowanie domem, zarzgdzanie
gospodarstwem jednoosobowym — 6

TABELA NR 10 JAKICH UMIEJETNOSCI BRAKOWALO RESPONDENTOM
W MOMENCIE OPUSZCZENIA OPIEKI (Czes¢ 2)

Umiejetnosci

Postawy

i potencjat
wihasny

— 4 wskazania

Odpowiedzi

Pewnos¢ siebie
Samodyscypliny
Samodzielnos¢ gtéwnie samodzielnosci

Mieszkanie

i umiejetnosci
praktyczne — 4
wskazania

Mieszkaniowych

Umiejetnosci praktyczne

Mieszkanie jak zmieni¢ na wigksze (dziecko)
Informacji mieszkaniowych

Umiejetnosci
formalne
— 19 wskazan

Zatatwianie spraw urzedowych — 11

Wiedzy formalnej, umiejetnosci formalnych — 6
Administracyjnych

Wiedza ogdlna

Brak informacji
— 3 wskazania

Wyszukiwania informacji
Zdobywanie informaciji
Informacje dotyczgce usamodzielniania

Zadnych
umiejetnosci
— 9 wskazan

Nie uwazam aby czegokolwiek mi brakowato
Brak probleméw

Wszystkich
umiejetnosci
— 2 wskazania

Brak wszelkich umiejetnosci zwigzanych
z zyciem brak wiary w siebie

Relacje
z innymi
— 9 wskazan

Relacje partnerskie

Dialogu z rodzing

Kontakty spotecznie
Okazywanie uczu¢
Matrymonialne

Kontaktéw interpersonalnych
Empatii

Informacji na temat seksu, planowania rodziny

Komunikacja z opiekunami

Gotowanie
— 7 wskazan

Gotowanie

Umiejetnosci
zwigzanych

z szukaniem

i zdobywaniem

pracy
— 5 wskazan

Zdobywanie pracy, szukanie pracy, doswiad-
czenie w pracy, pracy, przedsiebiorczosé

Inne
— 4 wskazania

Nie byto rodzicéw, samokrytyka, opieka,
Zmiana stylu zycia




TABELA NR 11 RODZAJ WSPARCIA POTRZEBNY W OKRESIE PRZYGOTOWAN DO USAMODZIELNIENIA | PO ROZPOCZECIU SAMODZIELNEGO ZYCIA (Czes$é 1)

Informacije
i porady

23/5

Jakiego wsparcia potrzeba w okresie przygotowan do samodzielnego zycia:

Usamodzielnieni

porad, rad, wskazéwek — 8
pokierowanie co, gdzie i jak — 2,
doinformowanie — 3,
ttumaczenia praw i obowigzkéw
informacje — 8

ttumaczenie — 1

Pozostajgcy
w opiece

radzenie,
doradztwa,
wprowadzenie,
informacje

Informacje
i porady

11/2

Usamodzielnieni

informacja — 7
porady, doradztwo — 3
pokierowania — 1

Pozostajacy
w opiece

rady,
doradzania,

Wsparcie
i pomoc

50/21

wspieranie, wsparcie — 4
pomocnych dtorn pomocna osoba
pomoc, pomoc — 3

wsparcie moralne - 2

wsparcia psychicznego,
moralnego, emocjonalnego — 18
towarzysko — 1

werbalne rozmowa — 11
emocjonalne — 9

bliskosci dorostych, bliskos¢ - 2

psychicznego
rozmowa,
emocjonalnego,
wsparcia bliskich,
rodziny, wsparcie
psychologa,
mentalne, terapia

Wsparcie
i pomoc

35/10

wsparcie emocjonalne,
psychiczne, duchowe — 11
wsparcie — 7

pomoc najblizszych, wsparcia
od rodziny i przyjaciét wsparcia
rodziny, pomocy od rodziny
psychicznego ze strony rodziny
i znajomych, wsparcie opiekuna — 9
towarzystwo — 1

rozmowa — 3

indywidualnie — 1pomocy — 1
ukierunkowanie — 1

pomocna osoba — 1

emocjonalne,
duchowego
psychiczne,
wsparcia bliskich
psychicznego,
pomocy

Wsparcie
finansowe

23/11

wsparcie finansowe, statego
nadzoru finansowego nauka
tworzenia budzetu,

informacja

na temat zasitkdw,
wsparcie
finansowe,

Wsparcie
finansowe

33/14

finansowe - 31

pieniedzy — 1

dofinansowania do mieszkania

i usamodzielnienia finansowego — 1

utrzymanie,
wsparcie
finansowe
finansowego
i opieki
spotecznej

pomoc W rozwoju
kursy, szkolenia, wsparcie nauki,
pomoc w edukac;ji

kursy, szukanie
pracy, korki

rozwojowego
wsparcia, kursy




TABELA NR 11 RODZAJ WSPARCIA POTRZEBNY W OKRESIE PRZYGOTOWAN DO USAMODZIELNIENIA | PO ROZPOCZECIU SAMODZIELNEGO ZYCIA (Czes$é 2)

Mieszkanie
i praca

15/5

Jakiego wsparcia potrzeba w okresie przygotowan do samodzielnego zycia:

Usamodzielnieni

sprawy mieszkaniowe —
szukanie, gospodarowanie — 8
praca i szukanie pracy — 7

Pozostajacy
w opiece

informacje

na temat
mieszkania
utatwienie spraw
mieszkaniowych

Mieszkanie
i praca

13/11

Usamodzielnieni

materialnego — 2
wskazéwki odnosnie pracy,
pomoc w znalezieniu pracy,
informacje o pracy — 6
miejsca zamieszkania — 4
kursy zawodowe — 1

Pozostajgcy
W opiece

mieszkania, gospo-
darowanie mieszka-
niem, materialnego,
sprzety AGD, RTV,
materialne, rzeczo-
wego, praca, pomoc
w znalezieniu dobrej
pracy

Pomoc
w sprawach
urzedowych

9/2

pomoc w sprawach urzedowych,
przy rachunkach, w sprawach
urzedowych wsparcia formalnego,
pomoc przy sprawach formalnych
urzedowego zatatwianie spraw,
wiedzy urzedowej, prawnego

pomoc urzedowa

Pomoc
w sprawach
urzedowych

12

prawnego — 2

przy formalnosciach, asysta
formalna — 6

urzedowe — 4

Umiejetnosci
praktyczne

6/1

nauki gotowania i zakupow porady
dotyczace podstawowych umie-
jetnosci nauka gospodarowania
domem przygotowania do samo-
dzielnosci przygotowanie

nauka gotowania

Umiejetnosci
praktyczne

11

nauki gotowania i zakupow

mentora

fizycznego

rozmowy o zyciu

i usamodzielnianiu
rozwigzywania problemow
kontrola

wsparcie rodzicow

ze strony opiekuna

nauka usamodzielniania
czas

przygotowanie

do samodzielnosci
samodzielnego zycia
rozmoéw jak zy¢ samodzielnie

od strony
opiekuna,
opiekuna czas,
nie wiem,
samodzielnos¢

opiekuna by wdrozy¢ sie w zycie,
pomocnych dtoni, dobrego stowa
samodzielnosci, kontrola i przypo-
minanie, bliskosci — 2

potrzeba planu dziatania moty-
wacji kogos kto bedzie sprawdzat
i pomagat kontrola rodzicéw — 2
samokontrola najblizszych

opieka — 2

opiekunéw

zadnego, trzyma-
nie reki na pulsie
przez rodzicéw,
rodziny, opieki
usamodzielniania




TABELA NR 12 CO NAJBARDZIEJ POMOGLO PRZYGOTOWAC SIE

Kategoria

Wsparcie

DO SAMODZIELNEGO ZYCIA
Usamodzielniani

Terapia psychologiczna, wsparcie,
pomoc psychologiczna

Pozostajgcy w opiece

Wyksztat-
cenie

Wyksztatcenie i Internet, kursy, rozwéj eduka-
¢ji, podnoszenie kwalifikacji, kursy i projekty,
nauka, zgdza wiedzy, studia w innym miescie

Kursy zawodowe

Ludzie

Relacje z rodzing zastepczg i znajomymi,
rozmowa z bliskimi, obserwowania dziatan
rodziny zastepczej, wyjscie z rodziny za-
stepczej (3), przyjaciele, ciocia, pomoc pra-
cownika socjalnego (2), wsparcie rodziny

i znajomych, mieszkanie z babcig, wsparcie
partnerki, ciocia uczyta mnie gotowania,
opieka i wsparcie grupy, wsparcie ze strony
rodziny, przyjaciele, nauki od innych, rady
innych, wsparcie rodziny (4), opiekun za-
stepczy, zona, dziecko, wsparcie bliskich
0sob dziewczyna, mieszkanie z siostra,
wsparcie siostry, szkota, znajomi (2), mento-
rzy, urodzenie dziecka

Rozmowy z chtopa-
kiem, brat, mieszkanie
w grupie, rozmowy

z opiekunem, zycie

w grupie daje wiecej
wsparcia, wsparcie
opiekundéw, pomoc
bliskich, przebywanie
w domu dziecka,
WCPR, doswiadczenia
w domu, pobyt w pla-
coéwce, rady opiekunow
zastepczych, mieszka-
nie usamodzielniajgce,
trafienie do babci,
rodzina

TABELA NR 13 JAK SIE WTEDY CZULES/CZULAS, GDY POINFORMOWANO CIE

Kategoria

Pozytywne
emocje
—46
odpowiedzi
/18
odpowiedzi

O USAMODZIELNIENIU?
Usamodzielniani

Dobrze, poczutam wolno$¢, samodziel-
nos¢, jest to nowy etap w zyciu, bytem

w 7 niebie z powodu samodzielno$ci, by-
tam przygotowana, lekko, zadowolenie,

na luzie, poczucie wyzwania, braku ograni-
czen, bytam szczesliwa, czutem szczescie
i ulge, ciekawos$c¢, wtasna decyzja, nie mia-
tem zadnych obaw, cieszytem sie, pozy-
tywnie nastawiona

Pozostajgcy w opiece

wolny, samo-
dzielny, bez-
pieczny, dobrze,
zadowolona,
rados$¢ wolnoscé
satysfakcje, nie
boje sie, chce,
rados¢ wyzwanie

Pomoc
praktyczna,
finansowa,
materialna

Pieniagdze, informacje praktyczne, wiedza

i informacje o usamodzielnieniu, nauczenie
sie samodzielnosci, finanse, uzyskanie
mieszkania chronionego (3), wszystko co
byto potrzebne dostatam

Budowanie budzetu,
sprzatanie w domu,

umiejetnos¢ zatatwia-

nia spraw, dom usa-
modzielniania

Negatywne
emocje
—45
odpowiedzi
/16
odpowiedzi

batam sie ale przyzwyczaitam sie, nie-
zrecznie, mniejszy kontakt z rodzing za-
stepcza, zawiedziony, karne opuszczenie
placowki, niepewnie, zle, brak wiary w sie-
bie, strach, strach na mysl o odpowiedzial-
nosci — dorostosci, ptakatam i nie mogtam
sie z tym pogodzi¢, opuszczenie, zatama-
ny, wystraszona, koszmarnie, zmartwiona,
fatalnie, zamknetam sie w sobie, szok, nie
wiedziatem czy sobie poradze, ptakatem

bedzie ciezko,
strach,
niepewnosg¢,
czy sobie
poradzi, ciezko,
lek, obawa,
troche strach,
smutek

Marzenia

Marzenie o rodzinie

Cechy,
zdolnosci,
umiejet-
nosci
witasne

Umiejetnos¢ nawigzywania kontaktéw, roz-
sgdek, podejmowanie decyzji, samozapar-
cie, che¢ dziatania, odwaga, upor, gospo-
darnos¢ mieszkaniowa, umiejetnosci prak-
tyczne, wiara w siebie, odpowiedzialnos¢,
gotowanie, sprzatanie, gospodarnos¢, wy-
znaczenie sobie celu, dgzenie, samodziel-
nos¢, osobista komunikatywnos¢

Moje nastawienie

Nie byto nic takiego. Sama sie wszyst-
kiego nauczytam. Wszystko co mnie
otacza. Nikt ja sam. Nauka na btedach.
Sama o siebie dbam

Wszystkiego

nauczytem sie sam.

Brak uzaleznien

Inne

-14
odpowiedzi
/5
odpowiedzi

specyficznie z jednej strony dobrze a z dru-
giej byto mi ciezko rozstac sie z wychowan-
kami z placéwki, normalnie, mieszane
uczucia, nie da sie opisac, skupiony

na ukonczeniu szkoty, bez zmian, samo-
dzielnos¢ ale szkoda babci, zmieszana
bytam gotowa, nie dotarto do mnie, bez
emocji, wiedziatam wczes$niej — brak zasko-
czenia, bytam gotowa, bytem przygotowany

musze na sobie
polegac,

nie myslatem

o tym, trudno
powiedzie¢,

nie wiem,
samodzielnosé




TABELA NR 14 OCENA WSPARCIA FINANSOWEGO (Cze$é 1)
W jakim stopniu
pienigdze otrzymane
na usamodzielnienie U_SamO .
pomogty w: dzielnieni %
Jedzenie Wystarczajgca kwota

Dostateczna kwota

Niewystarczajgca

Razem

TABELA NR 14 OCENA WSPARCIA FINANSOWEGO (Czes¢ 2)

W jakim stopniu
pienigdze otrzymane
na usamodzielnienie
pomogty w:

Utrzymywanie
zwigzkow
rodzinnych

Usamo
dzielnieni % WIF
Wystarczajgca kwota
Dostateczna kwota
Niewystarczajgca
Razem

Ubranie Wystarczajgca kwota
Dostateczna kwota
Niewystarczajgca
Razem

Spedzanie
czasu wolnego
i praktykowanie
hobby

Wystarczajgca kwota
Dostateczna kwota
Niewystarczajgca
Razem

Mieszkanie Wystarczajgca kwota
Dostateczna kwota
Niewystarczajgca
Razem

Dojazdy Wystarczajgca kwota
| przejazdy Dostateczna kwota
Niewystarczajgca

Razem

Uzyskanie Wystarczajgca kwota
wyksztatcenia,
udziat

w szkoleniach Niewystarczajgca

Dostateczna kwota

Razem

Utrzymywanie Wystarczajgca kwota
Znajomosci
i przyjazni

Dostateczna kwota
Niewystarczajgca
Razem

Nie otrzymatam/em
zadnych pieniedzy

Wystarczajgca kwota




TABELA NR 15 OCENA DOCHODOW W STOSUNKU DO WYDATKOW

Czy Twoj dochod
pokrywa wydatki

zwigzane z Odpowiedz Wskazania % WIF

Jedzenie Wystarczajgco
Dostatecznie
Niewystarczajgco

Razem

Mieszkanie Wystarczajgco
Dostatecznie
Niewystarczajgco

Razem

Wystarczajgco
Dostatecznie
Niewystarczajgco
Razem

Dojazdy Wystarczajgco

i przejazdy Dostatecznie
Niewystarczajgco

Razem

Zdrowie Wystarczajgco
Dostatecznie
Niewystarczajgco
Razem

Czas wolny Wystarczajgco
Dostatecznie
Niewystarczajgco

Razem

Wyksztatcenie
i szkolenia

Wystarczajgco
Dostatecznie
Niewystarczajgco
Razem

TABELA NR 16 CZY RESPONDENT JEST W STANIE SPLACAC DLUGI

Czy jestes w stanie  Usamodzielnieni Pozostajgcy w opiece
sptacac dtugi N=74 % N=28 %

Catkowicie

Prawie catkowicie
Ledwo

Nie jestem w stanie
Nie mam dtugéw

TABELA NR 17 CO POMAGA UNIKNAC ZADLUZENIA

Usamodzielnieni Pozostajagcy w opiece

Racjonalne dysponowanie finansami Rozplanowanie

i Srodkami pienieznymi, racjonalne budzetu, zalezy
wydawanie, dobre rozplanowanie budzetu,  od osoby i sytuacji,
nie wiem, Swiadomos¢, ze nie mozna sie racjonalne mysle-
zadtuzag, indywidualna sprawa, zdrowy nie i dysponowanie
rozsgdek, porady rodziny, praca, staty finansami, do-
dochdd, wiedza o rachunkach, rozmowa Swiadczenie in-

na temat wydatkéw, rodzina, nauka nych, znalezienie
na btedach innych, opiekun, dofinansowanie, pracy, rady innych,
systematycznos$¢ w rachunkach, mi pomogta rozum, oszczed-
Swiadomosgé, ze nikt za mnie nie sptaci nos¢, praca, rozwa-
dtugéw, gospodarnosé¢, oszczednose, ga, rozsadek, go-
ograniczenie wydatkéw, samokontrola, spodarnos¢, zapo-
nauka oszczedzania, pracownik socjalny, bieganie, odpowie-
informacje, optacanie wszystkiego dzialnos¢, nie pozy-
na biezgco, nie bra¢ kredytow, czac, dochody,
doswiadczenie, nic nie pomaga, wiecej wsparcie, scista
pieniedzy, pomoc z MOPR, raczej nic, nie kontrola wydatkow,
pozyczac, stata praca i wiecej pieniedzy, strach przed konse-
sposob wychowania, nie wiem, nie kwencjami, samo-
zastanawiatam sie nad tym kontrola.




TABELA NR 18 MIEJSCA ZAMIESZKANIA PO USAMODZIELNIENIU

Gdzie si¢ wprowadzi- Usamodzielnieni
tes/as po opuszczeniu N=74 %
opieki -

TABELA NR 19 OCENA POMOCY W ZNALEZIENIU | URZADZENIU

. . MIESZKANIA (Czesé 1)
Pozostajgcy w opiece
Kto pomégt w znalezieniu

5 0, 0,
Obecnie 70 Wymarzone % i urzadzeniu mieszkania Ocena

miejsce

Odpowiedzi % WIPM

Mieszkanie
pot-samodzielne

Wiasne mieszkanie
Stancja
Bursa/akademik

Mieszkanie
usamodzielnienia

Mieszkanie chronione

Mieszkanie
komunalne

Mieszkanie socjalne
Mieszkanie z rodzing

Mieszkanie
ze znajomymi

Jestem bezdomny
/bezdomna

Narzeczona, siostra,
mieszkanie stuzbowe,
wynajete, rodzina,
rodzina zastepcza,
kolezanka,
narzeczony/a

76

100 68

Opiekun
usamodzielnienia

Bardzo pomocny
Troche pomocny
Brak pomocy
Nie dotyczy

Razem

Rodzina / Krewni

Bardzo pomocny
Troche pomocny
Brak pomocy
Nie dotyczy
Razem

Opiekun zastepczy

Bardzo pomocny
Troche pomocny
Brak pomocy
Nie dotyczy
Razem

Znajomi

Bardzo pomocny
Troche pomocny
Brak pomocy
Nie dotyczy

Razem

Pracownik socjalny

Bardzo pomocny
Troche pomocny
Brak pomocy
Nie dotyczy
Razem




TABELA NR 19 OCENA POMOCY W ZNALEZIENIU | URZADZENIU

Kto pomaogt w znalezieniu

i urzgdzeniu mieszkania

Wychowawca
w placéwce

MIESZKANIA (Cze$é 2)

Ocena Odpowiedzi % WIPM

Bardzo pomocny
Troche pomocny
Brak pomocy
Nie dotyczy

Razem

Nauczyciel

Bardzo pomocny
Troche pomocny
Brak pomocy
Nie dotyczy
Razem

Rodzic SOS

Bardzo pomocny

Troche pomocny

Brak pomocy
Nie dotyczy

Razem

TABELA NR 20 NA CZY POLEGALA POMOC MIESZKANIOWA

Pomoc w
znalezieniu
mieszkania

Pomoc w
przeprowadzce

Pomoc finansowa

Pomoc materialna,
pomoc
w urzgdzeniu

Pomoc
w zatatwianiu
formalnosci

Rozmowy — rady
— wsparcie

Informacje i znalezienie mieszkania, wybor
mieszkania, starania, szukanie mieszkania,
wykorzystanie znajomosci, pomoc

w znalezieniu sobie miejsca, pomoc

W wynajeciu mieszkania — 12 wskazan

Przewozenie rzeczy, przewozenie mebli
— 7 wskazan

Wsparcie finansowe — 5 wskazan

Zakupy, urzadzenie mieszkania,
dostarczenie materiatéw budowlanych,
urzgdzenie mieszkania, wyposazenie
mieszkania, pomoc materialna, pomoc
praktyczna, pomoc techniczna — 13 wskazan

Formalnosci, sprawy urzedowe, pomoc

w sprawach formalnych i mieszkaniowych,
wysytanie pism, pomoc urzedowa,
kompletowanie dokumentéw — 22
wskazania

Rady, pomoc, wsparcie emocjonalne,
rozmowa, doswiadczenie w sprawach
mieszkaniowych — formalnych,
zaangazowanie, odwiedziny, czas,
poswiecenie, rozplanowanie pieniedzy,
planowanie budzetu, mozliwos¢ pozostania
w placéwce, inicjatywa, opieka,
kreatywnos¢, bezinteresownosgé,
fachowosc¢, interesowali sie, wsparcie
w réznych sprawach, informacje

— 43 wskazania




TABELA NR 21 OCENA OBECNEGO MIESZKANIA (Czes¢ 1)

Jak oceniasz
swoje obecne
mieszkanie

Przestrzen
dla siebie

Ocena

Jestem zadowolony/a

Jestem wystarczajgco
zadowolony/a

Jestem niezadowolony/a

Razem

Liczba
wskazan
N=74 %

WISM

Bezpieczenstwo

Jestem zadowolony/a

Jestem wystarczajgco
zadowolony/a

Jestem niezadowolony/a

Razem

TABELA NR 21 OCENA OBECNEGO MIESZKANIA (Czes¢ 2)

Jak oceniasz
swoje obecne
mieszkanie

Blisko Twojej
rodziny

Ocena

Jestem zadowolony/a

Jestem wystarczajgco
zadowolony/a

Jestem niezadowolony/a

Razem

Liczba
wskazan
N=74 %

WISM

Blisko miejsca
nauki / szkolen

Jestem zadowolony/a

Jestem wystarczajgco
zadowolony/a

Jestem niezadowolony/a

Razem

Blisko Twoich
znajomych

Jestem zadowolony/a

Jestem wystarczajgco
zadowolony/a

Jestem niezadowolony/a

Razem

Blisko pracy

Jestem zadowolony/a

Jestem wystarczajgco
zadowolony/a

Jestem niezadowolony/a

Razem

Wyposazenie
w sprzet do uzytku
domowego

Jestem zadowolony/a

Jestem wystarczajgco
zadowolony/a

Jestem niezadowolony/a

Razem

Blisko sklepow
i innych punktow
ustugowych

Jestem zadowolony/a

Jestem wystarczajgco
zadowolony/a

Jestem niezadowolony/a

Razem

Koszty utrzymania
mieszkania —
czynsz, media

Jestem zadowolony/a

Jestem wystarczajgco
zadowolony/a

Jestem niezadowolony/a

Razem

Odpowiednie
warunki sanitarne
wanna, brodzik, w.c.

Jestem zadowolony/a

Jestem wystarczajgco
zadowolony/a

Jestem niezadowolony/a

Razem




TABELA NR 22 OCENA SAMOPOCZUCIA, POCZUCIA BEZPIECZENSTWA, STANU
ZDROWIA | STANU PSYCHICZNEGO DOKONANA PRZEZ RESPONDENTOW

Usamodzielnieni Pozostajagcy w opiece
Opinia Ocena N=74 % WIE N=28 % WIE

Czy czujesz  Prawie zawsze
sie dobrze

sam z sobg Czasami

Niezbyt czesto
Razem

Jak oceniasz Bardzo dobry
swoj stan
Dobry

zdrowia
Ogdlnie staby

Razem

Jak oceniasz Bardzo dobry
swoj stan
Dobry

psychiczny
Ogdlnie staby
Razem

Czy masz Bardzo dobry

poczucie bez-
pieczenstwa DoPry

W zyciu Ogodlnie staby

Razem




TABELA NR 23 OSOBY POMAGAJACE RESPONDENTOM W TRUDNYCH CHWILACH (Czes¢ 1)

Najczesciej
w takich
momentach
pomagajg mi

Ocena

Bardzo duzo
Troche

W ogdle
nie pomagajg

Razem

Usamodzielnieni

%

WIP  Wzkazania

%

Pozostajgcy w opiece

WIE

Rodzina
biologiczna
—rodzice

Bardzo duzo
Troche

Wogdle
nie pomagajg

Razem

Bardzo duzo
Troche

W ogodle
nie pomagajg
Razem

Rodzenstwo

Bardzo duzo
Troche

W ogdle
nie pomagajg
Razem

Rodzina
zastepcza

Bardzo duzo
Troche

W ogdle
nie pomagajg

Razem

Rodzic SOS

Bardzo duzo
Troche

W ogdle
nie pomagajg

Razem

Kadra
w placéwce

Bardzo duzo
Troche

W ogdle
nie pomagajg
Razem

TABELA NR 23 OSOBY POMAGAJACE RESPONDENTOM W TRUDNYCH CHWILACH (Czes¢ 2)

Najczesciej
w takich
momentach
pomagajg mi

Kadra
z innych
organizacji

Ocena

Bardzo duzo
Troche

W ogole
nie pomagajg

Razem

Usamodzielnieni

%

WIP  Wzkazania

%

Pozostajgcy w opiece

WIE

Nauczyciel

Bardzo duzo
Troche

W ogole
nie pomagajg

Razem

Pracownik
socjalny

Bardzo duzo
Troche

W ogdle
nie pomagajg

Razem

Opiekun
usamodziel-
nienia

Bardzo duzo
Troche

W ogole
nie pomagajg

Razem

Osoby
nalezgce
do tego
samego
Kosciota

Bardzo duzo
Troche

W ogole
nie pomagajg

Razem

Partner/ka
moj chtopak
/moja
dziewczyna

Bardzo duzo
Troche

W ogole
nie pomagaja

Razem

Wpisaé




TABELA NR 24 RODZAJ OTRZYMYWANEJ PRZEZ RESPONDENTOW POMOCY
Wsparcie emocjonalne Doradzanie Konkretna pomoc

Stuchanie, rozmowa, Rozumienie, docenianie, Opinie doradzanie Spacer, mieszkanie, alimenty,

obecno$é, pocieszenie, dyskrecja, konkretne, rada dobra dopilnowanie przy kursach, biorg dziecko
zainteresowanie mojg emocjonalne, mentalnie, rada informacje porady w czasie szkoty, urzedowe sprawy MOPS
osobg, spedzanie czasu wiara we mnie przystugi i PCPR, mieszkaniowo

37 wskazan 15 wskazan 20 wskazan 23 wskazania

Rozmowa, sg przy mnie, Wsparcie moralne, Doradzanie, rad Pomoc przy problemach, w problemach
czas dla mnie wsparcie duchowe, zyciowych i urzedowych, pomoc w szkole,
wsparcie emocjonalne pomoc formalna, urzgdzanie mieszkania,
zatatwianie spraw, finansowo, pomoc
praktyczna, mozna nich liczy¢

Pozostajgcy w opiece Usamodzielnieni

18 wskazan 6 wskazan 5 wskazan 17 wskazan

TABELA NR 25 TYP POMOCY OFEROWANY PRZEZ RODZINE BIOLOGICZNA
Usamodzielnieni Pozostajagcy w opiece

Tata dzwoni, interesuje sie — 3. Finanso- Materialnie — 2
wo — 11. Fizycznie. Wsparcie, pomoc, Pomoc domowa
w dniach kryzysowych — 7. Psychicznie, Finansowa — 6
emocjonalnie, ojciec wspiera stowem, Duchowo,
wczuwanie sie w mojg sytuacje — 12 psychicznie — 5
Mieszkanie. Pomoc przy dziecku

Sprawy formalne i administracyjne — 2

Przysytajg zyczenia i zaproszenia Spotkania
uroczystosci Spedzanie czasu

Odwiedziny. Spedzanie czasu — 2 Rozmowag — 8
Rodzenstwo — obecnos¢ — 2

Rady, rozmowy — 16 Nie wspiera — 8

Nie wspiera mnie — 14 Nie wspiera — 8

Nie ma kontaktu — 2 Nie wspiera a

Nie zyjg — 3 szkodzi nie wspiera
Nie potrzebuje Nie zyja




TABELA NR 26 JAKIMI CZYNNIKAMI OSOBY USAMODZIELNIENIE
UZASADNIAJA SWOJE SAMOPOCZUCIE

zmeczenie, wiele niewyjasnionych spraw, prawda zawsze wyjdzie
na jaw, nie otrzymujg pomocy, problemy finansowe, brak pracy

na rynku, nie mam silnej psychiki, podobno niechetnie przyznajg
mieszkania i moj ,metraz” przekracza 75m, zmartwienia dotyczace
leku, wydatki na leki, alkoholizm matki, niekompetencja, konflikty,
poziom inteligencji, mam problemy ze znalezieniem partnera, bije
mnie, wyzywa, bluzni i gniewa sie ha mnie, samotnos¢, bo inni
moga a ja nie, pomoc innych, nie radze sobie, za mato pieniedzy,
olewanie, na nic nie wystarcza, bo powinni mi pomagac, brak bez-

TABELA NR 27 JAKIMI CZYNNIKAMI OSOBY POZOSTAJACE W OPIECE
UZASADNIAJA SWOJE SAMOPOCZUCIE

mate rozwinigcie kraju, brak pracy, nie lubie ludzi ktorzy specjal-
nie mnie denerwujg i zaczepiaja, strach, ze inni sie odsuna,
ciezko tak zyc¢, zazdrosc¢ rodziny, chyba kazdy tak ma, nie wiem
€O U mojej rodziny, zte przyzwyczajenia, irytacja bo kto$ odcho-
dzi, inni maja lepiej, zalegtosci, lepiej by byto gdybym tam nie
trafit, traci sie na tym, nie ma niczego takiego, gtupota, nie lubie
ktamcow, patologia, nigdy tego nie chciatam, obowigzki i wyma-
gania, nie lubie ktétni, wptywa to bezposrednio na mnie, zalezy
mi na tej relaciji.

pieczenstwa na ulicach, zero pomocy, zta polityka prorodzinna,
brak kontaktu, jestem nerwowy, zal ludzi, brak zaufania do ludzi,
brak pieniedzy i wsparcia, patologiczna rodzina, brak pracy, caty
czas cos stoi na przeszkodzie. chciatbym by¢ pewien, jest zawsze
co$ wazniejszego, musze zarabiaé, potrzeba bliskosci, ktdtnie,
upor, brak zrozumienia, szef w pracy, brakuje mi rodziny, brak srod-
kéw, chciatabym miec¢ rodzine, chce by byto jak dawniej, dzieci.

TABELA NR 28 JAKIMI OSIAGNIECIAMI RESPONDENCI CIESZA SIE NAJBARDZIEJ

Mieszkanie Zmiany postaw, rozwoj Praca Relacje z innymi  Rézne — 12 wskazan
— 8 wskazan  osobisty — 19 wskazan — 14 wskazan  — 15 wskazan

Nauka, rozwoj, osiggniecia
— 51 wskazan

Wyksztatcenie, nauczytam sie Mieszkanie = Obecnos¢
jezdzi¢ samochodem, dostatam remont W rozwojowym zdoby¢ zawdéd  partnerki, i samopoczucie,

sie na wymarzone studia, mieszkania  $rodowisku, pokonania szczesliwg sprecyzowane plany,
ukonczenie szkoty, podjecie strachu, samodzielnos¢, rodzing, dawanie sobie rady,
studidw, konkursy fotograficzny usamodzielnieniem sie, rodzina, uregulowaniem

i flmowy oraz szkota, udato mi sie porzucic¢ dzieci, prawnym, zmiana
ukonczenie studiéw, kurs ECDL, zte towarzystwo, i stac¢ dzieémi, otoczenia,

ukonczenie szkoty podstawowej sie lepszym dziecko, niekaralnos¢, opinie

i dojscie do matury jako cztowiekiem, jestem rozwdj dzieci, 0 mnie, podejmowanie
pierwsza z rodziny, kontynuacja samowystarczalna dziewczyna, decyzji, powrot z Anglii,
nauki, ukonczenie gimnazjum, i daje sobie rade znajomi radze sobie, finanse,
wygrywane konkursy i castingi, ze wszystkim, wiara utrzymanie
osiggnieciami sportowymi, w siebie, nie pije

znajomos¢ dwach jezykow alkoholu, praca nad

obcych, zmiana szkoty sobag, nie stoczenie sie,

ze specjalnej na normalng pewnos¢ siebie

Dobra praca, Poznanie Zdrowie




TABELA NR 29 JAK MLODZI LUDZIE DOCHODZILI DO SWOICH OSIAGNIEC

Wsparcie
innych
— 24 wskazan

Usamodzielnieni

Dzieki wsparciu rodziny zastepczej,
pomoc od rodzicéw zastepczych — 5.
Znalaztem odpowiednig partnerke,
wptyw partnera — 2. Wsparcie rodziny
dziadkowie, mama — 3. Wsparcie bli-
skich — 4. Dzieki pomocy pracownika
socjalnego. Pomoc innych, miatam
wsparcie znajomych — 4. Wsparcie
opiekuna — 2. Pomoc wychowaw-
cow — 1. Wsparcie bliskich — 1. Moty-
wowanie, kierunkowanie.

Pozostajagcy w opiece

Opiekunowie
dopilnowali wsparcie
Wsparcie

Udziat w projekcie
“uwierz w siebie”

Miejsce

Usamodzielnieni

Mie¢ bezpieczne miejsce dom
mieszkanie pod jednym dachem.
Wiasne 4 katy. Mie¢ zabezpieczenie
w trudnych sytuacjach. Mie¢ peten
ciepta dom. Stabilizacja. Mie¢ dom

i bliskie osoby. Azyl.

TABELA NR 30 CO OZNACZA DLA BADANYCH ,,MIEC RODZINE”?

Pozostajgcy w opiece

Dom
Mie¢ normalny dom

Wiasna
postawa
— 60 wskazan

Upodr, wytrwato$¢, samozaparcie,
samodyscyplina, staranie i dgzenie
dazenia, wytrwatos¢ w dazeniach,
wytrwato$¢ w staraniach, staratem
sie i zalezato, zalezato mi na tym,
“bytam zaangazowana, odpowiedzial-
na i rozwazna” — 31. Ambicja — 7. De-
terminacja — 4. Pewnosc¢ siebie, wiara
w siebie, wtasna wola — 4. Pracuje
nad tym i praca, nauka, ¢wiczytam

— 4. Jestem zaradny, jestem bystra

i zaradna jestem zdolny — 3. Ciezka
praca — 2. Realizacja marzen, marze-
nia — 2. Nie poddaje sie — 1. Jestem
sobg — 1. Motywacja — 1. Treningi.

Przez ciezka prace.
Dobrze wybrana
droga. Ambicja.
Che¢ pobicia rodzen-
stwa samozaparcie
— 4. Treningi — 2.
Ciezka praca. Ucze
sie. Wiasna silna
wola. Nauka i wy-
trwatos¢. Wiara

w siebie. Nauka. Wy-
sitek. Upér. Dgzenie
do tego. Ciezka pra-
ca. Bardzo mi na tym
zalezato.

Mie¢ do kogo wracac,
bezpieczenstwo — 9. Tesknic,
spedzaé uroczystosci zona i dwdjka
dzieci. Ktos na kim mozna polegac,
przyjaciel, mama, tata, dziecko. Mie¢
kogos bliskiego. Mie¢ osobe, z ktérg
mozna pogadac. Mie¢ partnera,
dzieci. Jest matka, ojciec, rodzina.
Mie¢ dom, Zone, dzieci i mito$c.
Bliscy. Mie¢ zone, dziecko. Mama,
tata, mieszkanie. Zatozy¢ rodzine.
Maz i dziecko. Mie¢ bliskich kto$
bliski. Zona, dziecko. Kto$ kto
pomoze w ciezkich chwilach. Mie¢
swoj kat i ludzi, ktérzy kochajg. Mieé
osoby, ktére cie kochajg i kochac je.

Dzieci i zona, mie¢

za co ich utrzymac.
Mie¢ komu sie
zwierzy¢, do kogo
przyj$¢. Ludzie ktorzy,
na sobie polegaja.
Maz, dzieci. Dbanie

o siebie. Dom, mama,
tata, dzieci. Bliskie
osoby. Dom, zona,
dzieci. Ktos bliski.
Dziecko, maz. Mitos¢
dom. Dziecko, mgz.
Maz, dzieci, dom,
pienigdze. Mie¢ kogos$
bliskiego. Mie¢ osoby,
ktérym na tobie
zalezy. Mie¢ kogos
bliskiego. Zona, dom,
dzieci.

Normalnie
— 5 wskazan

Bytem gotowy. Uktadanie zycia. Nor-
malny tok myslenia. Uzyskac¢ informa-
cje o swiecie. Pozna¢ innych ludzi.

Wiedziatem, ze to
moja szansa
na lepsze zycie

Materialne
— 3 wskazania

Pienigdze z procesu usamodzielnia-
nia. Samodzielne kupno samochodu.
Mogtam sie doszkolié.

Inne
— 3 wskazania

Chce by¢ wzorem dla siostry. Wiedza,
ze jestem sama. Sport.

Nie mieszkam
z rodzing biologiczng
Jestem towarzyski.

Miec ciepto. By¢ docenionym.
Wzajemnie sie szanowac i pomagac,
opieka — 4. Wsparcie — 13. Kochac¢

i by¢ kochanym. Mito$¢ — 10,
wspotczucie. Czyjes szczescie.
Mito$¢ i wsparcie. Smiech, zarty

troske. Szczescie, rados¢ — 6. Ciepto.

Jest dla mnie wszystkim. By¢
kochanym. Szacunek,
odpowiedzialnos¢. Zaufanie — 2.
Bliskos¢ emocjonalna — 4.
Poswiecenie. Zainteresowanie.

Ciepta atmosfera.
Szczescie. MitoS¢.
Wzajemne
wspieranie sie.
Wsparcie. Opieka.
Wsparcie.
Bezpieczenstwo.
Ciepto. Szczescie.
Brak samotnosci.
Ciepto rodzinne.
Ciepto rodzinne.
Mitosé.




TABELA NR 31 JAK CZUJA SIE RESPONDENCI NA MYSL O BYCIU

RODZICEM
Usamodzielnieni

Wspétczucie Fajnie, ale trzeba by¢

gotowym,

Pozytywnie

Mysle, ze bede spetniona
Chce by¢ rodzicem

Bede dobrym rodzicem

i mezem — 2

Nie moge sie doczekac
dobrze — 32

Jestem bardzo szczesliwy,
polecam

Nowa mito$c¢

Staram sie

Dobrze, ale jeszcze nie
na tym etapie

Pozostajgcy w opiece

Dobrze -5
Chciatbym byé
ojcem,
rodzicem — 6
Ekscytacje
Wyluzowanie
Szczesliwa
Dobrze
Szczesliwa
Mysle ze dam
rade

TABELA NR 32 REAKCJE OTOCZENIA NA INFORMACJE,
ZE RESPONDENT DORASTAL W OPIECE ZASTEPCZEJ

Rodzaj reakcji

Wspotczucie

Usamodzielnieni

Wspotczuciem, empatia,
litos¢ — 8

Pozostajgcy w opiece

Wspotczucie — 2

Zdziwienie

Zdziwienie — 9. Podziw — 2.
Zaskoczenie — 3.
Niedowierzanie — 2. Szok — 2.
S3 zszokowani, ze mam tyle
rodzenstwa. Pytania, wiele
pytan — 2. Zmieszanie,
Zaktopotanie, Ciekawos$¢ — 2

Zdziwienie — 4
Zaskoczenie — 2
Pytania
Niedowierzanie
Ciekawosc¢
Szok

Negatywne

Nie czuje sie pewnie,
bo to odpowiedzialne

Boje sie nie jestem

gotowa — 4

Zle, fatalnie — 2

Nie chce byé¢, nie chce mieé
dzieci, nie chce by¢
rodzicem — 3

Strach, boje sie — 5

Nie chce by¢

Nie jest fatwo by¢
rodzicem

Strach

Nie wyobrazam
sobie

Boje sie
Niepewnos¢
Nieciekawie

Zazdrosc¢ o rodzenstwo.

Nie méwie o tym — 2.
Obracam sie wsrod sobie
podobnych. Réznie — 4.
Roézne — raz zte raz dobre.
réznie — czesto wspotczucie.

Nie méwie o tym
Nie zwracam
na to uwagi

Pozytywne

Brak negatywnych
reakcji — 3. Zadnych
przykrosci. Dobrymi — 8.
Nikt mnie nie skresla,
normalnie — 9. Spokojnie.
Tolerancja.

Neutralnos¢ — 2
Tolerancja. Brak
probleméw Pozy-
tywne. Normalne,
naturalne — 7. Do-
bre, pozytywne — 4.
Wyrozumiato$¢

Nie mysle o tym — 5
Czesto jest ciezko, ale daje
rade

Nie planuje

Nowe, inne doswiadczenia
mieszane uczucia
Przerazony i ciekawy
Teraz niekomfortowo, ale jak
to sie stanie, to dam rade
Nie wiem normalne
Srednio

Mieszane uczucia boje sie,
ale chciatabym

Za wczesnie jak
dla mnie
Poczucie odpo-
wiedzialnosci
Dziwnie
Obojetne

Nie myslatem
nad tym — 2

Na razie nie
jestem gotowy

Negatywne

Na ogét negatywne reakcje,
wykorzystano to przeciw
mnie. Patrzg dziwnie, tak jak
bym zrobita cos ztego. Nie-
zrecznos¢ — 2. Milczenie.
Ucieczka od tematu, dogady-
wania i obelgi. Nie rozumieja.
Gorsze traktowanie negatyw-
ne — 6. Ludzie nie wiedzg jak
reagowac. Szufladkowanie.
Sztuczne reakcje.

Brak reakcji

Obojetnosé, brak reakc;ji,
nie reaguja.

Odrzucenie
Negatywne




TABELA NR 33 DOBRE STRONY WYCHOWYWANIA SIE W OPIECE ZASTEPCZEJ

Usamo- Pozostajgcy

Dobre strony dzielnieni w opiece

Rozwoj, nauka, lepszy start, zmiana,
mozliwosci, lepszy start, nie doszedt bym
do tego bez opieki zastepczej

Rozwoj, doceniam dobro i mitos¢, ktos
o0 mnie dbat, lepsze warunki zycia,
Poczucie bezpieczenstwa, dzis jestem
normalnym cztowiekiem, najlepszg for-
mag jest rodzina zastepcza, umiejetnosc
pracy w grupie, zdolnosc¢ zycia z ludzmi

Przygotowanie do samodzielnosci,
mieszkanie, pomoc finansowa, radzenie
sobie w zyciu, dach nad gtowa, opieka,
odizolowanie od patologii, ciekawie spe-
dzany czas, wycieczki, pilnowanie, bez-
pieczenstwo, umiem zadbac o porzadek
i finanse, brak zmartwien, nie musze sie
uzerac

Nie ma dobrych stron, brak mozliwosci
wyjscia na zewnatrz

TABELA NR 34 ZLE STRONY WYCHOWYWANIA SIE W OPIECE ZASTEPCZEJ (Czes¢ 1)

Kategoria

Sytuacja
indywidualna

Usamodzielniani

Brak bliskosci, kontaktéw z rodzing, z bliskimi — 11
Izolacja

Brak rodzicow — 3

Kazde dziecko to czuje

Brak cieptfa rodzinnego

Problemy z emocjami i inny tryb zycia
Tesknota za prawdziwg matkg
Trudnosci w nawigzywaniu kontaktow
Brak rodzinnych wiezi

Brak uczué, mitosci, bliskosci — 4
Brak wiezi z bliskimi

Zaleznos¢ od innych

Brak rodziny i akceptacji, mitosci
Utrata znajomych

Pozostajgcy w opiece

Zte wspomnienia
Zalezy od relacji
z rodzicami

Brak
samodzielnosci
Brak rodziny, domu
rodzinnego — 10
Mozna trafi¢

do zaktadu
Wychowanie si¢
bez rodzicow
Smutek, tesknota
Nie kazdy sie tam
dobrze czuje

Sytuacja
instytucjonalna

Nadopiekunczosc¢

Rodzina zastepcza poréwnuje do rodziny
biologicznej

Ograniczenia kontrola ograniczenie czasu
wolnego kontrola brak zaufania

Znecanie sie psychiczne i fizyczne

Zte towarzystwo otoczenie

Brak zainteresowania ze strony wychowawcow
Duzo agresiji

Zarabiajg na dzieciach

Spozywanie alkoholu

Kontakty z innymi

Przemoc

Czasem to przerasta rodzine zastepczg
Brak zrozumienia rowiesnikow
Nazywanie rodzicéw opiekunami a nas
wychowankami

Odwiedziny os6b z zewnatrz

Zbyt duza ilo$¢ dzieci w domu

Wptyw ztego srodowiska

Brak czasu opiekunéw

Trzeba sie dostosowac¢ do innych zasad
Prawo silniejszego (wychowankowie)
Duzo czasu zajmuje ,dotarcie sie” z rodzing
zastepcza

Roézne podejscie wychowawcéw duza ilos¢ dzieci

Niekompetencja
kadry w osrodkach
kontrola rowiesnicy
z tego samego
domu okradajg sie
Brak ciepta
Odpowiedzialnos¢
zbiorowa

Zbyt duze
zainteresowanie

z zewnatrz

Chaos, duzo
nerwow, brak
spokoju

Zte postrzeganie
ograniczenia

Cigg dalszy tabeli nr 35 na stronie ...



TABELA NR 34 ZLE STRONY WYCHOWYWANIA SIE W OPIECE ZASTEPCZEJ (Czes¢ 2)

Kategoria

Usamodzielniani Pozostajgcy w opiece
Mata pomoc przy opuszczaniu opieki
Zawite formalnosci

Brak pomocy w szukaniu mieszkania
Trudno$ci w usamodzielnianiu sie

Brak pieniedzy

Rozwdj

Brak rozwijania sie
Brak poznawania nowych rzeczy

Komentarze
osobiste

Miatem zte dziecinstwo, uwazatam sie
Za gorszego

Poczucie odtrgcenia

Niektorzy sa bez wsparcia bliskich
Strach przed reakcjg innych
Samotnosé

Brak mito$ci — 2

Zaangazowania

Kiedys bede musiat
opuscic to miejsce

Nie ma takich, brak ztych stron, nie widze

zadnych — 10 Brak ztych stron — 3

Chec poznania rodziny

TABELA NR 35 JAK RESPONDENT CHCIALBY BYC ODBIERANY PRZEZ

INNE OSOBY?
Usamodzielnieni

Pozytywnie, dobrze — 23

Normalnie jako zwykty cztowiek, normalny
cztowiek z normalnej rodziny, jak kazdy inny
dzieciak z normalnej rodzin normalnie — 21
Radzgca sobie, niezalezna, samodzielna,
samowystarczalna i samodzielna — 12
Zdecydowana, ambitna z perspektywami,
dazacy do celu, silna, szanowana,

z zasadami, odpowiedzialna, godna
zaufania, jako powazna osoba, rzetelny,
uczciwa — 14

Inteligentna, mgdrg, wartosciowa, — 6
Zyczliwa, ciekawa, ciepta i spetniona,
kolezenska, mity sympatyczny — 8
Pomocna, pomocny i radosny — 4

Jako dobry cztowiek

Skromnie — 2

Fajna, ze jestem fajna — 2

.Zte wrazenie”, wesotg, ,psychika siada”,
jako, jako szczesliwa,

Sprawiedliwie

Wz6r do nasladowania

Nie chce by¢ ignorowana

A nie jak odludek

Tak jak jest, nie zalezy mi na ich opinii

Pozostajgcy w opiece

Normalnie — 12
Dobrze,
pozytywnie — 11
Odpowiedzialna — 2
Sprawiedliwie — 2
Sympatyczny
Ciezko pracujgca

i ambitna

Bez ulg

Spokojny — 2
Dobry cztowiek
Godna zaufania
Szczerze i otwarcie
Dobry i punktualny
Ciekawy

Dobra

Wesota




TABELA NR 36 CO RESPONDENCI CHCIELIBY JESZCZE OSIAGNAC ODNOSNIE (Cze$é 1)

Kategoria

Edukacja

Usamodzielniani

Dodatkowe szkolenia, nowy jezyk, po-
szerzanie wiedzy, znajomosc¢ 3 jezykdw,
szkolenia, magistrat, skoriczytam kilka
kierunkéw studiéw, studia, szkolenia, pod-
wyzszanie kwalifikacji, skonczy¢ szkote,
skonczyc¢ studia, szkota, technikum, ma-
tura, studium, studia, zdobycie magistra,
skonczyc¢ studium medyczne, studia,
zaoczna szkota Srednia, podjg¢ studia,
administracja, ukorniczenie egzaminu tech-
nika, informatyka, szkota policealna admi-
nistracji, magister psychologii, ukonczenie
studium, wyksztatcenie wyzsze, skonczy-
fam studia, ii poziom studiow, ukonczenie
i stopnia studiéw i podjecie ii na innym
kierunku, ukonczenie studidw, magistrat,
zdana matura, studia, magistrat, skoriczyc¢
magistra, kolejny kierunek studiéw, dobry
inzynier, technik, studia, dalsza nauka,
magister filologii angielskiej, matura i
zawad, studia, kursy, studia, skonczy¢
szkofe i kursy, studia, studia, kursy, studia,
ukonczenie studidw, kursy, rozwéj, szkota
Srednia, matura, skonczy¢ studia, dokto-
rat, magistrat, kurs pedagogiczny, studia,
technik, matura, studia, studia, ukonczenie
szkoty — inzynier budownictwa, nie chce
sie uczyc¢, nic, technikum, matura i studia
podyplomowe, dalsze ksztatcenie, matura,
kursy, nic, nic nie osiggne, nic, doktorat,
szkolenia, kursy, studia podyplomowe,
wyzsze wyksztatcenie, magister psycho-
log, szkota, profesor socjolog

Pozostajgcy w opiece

Srednie
wyksztatcenie,
nowe kwalifikacje,
juz zakonczytem
edukacje, skonczyé
szkole SGGW

— gastronomia,
studiowanie,

za 5 lat nie

bede sie uczyc,
po studiach

lub w trakcie praca
nad sobg, studia
magisterskie
inzynierskie,
szkota, studia,
srednie,
ukonczenie
studiow, zawod,
kontynuowaé
edukacje, szkota
Srednia, technik
fryzjer, matura,
studia skonczyc,
liceum, szkota
fryzjerska,
zawoddwka, kursy,
konczenie szkoty,
szkota, matura,
skonczytem
szkote, magister
Zz wyrdznieniem,
matura, studia
licencjackie

TABELA NR 36 CO RESPONDENCI CHCIELIBY JESZCZE OSIAGNAC ODNOSNIE (Cze$é 2)

Kategoria

Usamodzielniani

Wyzsze stanowisko w pracy, zatozenie
przedszkola, praca jako dziennikarz,
podréznik, aktorka, rozwdj, kierownik,
wieksze doswiadczenie, szybkos¢ reakcji,
wiasna firma, normalna praca, zadowa-
lajgca dobra praca, ciekawa praca, mie¢
wiasny salon, radio, telewizja, dziennikar-
stwo, w urzedzie 4000, szpital, dom ma-
tego dziecka, dobrze ptatna dobra praca
2000, firma komputerowa, w osrodku tera-
peutyczno-wychowawczym, poset, znala-
ztam prace, peten etat, dajgcy stabilizacje,
znalezienie godziwej pracy na peten etat,
statg umowa o prace, stata praca w dobrej
firmie, praca w sanepidzie, wiasna firma,
ttumacz rosyjskiego, zdobycie pracy i do-
Swiadczenia jako dyrektor kina, nie wiem,
szef budowlany, zmieni¢ zawdd, stabilne
stanowisko, wtasna firma, wtasny salon,
ttumacz, koncern motoryzacyjny, z dzie¢-
mi, wtasny interes, dobra praca, praca
dobrze ptatna, dobra praktyki zawodowe,
wiasny biznes, lepsze zarobki, szkolenia,
kursy, awans, prywatne przedszkole,

z mtodziezg, w zawodzie, wtasna firma,
dobra w salonie z aparatami stuchowymi
lub ttumacz jezyka migowego z dzieémi,
budowlaniec, dobrze ptatna, dalej by¢
strazakiem, wykonczenie wnetrz, zawdd
ktory sprawia mi przyjemnosc¢, dobra pra-
ca, awans, bede miat lepsze stanowisko,
lepiej ptatna praca marze, wtasny salon,
kierowca autobusu, awans zawodowy,
dobra praca, wtasna firma, pienigdze, sa-
tysfakcjonujgca, moge pomagac ludziom,
doswiadczenie, awans, bycie specjalista,
poszerzanie wiedzy

Pozostajgcy w opiece

pracownik fizyczny,
firma budowlana,
pracowaé

w firmie jako
elektromechanik
samochodowy,
praca w zawodzie,
dobra restauracja,
3000, pracownik
biura podrozy,

na pewno bede
pracowac, dobra
posada, ucze

sie naprawiac
auta, w osrodku
zamknietym,
mechanik, firma,
pitkarz, znalez¢,
straz pozarna,
wojsko, praca

w zawodzie, dobra
praca, tak jak jest,
fryzjer damsko
meski, nie wiem
jeszcze, dorywczo
fryzjerka, nie wiem,
praca w zawodzie,
kucharz, stata
praca, za granica

, dobra praca, ktérg
lubie, najpierw
nauka, praca




TABELA NR 36 CO RESPONDENCI CHCIELIBY JESZCZE OSIAGNAC ODNOSNIE (Cze$¢ 3)

Kategoria

Relacje
osobiste

Usamodzielniani

Wyjs¢ za mgz, zatozenie rodziny, zatoze-
nie rodziny, znalez¢ meza, zatozy¢ rodzi-
ne, zatozenie rodziny, zona, bez zmian,
brak zmian, “zeby sie zmienito na lep-
sze”, takie same, mam duzo znajomych,
przyjaciele, chtopak, nowe znajomosci,
wsparcie, mgz, powazny partner, dobre,
pozytywne, rodzina, rodzina, 2 dzieci, sa-
motnie, dobre, bez zmian, brak zmian, do-
bre, slub, mito$¢, znajomi, ogdlnie dobre,
Slub, rodzina, dziecko i dom, slub, rodzina,
duzo znajomych i przyjaciét, zwigzek
matzenski, rodzina, partnerka, bez zmian,
dwdjka dzieci, zona, rodzina, zona, dzie-
cko, matzenstwo, matzenstwo, bez zmian,
dziewczyna, dobre, bardzo dobre, part-
ner, nie wiem, zona, dzieci, wiecej czasu
dla rodziny, wiecej przyjaciot, dzieci, rodzi-
na, tak jak jest, matzenstwo, rodzina, maz,
dziecko, kontakt z siostrami, mgz, dzieci,
maz odpowiedzialny, dziecko, partner, sex
lub staty zwigzek, dzieci, partnerka, wzig¢
odpowiedzialnos¢ za kogos, rodzina, mie¢
narzeczong, bede miat kogos, bardziej
otwarty, partner, slub, dziecko, dobre,
maz, dzieci, mgz, dzidzius, zona, dziecko,
partner, znajomi, mgz, dzieci, mitos¢,
szczescie

Pozostajgcy w opiece

zatozenie rodziny,
poznanie drugiej
osoby, dzieci w za-
leznosci od do-
choddéw, nie wiem,
bardzo dobre,
obecnos¢ chto-
paka, przyjaciela,
opieka nad dziec¢-
mi, mgz, dobry
kontakt z innymi,
na meza za wcze$-
nie, dobrze sie
czuje, dobre, Zzona,
nic, dziewczyna, ot-
wartos¢ na innych,
nie wiem, rodzina,
rodzina, rodzina,
dobre, chtopak,
partner, nie doty-
czy, bez zmian,
dziewczyna, zona,
dzieci, duzo znajo-
mych, mgz, narze-
czona, maz

TABELA NR 36 CO RESPONDENCI CHCIELIBY JESZCZE OSIAGNAC ODNOSNIE (Cze$¢ 4)

Kategoria

Zdrowie

Usamodzielniani

Sport, kondycja, ogdlny dobry, ogolny
dobry, spetniona jako kobieta, zdrowa

po cigzy, zakup samochodu, dobre zdro-
wie, dobre, bez zmian, brak zmian, zeby
byto lepiej, takie samo, jestem zdrowa i nie
musze oszczedzaé, zdrowa, ruch, spraw-
na, dobra rehabilitacja, praca nad sobag,
bedzie dobrze, duzo pieniedzy, zdrowy,
0golnie zdrowy, zdrowy, dobre, zdrowa,
brak zmian, dobre, bez zmian, tak jak jest,
dobrze, lepsze samopoczucie, lepsza
opieka medyczna, bez problemow, ogdlnie
dobre, normalne funkcjonowanie, nie bede
narzekac, bez zmian, przestane pali¢ pa-
pierosy, tak jak jest, dobre, sitownia, nie
wie, zdrowy, zdrowy, dobre, lepsze warun-
ki sanitarne, wyzszy poziom zycia, dobre,
wszystko ok., zdrowa, bez zmian, bez
zmian, tak jak jest, bez zmian, mozliwe,

ze strace wzrok, lepsze, wysportowana,

w dobrej formie, zdrowa, dobra forma,
dobre, dobre, bedzie gorzej, zdrowy tryb
zycia, dobra forma, dobre, dobre, zdrowg
by¢, zdrowym, dobre, zdrowy, zdrowa,
zdrowa, lepsze, stabsze, dobre, wszystko
dobrze , kontrolne badania, mieszkanie,
dobre zdrowie

Pozostajgcy w opiece

wzmocniona
odpornosg,

dobre, dobry,
bardzo zdrowy,
bedzie wszystko

w porzadku,
0golnie dobre
zdrowa, lepsze,
zdrowy, dobre,
dobre, dobre,
lepszy stan,
wyzdrowiec,
wszystko ok, sport,
dobre, zdrowa,
dobre, w porzadku,
lepsze, poprawa,
wzroku, dobry
stan, wszystko
dobrze, bez zmian,
wszystko bedzie
dobrze, bardzo
dobre




TABELA NR 37 V\[SKAZ()WKI UDZIELANE PRZEZ OSOBY USAMODZIELNIONE TYM,
KTORZY POZOSTAJA W OPIECE ZASTEPCZEJ: (Czesc¢ 1)

. Powinni siegac¢ po informacije,

. Swiadomosé wiasnego rozwoju,

3. Dostepnosé pomocy

i korzystanie z niej,

. Nie trzeba sie ba¢ procesu
usamodzielniania,

. Nalezy wybra¢ odpowiednig
droge edukacyjng,

. Stawiac¢ realne cele i dobrze
wszystko zorganizowac,

. Aby nie baty sie szerokiego
Swiata,

8. Wiara we wtasne sity,

. Nie poddawaj sie szukaj pracy
lub pracuj dorywczo
dla doswiadczenia,

. Zeby szukali dobrej pracy
i uczyli sie,

. Zeby patrzyli jak zyjg ich
biologiczni rodzice i aby zyli
inaczej,

. Zeby byli rozwazni i mysleli
nad sobg,

. Planowac¢ swoje sprawy,

. Skonczy¢ szkote i realizowaé
swoje cele, dgzy¢ do celu, dgzyc
do celéw zeby umieli wyznaczac
sobie cele i je zdobywac, dgzy¢
do celow,

15.

16.
17.
18.
19.

Aby jak najwiecej pytac
o ich prawa i przysztos$c,

Rozmowy,

Plany dotyczace mieszkania,
Zyczy¢ cierpliwosci,
Wspoétpracowac z ludzmi

z WCPR, korzystanie z pomocy
WCPR,

. Nie obijac sie,

. Wykorzysta¢ kazdg pomoc,

. Oszczednosc pieniedzy,

0szczednosc¢, oszczednose,

. Ucz sie, nie pij, nie ¢paj,
. Zyczy¢ powodzenia,

. Kazdy idzie swojg droga,
. Nie rezygnowac,

. Ostroznos¢ w sprawie

mieszkania,

. Sprawy formalne z mieszkaniem,
. Nie bac¢ sie trudnosci,
. Nie bac sie,

. Zeby sie nie bali i nie zniechecali,

. Nie zatamywac sie i dostrzegac

pozytywne strony,

. Nie poddawac sie, wierzyc¢

w siebie,

. Dba¢ o wszystko,
. Asertywno$c¢ i ambicja,
. By¢ rozwaznym rozwaznosc¢,

. RozmysIne podejmowanie

decyzji,

. Dbanie o siebie,

TABELA NR 37 V\[SKAZ()WKI UDZIELANE PRZEZ OSOBY USAMODZIELNIONE TYM,

KTORZY POZOSTAJA W OPIECE ZASTEPCZEJ: (Czes¢ 2)

. Trudno mi powiedzie¢ stuchaj

dorostych,

. Pozytywne nastawienie,

. Stuchaé rad,

. Uczy¢ sie od innych,

. Pytac¢ sie,

. Kierowanie sie rozsadkiem,

. Nauka, praca,

. Wiara w siebie wiara w siebie,
. Praca, dom,

. Szkota,

. Pilnujcie swoich spraw,

. Studia zaoczne i praca,

. Wiara w siebie nie zatamywac sie,
. Szkota, praca, rodzina,

. Nie poddawac sie,

. Zeby zastanawiali sie czy chcg

wyj$¢ na ludzi,

. Rozwaznos¢,

. Szukanie informacji,

. Praca,

. Rozporzgdzanie pieniedzmi,

. Zwraca¢ uwage na swoje prawa,
. Szukac pracy,

. Zmiana toku myslenia,

. Otwarcie sie,

. Dba¢ o siebie,

. Walczy¢ o swoje prawa,

. Kontynuacja nauki, kontynuacja

nauki,

. Dbanie o wszystko,

. Twardo stgpac¢ po ziemi,

. Staranie sie,

. Praca,

. Nie odcinac sie od znajomych

z placowki,

. Trzeba o siebie dbac¢ i szukaé

dobrej pracy,

. Nie poddawac sie,
. Walczy¢ o lepsze zycie,
. Stucha¢ innych bo zawsze maja

racje,

. Kontrola wydatkéw,

. Rodzice zastepczy sg wazni,
. Nie poddawajcie sie,

. Korzysta¢ z doswiadczenia

innych,

. Nie bac¢ sie,
. Nie podejmowac pochopnych

decyzji,

. Rodzina zastepcza moze dac¢

lepszy start niz normalna,

. Bycie w opiece moze by¢

pomocne,

. Instytucje ograniczajg moje

zarobki,

. Nie nalezy sie ba¢ zmian,
. Wszystko zalezy od nas,
. Od miodej osoby zalezy

wszystko,

. Starajcie sie utrzymac kontakt

z opiekunami,

. Nie i8¢ ztg droga,
. Nie olewac szkoty.




TABELA NR 38 KOMENTARZ DO BADANIA

. Dobra ankieta,

. Doksztatcanie
wychowawcéw
w placowkach,

. Opiekunowie powinni
bardziej sie angazowac,

. Zeby byt kto$, kto daje
przyktad i ukierunkowuije,

. Nikt nie wzigt pod uwage
mozliwosci zmiany

pracownikéw socjalnych ja
miatam 7,

. Proces usamodzielniania
to trudny okres,

. Wychowanek jest
pozostawiony sam sobie
po opuszczeniu opieki,

. Nie ma kontaktu,
. Dalszg prace,

. Wychowawcy z placowek
nie powinni zrywac
kontaktu,

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Nie zapytano mnie o to,
jak odnalaztem sie

w rodzinie zastepczej,
Brak pytan o projekty,
ktore zaliczytem,

Brak pytan o zwigzki
partnerskie,

Mato precyzyjne pytania,
Bardzo ograniczone
mozliwosci wychowankéw
— ramy prawne,

Lepiej szkoli¢ kadre,

Czy wychowawcy sie tobg
interesuja,

Pytanie, czy chciatam by¢
w opiece,

Chciatabym wsparcia
finansowego,

Wiecej informacji na temat
usamodzielniania,
Niektore pytania byty
trudne i zte.
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