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Miejsce na notatki MPiPS Data wptyniecia sprawozdania
(wypetnia MPIiPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

STOWARZYSZENIE "SOS WIOSKI DZIECIECE W POLSCE"
1. Nazwa organizaciji
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoédztwo Powiat M.ST.
kontaktowe MAZOWIECKIE WARSZAWA
Gmina M.ST. WARSZAWA |Ulica AL. WILANOWSKA |Nr domu 309 A Nr lokalu
Miejscowos¢ WARSZAWA |Kod pocztowy 02-665 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22-622-16-72
Nr faksu 22-622-16-17 E-mail info@wioskisos.org |Strona www www.wioskisos.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 19

publicznego 2004-12-06

5. Numer REGON 01210292600000 6. Numer KRS 0000056901
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu
zarzadzajgcego)

Barbara Rajkowska - Prezes Zarzadu

Barbara Grasinska-Ciereszko - Wiceprezes Zarzadu
Ewa Astasewicz - Czlonek Zarzadu

Monika Bednarz - Cztonek Zarzadu

Janina Gabryszewska - Cztonek Zarzadu

Tom Malvet - Czionek Zarzadu

Gerhard Zwettler - Czionek Zarzadu

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizaciji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Zygmunt Edward Kusiak - Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej
Teresa Plichta Lessnau - Cztonek Komisji Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

CELEM STOWARZYSZENIA JEST:
1) WSPIERANIE, ROZPOWSZECHNIANIE |
URZECZYWISTNIANIE IDEI WIOSEK DZIECIECYCH W POLSCE,
ZGODNIE Z ZASADAMI ZAWARTYMI W PREAMBULE DO
STATUTU:;

2) REALIZOWANIE AKTYWNOSCI W INTERESIE PUBLICZNYM
POPRZEZ TWORZENIE OCHRONY | WYSPECJALIZOWANEJ
OPIEKI NA TERENIE WIOSEK SOS ORAZ INNYCH JEDNOSTEK
PRZEWIDZIANYCH STATUTEM - DLA WYCHOWYWANIA |
EDUKACJI OPUSZCZONYCH | OSIEROCONYCH DZIECI LUB
DZIECI Z ROZBITYCH RODZIN, TAK SAMO, JAK MLODZIEZY |
DOROSLYCH KTORZY POTRZEBUJE WSPARCIA W ICH
DAZENIACH DLA OSOBISTEJ REALIZACJI | INTEGRACJI ZE
SPOLECZENSTWEM:;

3) ZAPOBIEGANIE SIEROCTWU;

4) WSPIERANIE PANSTWA W ROZWIAZYWANIU PROBLEMOW
SPOLECZNYCH DOTYCZACYCH DZIECI, MLODZIEZY,
DOROSLYCH ORAZ MATEK SAMOTNIE WYCHOWUJACYCH
MALE DZIECI POPRZEZ ROZNE FORMY OPIEKI | OCHRONY;
5) SLUZENIE JAKO WZOR DLA PODOBNYCH ORGANIZACJI
DZIALAJACYCH W OBSZARACH StUZACYCH ROZWOJOWI
DZIECI, PEDAGOGICE SPOrECZNEJ, EDUKACJI |
PRACUJACYCH Z REPREZENTANTAMI5 ROZNYCH GRUP
ETNICZNYCH.
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10. Sposabb realizacji celéw statutowych

organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

OPIEKA ZASTEPCZA W FORMIE RODZINNEJ

W RODZINACH SOS OSIEROCONE | OPUSZCZONE DZIECI
ODNAJDUJA NA NOWO MH_'_OSC, SZACUNEK |
BEZPIECZENSTWO. W KAZDEJ Z RODZIN WYCHOWUJE SIE
OD 5 DO 8 DZIECI, TRAFIAJA DO NAS GLOWNIE LICZNE
RODZENSTWA. W NASZEJ PRACY KLADZIEMY DUZY NACISK
NA PROCES USAMODZIELNIANIA WYCHOWANKOW. DBAMY O
TO, BY DZIECI UTRZYMYWALY KONTAKT ZE SWOIMI
RODZINAMI BIOLOGICZNYMI.

OPIEKA KROTKOTERMINOWA

PROWADZIMY RODZINNE DOMY CZASOWEGO POBYTU
PRZEZNACZONE DLA DZIECI, KTORE W TRYBIE
INTERWENCYJNYM MUSIALY OPUSCIC SRODOWISKO
RODZINNE | OCZEKUJA DECYZJI SADU O ICH DALSZYM
LOSIE.

PROGRAMY UMACNIANIA RODZINY

WSPIERAMY RODZINY ZAGROZONE ROZPADEM, DOTKNIETE
BEZROBOCIEM, NIEZARADNOSCIA, ZMAGAJACE SIE Z
PRZEMOCA. W SWIETLICACH WSPARCIA DZIENNEGO
POMAGAMY DZIECIOM POKONAC TRUDNOSCI SZKOLNE |
ROZWIJAC ZAINTERESOWANIA. ORGANIZUJEMY IM
DODATKOWE ZAJECIA | ATRAKCYJNY WYPOCZYNEK.
RODZINY OBJETE SA OPIEKA PRACOWNIKOW SOCJALNYCH.
EDUKACJA

PROWADZIMY PRZEDSZKOLA NA TERENACH WIEJSKICH, O
WYSOKIM WSKAZNIKU UBOSTWA | RYZYKU ZJAWISKA

MARGINALIZACJI SPOLECZNEJ, GDZIE DOSTEP DO
EDUKACJI PRZEDSZKOLNEJ JEST RAZACO NISKI.

PRAWA DZIECKA

ROZWIJAMY DZIALANIA PROMUJACE PRAWA DZIECKA
POPRZEZ SZKOLENIA WEWNETRZNE, ORGANIZACJE,
KONFERENCJI NAUKOWYCH | WARSZTATOW DLA
PRAKTYKOW ORAZ OPRACOWANIE PUBLIKACJI WSPOLNIE Z
RZECZNIKIEM PRAW DZIECKA | FUNDACJA ROBINSON
CRUSOE.

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielko$ci wydatkowanych Srodkow, sfery
dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4
ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajac od najwazniejszej)

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

Il.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

W 2011 ROKU STOWARZYSZENIE SOS WIOSKI DZIECIECE W POLSCE
ZANOTOWALO DYNAMICZNY RQZWOJ ZWIAZANY Z WDRAZANIEM
SYSTEMU ZARZADZANIA JAKOSCIA W RAMACH PROWADZONYCH
PROGRAMOW RODZINNEJ OPIEKI ZASTEPCZEJ, UMACNIANIA RODZIN
ORAZ EDUKACJI. PROWADZONO ROWNIEZ AKTYWNE DZIALANIA
ZWIAZANE Z RZECZNICTWEM PRAW DZIECKA Z GRUPY DOCELOWEJ
STOWARZYSZENIA, OBEJMUJACEJ DZIECI POZBAWIONE | ZAGROZONE
POZBAWIENIEM OPIEKI RODZICIELSKIEJ.

OPIEKA ZASTEPCZA W FORMIE RODZINNEJ RODZINNA OPIEKA
ZASTEPCZA STANOWI PODSTAWOWY OBSZAR DZIALALNOSCI
STOWARZYSZENIA. NASI PODOPIECZNI POZOSTAJA POD SKRZYDtAMI
STOWARZYSZENIA AZ DO PELNEGO USAMODZIELNIENIA.KAZDE Z
DZIECI TRAKTUJEMY INDYWIDUALNIE, POZNAJEMY JEGO POTRZEBY |
EMOCJE. ZAPEWNIAMY NASZYM PODOPIECZNYM BEZPIECZNY DOM |
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1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

PRAWDZIWE DZIECINSTWO. POMAGAMY IM ZMIERZYC SIE Z BAGAZEM
TRUDNYCH DOSWIADCZEN Z PRZESZLOSCI | ODBUDOWAC ZAUFANIE
DO SWIATA DOROSLYCH. POD TROSKLIWA OPIEKA NASI
WYCHOWANKOWIE MOGA, TAK JAK ICH ROWIESNICY, BEZTROSKO
SPEDZAC CZAS BAWIAC SIE | UCZAC.

RODZINNE DOMY CZASOWEGO POBYTU DZIECI, KTORE TRAFIAJA DO
RODZINNEGO DOMU CZASOWEGO POBYTU BARDZO CZESTO MAJA ZA
SOBA TRAUMATYCZNE PRZEZYCIA ZWIAZANE Z ALKOHOLIZMEM
RODZICOW, STOSOWANIEM PRZEMOCY LUB OGROMNYM
ZANIEDBANIEM EMOCJONALNYM, MATERIALNYM | PSYCHICZNYM.
PRZEBYWAJA U NAS DO CZASU DECYZJI SADU RODZINNEGO O ICH
DALSZYM LOSIE, UCZESZCZAJAC DO SZKOLY, NA ZAJECIA
WYROWNAWCZE, KORZYSTAJAC Z OPIEKI PSYCHOLOGICZNEJ |
POMOCY MEDYCZNEJ. DBAMY O TO, BY DZIECI UTRZYMYWALY
KONTAKTY ZE SWOIMI RODZINAMI BIOLOGICZNYMI. ZAPEWNIAMY IM
POCZUCIE BEZPIECZENSTWA | SZACUNKU.

PROFILAKTYKA — PROGRAMY UMACNIANIA RODZINY W RAMACH
PROGRAMOW UMACNIANIA RODZINY WSPIERAMY RODZINY
ZAGROZONE ROZPADEM, DOTKNIETE BEZROBOCIEM,
NIEZARADNOSCIA, ZMAGAJACE SIE Z PRZEMOCA. GtOWNYM CELEM
NASZYCH DZIALAN JEST POMOC DZIECKU W RODZINIE POPRZEZ
ZAPOBIEGANIE ODSEPAROWANIU DZIECI OD ICH RODZIN | BLISKIEGO
SRODOWISKA. WSPIERAMY ROZWOJ DZIECI | MLODZIEZY PROWADZAC
SWIETLICE WSPARCIA DZIENNEGO, KTORYCH GLOWNYMI ZADANIAMI
SA POMOC W NAUCE, ROZWOJ ZAINTERESOWAN, AKTYWNE
SPEDZANIE CZASU DLA WYCHOWANKOW. PRACOWNICY SOCJALNI
PRACUJA Z RODZINAMI WYCHOWANKOW, BY POPRAWIC ICH
FUNKCJONOWANIE W ASPEKCIE POSTAW RODZICIELSKICH |
PRAWIDLOWEGO FUNKCJONOWANIA W ROLACH SPOLECZNYCH.
PROGRAMY UMACNIANIA RODZINY PROWADZIMY WSPOLNIE Z
PARTNERAMI LOKALNYMI ODPOWIEDZIALNYMI ZA PRACE Z DZIECKIEM |
RODZINA, CO POZWALA EFEKTYWNIEJ WSPIERAC RODZINE
ZNAJDUJACA SIE W TRUDNEJ ZYCIOWO SYTUACJI. PROWADZAC
SKUTECZNA PROFILAKTYKE DAJEMY KILKUSET DZIECIOM SZANSE NA
SZCZESLIWE DZIECINSTWO. W 2011 ROKU W PROGRAMACH
UMACNIANIA RODZINY PRACOWALISMY Z 342 RODZINAMI, W KTORYCH
WYCHOWYWALO SIE 743 DZIECI, WSPIERALISMY DODATKOWO
MEODZIEZ ( POWYZEJ 18 R.Z.), KTORA KONTYNUOWALA NAUKE |
MIESZKALA ZE SWOIMI RODZINAMI - 117 OSOB.

EDUKACJAW 2011 REALIZOWALISMY PROJEKTY EDUKACYJNE
SKIEROWANE DO MtODZIEZY PRZYGOTOWUJACEJ DO
USAMODZIELNIENIA. PODJELISMY WIELE DZIALAN MAJACYCH NA CELU
POPRAWE POZYCJI NASZYCH PODOPIECZNYCH NA RYNKU PRACY, NA
KTORYM NIEDLUGO SIE ZNAJDA. W CZERWCU W DOMU MEODZIEZY W
LUBLINIE ODBYLY SIE WARSZTATY ,TWOJA SZANSA NA RYNKU PRACY”
ZORGANIZOWANE PRZEZ FIRME BIGRAM SA. CELEM WARSZTATOW
BYLO PRZYGOTOWANIE WYCHOWANKOW DO EFEKTYWNEGO
POSZUKIWANIA PRACY. INTERAKTYWNE SZKOLENIE POZWOLILO
PRZYGOTOWAC SIE MLODZIEZY DO TYPOWEGO PROCESU
REKRUTACJI, W JAKIM BEDA W NIEDALEKIEJ PRZYSZtOSCI
UCZESTNICZYC. UCZESTNICY OTRZYMALI INFORMACJE NA TEMAT
ZASAD FUNKCJONOWANIA RYNKU PRACY, METOD REKRUTACYJNYCH
STOSOWANYCH PRZEZ FIRMY, ORAZ NARZEDZI UZYWANYCH PRZEZ
REKRUTERA. NAUCZYLI SIE MIEDZY INNYMI: JAK | GDZIE SZUKAC
PRACY, JAK ZDOBYWAC INFORMACJE, JAK NAPISAC PROFESJONALNE |
INTERESUJACE CV ORAZ LIST MOTYWACYJNY, JAK PRZYGOTOWAC SIE
DO ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ, JAK ZACHOWYWAC SIE W TRAKCIE
ROZMOWY. W WARSZTATACH WZIELO UDZIAL 20 OSOB. DZIEKI NASZYM
PARTNEROM KORPORACYJNYM FIRMOM DR OETKER | BIGRAM SA DWIE
NASZE WYCHOWANKI ODBYLY STAZE ZAWODOWE W
MIEDZYNARODOWYCH FIRMACH. KAROLINA Z DOMU MtODZIEZY SOS
W LUBLINIE MIALA OKAZJE POZNAC SPECYFIKE PRACY W FIRMIE DR
OETKER. KAROLINA PRACOWALA NA ROZNYCH STANOWISKACH W
FIRMIE OD PRODUKCJI PO ADMINISTRACJE. DOSWIADCZENIA
ZAWODOWE POZWOLILY ODPOWIEDZIEC KAROLINIE NA WIELE PYTAN
DOTYCZACYCH JEJ PRZYSZtOSCI- DZIS JUZ WIE JAKA PRACE
CHCIALABY WYKONYWAC. ALEKSANDRA Z MLODZIEZOWEJ
WSPOLNOTY MIESZKANIOWEJ SOS W KRASNIKU WE WRZESNIU
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ODBYLA STAZ W FIRMIE BIGRAM SA W WARSZAWIE, KTORY
ZAOWOCOWAL DALSZA WSPOLPRACA. ZAWODOWA. KOLEJNYM
PROJEKTEM EDUKACYJNYM BYL PROJEKT ,FIT FOR MOBILITY”
UMOZLIWIAJACY ROZWOJ KOMPETENCJI SPOLECZNYCH NASZYCH
WYCHOWANKOW. PRZEZ CALY 2011 ROK PRZYGOTOWYWALISMY
PROJEKT ,GROSZ ZAOSZCZEDZONY PRZERABIA SIE W MILIONY”,
KTORY W 2012 ROKU BEDZIE REALIZOWANY WE WSPOLPRACY Z
NARODOWYM BANKIEM POLSKIM. CELEM PRZEDSIEWZIECIA JEST
PRZYGOTOWANIE DZIECI | MLODZIEZY Z PIECZY ZASTEPCZEJ | RODZIN
DYSFUNKCYJNYCH DO RACJONALNEGO, ODPOWIEDZIALNEGO |
SWIADOMEGO DYSPONOWANIA SRODKAMI FINANSOWYMI. PILOTAZ
PROGRAMU ZOSTANIE PRZEPROWADZONY W SOS WIOSCE DZIECIECEJ
W KRASNIKU | SWIETLICY SRODOWISKOWEJ ,JUTRZENKA” W LUBLINIE.
W RODZINNYCH DOMACH NASZYCH PODOPIECZNYCH NIKT NIE
NAUCZYL ICH WARTOSCI PIENIADZA, NIE WYKSZTALCIE W NICH
NAWYKU OSZCZEDZANIA, NIE POKAZAL. JAK PLANOWAC BUDZET. TEGO
WSZYSTKIEGO NAUCZA ICH SPECJALNI TRENERZY WSPIERANI PRZEZ
SPECJALISTOW Z NBP. DZIECI BEDA UCZYC SIE NIE TYLKO W
TRADYCYJNY SPOSOB ALE TEZ PRZEZ ZABAWY TAKIE JAK GRY
DECYZYJNE CZY QUIZY EKONOMICZNE. PROJEKT RUSZY W PIERWSZEJ
POLOWIE 2012 ROKU.

DZIALANIA NA RZECZ PRAW DZIECKA W RAMACH REALIZACJI
MIEDZYNARODOWEGO PROJEKTU | MATTER STOWARZYSZENIE
REALIZUJE DWULETNI (2011-2012), MIEDZYNARODOWY PROJEKT
BADAWCZY ,PRAWA DZIECKA W OPIECE ZASTEPCZEJ, OD TEORII DO
PRAKTYKI: NOWE SPOJRZENIE POPRZEZ BADANIA ROWIESNICZE?,
KTOREGO CELEM JEST M.IN. POPRZEZ BADANIA JAKOSCIOWE
POZNANIE DOSWIADCZEN | TRUDNOSCI MLODYCH
USAMODZIELNIAJACYCH SIE WYCHOWANKOW OPIEKI ZASTEPCZEJ,
ZEBRANIE DOBRYCH PRAKTYK W ZAKRESIE USAMODZIELNIANIA,
PRZYGOTOWANIE RAPORTU NA PODSTAWIE ZEBRANYCH DANYCH, A W
FAZIE KONCOWEJ PRZEWIDZIANEJ NA 2012 PROMOCJA RAPORTU |
DZIALANIA RZECZNICZE.

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalnosci pozytku publicznego
(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty kraj”,
,Zagranica”)

caty kraj

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie

sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom

niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji + Tak

spotecznej, domy pomocy spotecznej, placéwki opiekunczo-wychowawcze okreslone w

przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o " Nie
systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotne;j

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp [Nazwa placowki Miejscowosé/ci, w ktorejlych |Liczba odbiorcow dziatan
placéwka prowadzi dziatania |placowki w okresie
sprawozdawczym
1|SOS WIOSKA DZIECIECA W BILGORAJU BILGORAJ 62
2|SOS WIOSKA DZIECIECA W KRASNIKU KRASNIK 60
3|SOS WIOSKA DZIECIECA W SIEDLCACH SIEDLCE 73
4/SOS WIOSKA DZIECIECA W KARLINIE KARLINO 51
5/DOM MLODZIEZY W LUBLINIE LUBLIN 59
6("SINDBAD" RODINNY DOM CZASOWEGO USTRON 29
POBYTU W USTRONIU
7|PLACOWKA WSPARCIA DZIENNEGO LUBNIN 73
"JUTRZENKA" W LUBLINIE
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8|"PUCHATEK" RODZINNY DOM CZASOWEGO BItGORAJ 33
POBYTU W BILtGORAJU
9|PLACOWKA WSPARCIA DZIENNEGO W BUKOWA, GROMADA, 241
BIGORAJU WOLA DEREZNIANSKA
10 MLODZIEZOWA WSPOLNOTA MIESZKANIOWA W |[KRASNIK 20
KRASNIKU
11|MLODZIEZOWA WSPOLNOTA MIESZKANIOWA W [SIEDLCE 19
SIEDLCACH
12|MLODZIEZOWA WSPOLNOTA MIESZKANIOWA W |[KOSZALIN 9
KOSZALINIE
13|WIOSKA DZIECIECA SOS W KARLINIE - FILIA DASZEWO 23
MALE PRZEDSZKOLE W DASZEWIE
14|WIOSKA DZIECIECA SOS W KARLINIE - FILIA KARWINO 18
MALE PRZEDSZKOLE W KARWINIE
15|WIOSKA DZIECIECA SOS W KARLINIE - FILIA KARSCINO 19
MALE PRZEDSZKOLE W KARSCINIE
16|PLACOWKA WSPARCIA DZIENNEGO W KARLINO, MIERZYNO, 218
KARLINIE KARSCINO, LUBIECHOWO
17|PLACOWKA WSPARCIA DZIENNEGO W KARLINO, MIERZYNO, 143

KARLINIE

KARSCINO, LUBIECHOWO

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie
sprawozdawczym

Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby

fizyczne 1150
Osoby

prawne 0

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym

1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajac od gfownego przedmiotu
dziafalnosci)
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

GLOWNYM OBSZAREM DZIALALNOSCI STOWARZYSZENIA
JEST ZAKLADANIE | PROWADZENIE WIOSEK DZIECIECYCH,
GDZIE DZIECI POZOSTAJA POD OPIEKA ZASTEPCZA W
FORMIE RODZINNEJ ORAZ RODZINNYCH DOMOW
CZASOWEGO POBYTU, GDZIE PRZEBYWAJA DZIECI DO
CZASU PODJECIA PRZEZ SAD DECYZJI O ICH DALSZYM
LOSIE.

W RAMACH PROGRAMOW UMACNIANIA RODZINY
WSPIERAMY RODZINY ZAGROZONE ROZPADEM,
DOTKNIETE BEZROBOCIEM, NIEZARADNOSCIA,
ZMAGAJACE SIE Z PRZEMOCA. GLOWNYM CELEM
NASZYCH DZIALAN JEST POMOC DZIECKU W RODZINIE
POPRZEZ ZAPOBIEGANIE ODSEPAROWANIU DZIECI OD ICH
RODZIN | BLISKIEGO SRODOWISKA. WSPIERAMY ROZWOJ
DZIECI | MLODZIEZY PROWADZAC SWIETLICE WSPARCIA
DZIENNEGO, KTORYCH GLOWNYMI ZADANIAMI SA POMOC
W NAUCE, ROZWOJ ZAINTERESOWAN, AKTYWNE
SPEDZANIE CZASU DLA WYCHOWANKOW
STOWARZYSZENIE DZIALA TAKZE NA POLU EDUKACJI
GDZIE W RAMACH ROZNYCH PROGRAMOW ORGANIZUJE
KURSY, WARSZTATY | SZKOLENIA PRZYGOTOWUJACE
MLODZIEZ DO ETAPU USAMODZIELNIENIA.

BARDZO WAZNYM OBSZAREM DZIALALNOSCI JEST
DZIALALNOSC NA RZECZ PRAW DZIECKA POLEGAJACA NA
PROPAGOWANIU PRAW DZIECKA POPRZEZ SZEREG
DZIALAN MIEDZY INNYMI AKTYWNE DZIALANIA W KOALICJI
NA RZECZ RODZINNEJ OPIEKI ZASTEPCZEJ, UDZIAL W
PRACACH NAD USTAWA O WSPARCIU RODZINY |
SYSTEMIE PIECZY ZASTEPCZEJ, PROGRAMY BADAWCZE,
PUBLIKOWANIE | PROMOWANIE OPRACOWAN | RAPOTOW
ORAZ SZKOLENIA Z ZAKRESU PRAW DZIECKA.

Kod PKD: 87.90.Z
Kod PKD: 88.99.Z
Kod PKD: 85.59.B

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez

orga_nizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego caly kraj

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewodztwo’, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

f* Tak
" Nie

STOWARZYSZENIE PROWADZI DZIALALNOSC ODPLATNA
POZYTKU PUBLICZNEGO POLEGAJACA NA SPRZEDAZY
DAROW W NATURZE POZYSKANYCH OD DARCZYNCOW.

Kod PKD:
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Kod PKD:

Kod PKD:

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu
dziafalnosci)

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

” ”

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

caty kraj

4.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg

f* Tak
' Nie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalno$ci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajac od giownego przedmiotu

STOWARZYSZENIE PROWADZI DZIALALNOSC
GOSPODARCZA W ZAKRESIE SPRZEDAZY KARTEK,
KOSZULEK, UStUG REKLAMOWYCH ( SPONSORING) ORAZ
WYNAJMU POMIESZCZEN.

dziafalnosci)

Kod PKD: 47.19.Z
Kod PKD: 73.11.7
Kod PKD: 68.20.Z

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

Ill.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. L3czna kwota przychoddéw organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow

i strat)

25,618,655.94 zt

Druk: MPiPS
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2. Informacja o zrdédtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptfatnej pozytku publicznego

14,172,029.74 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

13,808.77 zt

3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej

482,408.05 zt

4. Przychody z dziatalnosci finansowej

0.00 zt

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3,250,990.51 zt

6. Ze zrédet publicznych ogétem:

10,631,750.83 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa

0.00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

10,469,458.09 zt

d) z dotacji z funduszy celowych

162,292.74 zt

7. Ze zrédet prywatnych ogétem:

1,958,997.34 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

800.00 zt

b) z darowizn od oséb fizycznych

110,868.77 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

313,844.84 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest)

1,505,128.20 zt

e) ze spadkow, zapisow 0.00 zt
f) z.wp’fywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikow 28,355.53 7!
majatkowych)

g) z nawigzek sgdowych 0.00 zt
h) ze Swiadczen pienieznych 0.00 zt

8. Zinnych zrodet

317,858.55 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

13,808.77 zt

2. Wynik dziatalnosci gospodarczej

389,537.99 zt

w tym: wysokosé sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ statutowa

389,537.99 zt
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3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

0.00 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

3,250,990.51 zt

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegoélnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|UTRZYMANIE PLACOWEK OPIEKI DLUGOTERMINOWEJ

3,250,990.51 zt

4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez
podatnikéw podatku dochodowego od osdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata

najwiecej sSrodkow pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg
1 I

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokos¢
kosztéw
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem:

28,472,111.67 zt

3,250,990.51 zt

a)koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku

25,179,776.05 zt

3,250,990.51 zt

publicznego
b) kqszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 0.00 2t 0.00 2t
publicznego
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 92,870.06 zt
wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi

obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 2,980,039.21 z 0.00 zt
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z

641,680.86 zt 0.00 z
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych z z
f)pozostate koszty ogdtem: 230,808.46 zt 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[~ z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

¥ z podatku od nieruchomosci

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

Druk: MPiPS
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[~ z optaty skarbowej
[ z optat sgdowych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych ™ zinnych zwolnien, jakich:

zwolnien

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki

publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr " Nie
43, poz. 226)

{* Tak

wtasnosé

<1

uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych

zasadach prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego [~ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu . .
. . . . .. [~ uzytkowanie

terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci [V uzyczenie
nastepujace prawo:

[ dzierzawa

[T nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

165.0 os6b
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)
2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowaé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku 149.5 etatéw

pracy w poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

Druk: MPiPS 11




3. Liczba oséb swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 109.0 os6b
2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

(* Tak
1. Organizacja ma cztonkéw O Nie

121.00 oséb fizycznych

2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku obrotowego

0.00 0s6b prawnych

organizacja pozyskata 10 czionkow

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 0 cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi’zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

{* Tak
(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam :
sg 0soby wykonujgce nieodpfatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby " Nie
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)
2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
krétszy niz 30 dni 51.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz ’
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
W a) cztonkowie organizacji 1.00 os6b
tym:  b) pracownicy organizacji 1.00 os6b
c) osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 9.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 10.00 os6b
e) inne osoby 30.00 os6b

3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 30 dni

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)

128.00 oséb

a) cztonkowie organizacji 41.00 0s6b
b) pracownicy organizacji 38.00 0s6b
:;I/m: c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 38.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzgdzajgcego 1.00 os6b
e) inne osoby 10.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
sprawozdawczym

12,285,815.76 zt

a) z tytutu umow o prace

8,731,329.35 zt

Druk: MPiPS
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wynagrodzenie zasadnicze

8,099,388.50 zt

nagrody 631,940.85 zt
W premie 0.00 zt
tym: inne swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdéd) 0.00 z

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

3,654,486.41 zt

2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig pozytku publicznego

12,285,815.76 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0.00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

12,285,815.76 zt

3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig gospodarczg organizaciji

0.00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie
i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3,720.69 zt

7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12,000.00 z

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

sprawozdawczym

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

f* Tak
' Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

200,000.00 zt

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

WPSIERANIE
USAMODZIELNIENIA
WYCHOWANKOW

sprawozdawczym

Vlll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie

Druk: MPiPS
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1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu

terytorialnego

f* Tak
" Mie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp

Nazwa zadania

Kwota

=

TYPU RODZINNEGO

PROWADZENIE CALODOBOWEJ PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZEJ

10,489,516.09 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy

administracji rzadowe;j

" Tak

® Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp

Nazwa zadania

Kwota

IX.Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zamdwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

" Tak

o Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Nazwa zadania

Kwota

X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp

Nazwa spotki Siedziba spétki % udziatow

lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli
1|REALIZACJA WYDATKOW ZE SRODKOW WYDZIAL KONTROLI 2011-11-30
POCHODZACYCH Z 1% PODATKU MAZOWIECKIEGO URZEDU
DOCHODOWEGO OD OSOB FIZYCZNYCH W |WOJEWODZKIEGO
2011 ROKU
2|1. PRZESTRZEGANIE STANDARDU OPIEKI | WYDZIAL POLITYKI SPOLECZNEJ 2011-12-16
WYCHOWANIA W PLACOWCE. ZACHODNOPOMQRSKIEGO
URZEDU WOJEWODZKIEGO W
SZCZECINIE
3|KONTROLA STANU SANITARNEGO POWIATOWA STACJA SANITARNO- 2011-03-02
EPIDEMIOLOGICZNA
4|KONTROLA SPRAWDZAJACA WYKONANIA  [POWIATOWA STACJA SANITARNO- 2011-03-21

ZALECEN

EPIDEMIOLOGICZNA

Druk: MPiPS
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5|KONTROLA KOMPLEKSOWA W ZAKRESIE WOJEWODA SLASKI WYDZIAL 2011-07-26

SPRAWDZENIA WSZYSTKICH SFER POLITYKI SPOLECZNEJ SLASKI
ORGANIZACYJINYCH | FUNKCJONOWANIA URZAD WOJEWODZKI W
PLACOWKI KATOWICACH
6|LEGALNOSC UMIESZCZENIA | WYDZIAL [1l RODZINNY | 2011-03-01
PRZEBYWANIA MALOLETNICH W NIELETNICH SADU REJONOWEGO

PLACOWCE BADZ ICH PRZENOSZENIADO  |W KRASNIKU
INNEJ INSTYTUCJI.

TIWIZYTACJA W ZWIAZKU Z ROZPATRZENIEM (WYDZIAL POLITYKI SPOLECZNEJ 2011-12-29
WNIOSKU STOWARZYSZENIA SOS WIOSKI  |LUBELSKIEGO URZEDU
DZIECIECE W POLSCE O WYDANIE WOJEWODZKIEGO

ZEZWOLENIA NA PROWADZENIE
MtODZIEZOWEJ WSPOLNOTY MI

8|ZASADNOSC | PRAWIDLOWOSC WYDZIAL. POLITYKI SPOLECZNEJ 2011-05-31
UMIESZCZANIA WYCHOWANKOW W W LUBELSKIM URZEDZIE

SZPITALACH PSYCHIATRYCZNYCH W 2010 R |WOJEWODZKIM W LUBLINIE
| DO DNIA KONTROLI W 2011 R

9|PRAWIDLOWOSC WYKORZYSTANIA POWIATOWE CENTRUM POMOCY 2011-08-31
SRODKOW POCHODZACYCH Z DOTACJI ZA | |RODZINIE W BILGORAJU
POLROCZE
10|DOKUMENTACJA OKRESLONA W MIEJSKI OSRODEK POMOCY 2011-11-23
ROZPORZADZENIU W SPRAWIE PLACOWEK |RODZINIE W SIEDLCACH Z
OPIEKUNCZO ~WYCHOWAWCZYCH UPOWAZNIENIA PREZYDENTA

MIASTA SIEDLCE

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) * Tak
lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku © Nie
badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.
2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Jacek Czerwonka - Gtéwny Ksiegowy 03.07.2012
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